
АДМИНИСТРАЦИЯ ПОЧИНКОВСКОГО М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Й Ш Ш
НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 26.06.2020 № 388

О внесении изменений в постановление 
администрации Починковского
муниципального района от 07 ноября 
2014 года №883

1. Внести в постановление администрации Починковского 
муниципального района от 07 ноября 2014 года №883 изменения:

1.1. текст муниципальной программы изложить в новой редакции 
согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Управлению делами (Белов А.А.) обеспечить размещение настоящего 
постановления на официальном сайте администрации района.

3. Контроль за выполнением данного постановления возложить на 
заместителя главы администрации района Судаева А.В.

Направлено: А.В.Судаеву- 1 экз.
в управление образования -  1 экз. 
в управление экономики и прогнозирования- 1 экз. 
в финансовое управление - 1 экз. 
в управление делами -1 экз. 
в дело -  3 экз.



ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации 

Починковского муниципального района 
от 26.06.2020 № 388

«УТВЕРЖДЕНА 
постановлением администрации 

Починковского муниципального района 
от 07.11.2014 года № 883

Муниципальная программа Починковского муниципального района 
"Развитие образования в Починковском муниципальном районе»

на период до 2022 года

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
1. Муниципальный 
заказчик -  
координатор 
программы

Управление образования администрации Починковского 
муниципального района

2. Соисполнители 
программы

Управление финансов администрации Починковского муниципального 
района;

Управление экономики и прогнозирования администрации 
Починковского муниципального района;

Управление культуры и спорта администрации Починковского 
муниципального района;

Управление архитектуры, строительства и ЖКХ;
Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав при 

администрации Починковского муниципального района;
Отдел ГО, ЧС и МП администрации Починковского муниципального 

района;
ГУ Починковского района «Центр занятости населения» (по 

согласованию);
ОМВД РФ по Починковскому району Нижегородской области (по 

согласованию);
Отдел военного комиссариата Нижегородской области по 

Починковскому району (по согласованию);
Государственное казенное учреждение Нижегородской области 

«Управление социальной защиты населения Починковского района» (по 
согласованию);

ГБУЗ Нижегородской области «Починковская ЦРБ» (по согласованию);
Починковская районная общественная организация ветеранов 

(пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных 
органов (по согласованию );

Починковская районная организация Нижегородской общественной 
организации Общероссийской общественной организации «Российский 
союз ветеранов Афганистана» (по согласованию).

3. Подпрограммы 
Программы

Подпрограмма 1 «Развитие общего образования в Починковском 
муниципальном районе»;

Подпрограмма 2 «Развитие дополнительного образования и 
воспитания детей и молодежи в Починковском муниципальном районе»;

Подпрограмма 3 «Развитие системы оценки качества образования и 
информационной прозрачности системы образования в Починковском 
муниципальном районе»;

Подпрограмма 4 «Патриотическое воспитание и подготовка граждан в



Починковском муниципальном районе к военной службе»;
Подпрограмма 5 «Ресурсное обеспечение сферы образования в 

Починковском муниципальном районе»;
Подпрограмма 6 «Социально-правовая защита детей в Починковском 

муниципальном районе»;
Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации муниципальной 

программы»;
Подпрограмма 8 «Развитие молодежной политики».__________________

4.Цель Программы Формирование на территории Починковского муниципального 
района образовательной системы, обеспечивающей доступность 
качественного образования, отвечающего потребностям инновационного 
развития экономики района, ожиданиям общества и каждого гражданина

5. Основные задачи 
программы

1. Совершенствование содержания и технологий образования, 
создание в системе дошкольного и общего образования равных 
возможностей в получении качественного образования для всех 
категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями 
здоровья.

2. Обеспечение для детей в возрасте от 5 до 18 лет доступных и 
качественных условий для воспитания гармонично развитой и социально 
ответственной личности путем увеличения охвата детей 
дополнительным образованием, обновления содержания и методов 
работы, развития кадрового потенциала и модернизации 
инфраструктуры системы дополнительного образования детей.

3. В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех 
каждого ребенка» национального проекта «Образование», 
утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте 
Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным 
проектам от 3 сентября 2018 г. №10, в целях обеспечения равной 
доступности качественного дополнительного образования в 
Починковском муниципальном районе реализуется модель 
персонифицированного финансирования дополнительного образования 
детей, подразумевающая предоставление детям сертификатов 
дополнительного образования. С целью обеспечения использования 
сертификатов дополнительного образования управление образования 
администрации Починковского муниципального района руководствуется 
региональными Правилами персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей и ежегодно принимает программу 
персонифицированного финансирования дополнительного образования 
детей в Починковском муниципальном районе

4. Обеспечение надежной и актуальной информацией процессов 
принятия решений участниками образовательных отношений в целях 
повышения качества образования.

5. Создание условий для повышения гражданской ответственности 
за судьбу страны, повышение уровня консолидации общества для 
решения задач обеспечения национальной безопасности и устойчивого 
развития Российской Федерации, укрепление чувства сопричастности 
граждан к великой истории и культуре России, обеспечение 
преемственности поколений россиян, воспитание гражданина, любящего 
свою Родину и семью, имеющего активную жизненную позицию.

6. Развитие инфраструктуры и организационно -  экономических 
механизмов, обеспечивающих доступность качественного образования.

7. Обеспечение доступных качественных образовательных услуг 
дошкольного образования семьям, имеющим детей дошкольного 
возраста, проживающим на территории Починковского муниципального 
района.______________________________________________________________



8. Обеспечение государственных гарантий прав граждан на 
получение общедоступного дошкольного образования.

9. Обеспечение социально-правовой защиты детей на территории 
Починковского муниципального района.

10. Совершенствование правовых, социально-экономических и 
организационных условий для успешной самореализации молодежи, 
направленной на раскрытие ее потенциала для дальнейшего развития 
Починковского муниципального района, содействие успешной 
интеграции молодежи в общество, повышение ее роли в жизни района.

11 . Создание в общеобразовательных организациях условий для 
занятий физической культурой и спортом.

6. Сроки и этапы 
реализации

2015 -  2022 годы
Программа реализуется в один этап.

7. Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
Программы за счет 
средств местного 
бюджета (в 
разбивке по 
подпрограммам)

Общий объем финансирования Программы из областного бюджета в 
ценах соответствующих лет составляет 3537212,60 тыс. руб., в том числе 
по годам в тыс. руб.:

2015 год -  428092,60
2016 год -  412953,70
2017 год -  436672,90
2018 год -  450140,10
2019 год -  458953,30
2020 год -  474807,50
2021 год -  439325,10
2022 год -  436267,40

Подпрограмма 1
2015 год -  345326,10
2016 год -  336639,30
2017 год -  350664,10
2018 год -  342420,80
2019 год -  351903,70
2020 год -  344362,30
2021 год -  332462,80
2022 год -  331150,00 
Итого: 2734929,10

Подпрограмма 2
2015 год -16037,80
2016 год -  14439,10
2017 год -  16406,60
2018 год -  16468,10
2019 год -  18120,60
2020 год -  19501,70
2021 год -  20058,70
2022 год -  21062,90 
Итого: 142095,50

Подпрограмма 3
2015 год -  0,00
2016 год -  0,00
2017 год -  0,00
2018 год -  0,00
2019 год -  0,00
2020 год -  0,00



2021 год -  0,00
2022 год -  0,00
Итого: 0,00

Подпрограмма 4 
2015 год -  74,50
2016 год -  42,30
2017 год -  42,20
2018 год -  0,00
2019 год -  72,60
2020 год -  64,00
2021 год -  62,80
2022 год -  62,80
Итого: 421,20

Подпрограмма 5 
2015 год -  9251,80
2016 год -  3968,30
2017 год -  7410,40
2018 год -  14330,30
2019 год -  11359,70
2020 год -  28543,00
2021 год -  2255,20
2022 год -  2255,20
Итого: 79373,90

Подпрограмма 6 
2015 год -  0,00
2016 год -  0,00
2017 год -  0,00
2018 год -  0,00
2019 год -  163,50
2020 год -  0,00
2021 год -  0,00
2022 год -  0,00
Итого: 163,50

Подпрограмма 7 
2015 год -  57402,40
2016 год -  57864,70
2017 год -  62149,60
2018 год -  76920,90
2019 год -  77333,20
2020 год -  82336,50
2021 год -  84485,60
2022 год -  81736,50
Итого: 580229,40

Подпрограмма 8 
2017 год -  0,00
2018 год -  0,00
2019 год -  0,00
2020 год -  0,00
2021 год -  0,00
2022 год -  0,00



8. Индикаторы
достижения цели и
показатели
непосредственных
результатов
Программы

Итого: 0,00
Индикаторы достижения цели:

- доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 
лет (отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, 
получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме 
численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное 
образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 
лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного 
образования) сохранится на достигнутом уровне к 2022 году;
- доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 2 
месяцев до 3 лет (отношение численности детей в возрасте от 2 месяцев 
до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме 
численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте 
от 2 месяцев до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем 
году дошкольного образования) достигнет 100% к 2022 году;

- доступность дошкольного образования (отношение численности 
детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги 
дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 -7 лет), 
сохранится на уровне 100%;
- доля детей-инвалидов в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, охваченных 
дошкольным образованием, от общей численности детей-инвалидов 
данного возраста, стоящих на учете в государственной информационной 
системе доступности дошкольного образования, к 2022 году достигнет 
100%;

- отношение среднего балла единого государственного экзамена (в 
расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах школ с лучшими 
результатами единого государственного экзамена к среднему баллу 
единого государственного экзамена (в расчете на 2 обязательных 
предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами единого 
государственного экзамена уменьшится до 1,48;

- удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, 
охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5­
18 лет составит 98,4%;

- удельный вес численности обучающихся по программам общего 
образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, 
в общей численности обучающихся по программам общего образования 
увеличится до 82,3%;

- удельный вес численности обучающихся муниципальных ОБОО, 
которым предоставлена возможность обучаться в соответствии с 
основными современными требованиями, в общей численности 
обучающихся увеличится до 98,4%;

- доля ОБОО (ДОО), в которых созданы условия для получения 
детьми-инвалидами качественного образования в ОБОО/ДОО (в том 
числе в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 
по адаптированным основным общеобразовательным программам), в 
общем количестве ОБОО (ДОО) увеличится до 31,25% (17,6%);

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным 
образованием, к 2021 году увеличится до 91%;

- доля детей, охваченных дополнительными общеобразовательными 
программами технической и естественнонаучной направленности, в 
общей численности детей от 5 до 18 лет, охваченных дополнительными 
общеобразовательными программами, к 2021 году увеличится до 20%;

- доля детей и молодежи, вовлеченных в деятельность регионального 
Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического



общественного объединения "Юнармия", увеличится до 8% от общего 
количества детей в возрасте 12 - 18 лет;

- охват организованными формами отдыха и оздоровления будет 
сохранен на уровне 65% от численности детей школьного возраста;

- удельный вес числа образовательных организаций, в которых 
созданы коллегиальные органы управления с участием общественности 
(родители, работодатели), в общем числе образовательных организаций 
увеличится до 100%;

- удельный вес числа образовательных организаций, 
обеспечивающих предоставление нормативно закрепленного перечня 
сведений о своей деятельности на официальных сайтах, в общем числе 
образовательных организаций увеличится до 100%;

- доля ОО всех типов, участвующих в реализации мероприятий 
патриотической направленности, в общей численности ОО составит 
100%

-  доля обучающихся в ОО всех типов, принимающих участие в 
мероприятиях, направленных на повышение уровня знаний истории и 
культуры России сохранится на уровне 98 %;

-  доля допризывной молодежи, повысившей качественный уровень 
своей подготовки к службе в рядах Вооруженных Сил Российской 
Федерации через участие в районных соревнованиях военно­
патриотического профиля, в общем количестве молодежи призывного 
возраста составит 100%.

- удельный вес численности руководителей муниципальных ДОО, 
ОБОО и ОДО, прошедших в течение последних трех лет повышение 
квалификации или профессиональную переподготовку, в общей 
численности руководителей ДОО, ОБОО и ОДО увеличится до 100%;

- доля педагогических работников с высшей квалификационной 
категорией в общей численности аттестованных педагогических 
работников увеличится до 22%;

- доля аттестованных педагогических работников в общей 
численности педагогических работников, подлежащих аттестации, 
увеличится до 100%;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических 
работников муниципальных ДОО к среднемесячной заработной плате в 
общем образовании Нижегородской области сохранится на уровне 100%;

- отношение средней заработной платы педагогических работников 
ОБОО к средней заработной плате в Нижегородской области сохранится 
на уровне 100%;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогов ОДО к 
среднемесячной заработной плате в Нижегородской области достигнет 
100%;
- доля обучающихся по программам общего образования, 
дополнительного образования для детей и среднего профессионального 
образования, для которых формируется цифровой образовательный 
профиль и индивидуальный план обучения с использованием 
федеральной информационно-сервисной платформы цифровой 
образовательной среды, в общем числе обучающихся по указанным 
программам достигнет 50% в 2022 году;

- доля образовательных организаций, реализующих программы 
общего образования, дополнительного образования детей и среднего 
профессионального образования, осуществляющих образовательную 
деятельность с использованием федеральной информационно-сервисной 
платформы цифровой образовательной среды, в общем числе 
образовательных организаций, достигнет 57% в 2022 году;



- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
воспитывающихся в семьях граждан, в общей численности детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, увеличится до 95%;

- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 
общем количестве детей от 0 до 18 лет сократится до 0,3%;

- удельный вес числа электронных инструктивно - методических 
ресурсов, разработанных в рамках Программы, к которым предоставлен 
доступ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее 
также -  сеть Интернет), в общем числе электронных инструктивно­
методических ресурсов, разработанных в рамках Программы, составит 
100%;

- доля молодых людей, вовлеченных в реализацию мероприятий 
по направлениям государственной молодежной политики, в общей 
численности молодежи увеличится до 80%;

- доля молодых людей, участвующих в деятельности молодежных 
общественных объединений, в общей численности молодежи увеличится 
до 65%;

- доля молодых людей, принимающих участие в добровольческой 
деятельности, в общей численности молодежи увеличится до 35%;

- количество дошкольных образовательных организаций, в которых 
проведены мероприятия по капитальному ремонту, составит 6 к 2022 году

Показатели непосредственных результатов Программы:
- охват детей дошкольным образованием от 2 месяцев до 7 лет в 

2022 году достигнет 100%;
- численность учащихся в расчете на 1 педагогического работника 

ОБОО - 7,2 чел.;
- количество обучающихся по программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня -19000 чел.;
- число общеобразовательных организаций, обновивших 

материально-техническую базу для реализации основных и 
дополнительных общеобразовательных программ цифрового, 
естественнонаучного и гуманитарного профилей, в 2022 году достигнет 5 
нарастающим итогом;

- численность обучающихся, охваченных основными и 
дополнительными общеобразовательными программами цифрового, 
естественнонаучного и гуманитарного профилей, в 2022 году достигнет 
180 человек нарастающим итогом;

- количество услуг психолого-педагогической, методической и 
консультативной помощи родителям (законным представителям) детей, а 
также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, 
оставшихся без попечения родителей, в том числе с привлечением 
некоммерческих организаций, в 2022 году достигнет 3 тысяч 
нарастающим итогом;

-количество детей, отдохнувших в организациях отдыха и 
оздоровления детей, составит 1,7 тысяч человек;

- число детей, охваченных деятельностью детских технопарков 
"Кванториум" (мобильных технопарков "Кванториум") и других 
проектов, направленных на обеспечение доступности дополнительных 
общеобразовательных программ естественнонаучной и технической 
направленностей, соответствующих приоритетным направлениям 
технологического развития Российской Федерации к 2022 году составит 
70 человек нарастающим итогом;

- число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с учетом 
опыта цикла открытых уроков "Проектория", "Уроки настоящего" или 
иных аналогичных по возможностям, функциям и результатам проектах,



направленных на раннюю профориентацию, к 2022 году составит 1310 
человек,

- число детей, получивших рекомендации по построению 
индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными 
профессиональными компетенциями профессиональными областями 
деятельности) с учетом реализации проекта "Билет в будущее", к 2024 
году составит 142 человека нарастающим итогом;

- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты 
дополнительного образования - 30%, (Характеризует степень внедрения 
механизма персонифицированного финансирования и доступность 
дополнительного образования.Определяется отношением числа детей в 
возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного 
образования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
проживающих на территории муниципалитета. Рассчитывается по 
формуле: С =  Ч серТ/ Ч всего , где: С -  доля детей в возрасте от 5 до 18 
лет, использующих сертификаты дополнительного образования; Ч серТ -  
общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного 
образования. Ч всегс1 -  численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
проживающих на территории муниципалитета);

- число уровней общего образования, на которых реализуются 
механизмы внешней оценки качества образования, увеличится до 4-х;

- количество параллелей школьных классов, принимающих участие 
во Всероссийских проверочных работах увеличится до 9;

- численность населения Починковского муниципального района, 
вовлеченного в проведение культурно-патриотических мероприятий и 
участие в них, увеличится до 28,898 тыс. человек;

- количество специалистов, курирующих вопросы в сфере 
патриотического воспитания, прошедших курсы повышения 
квалификации, составит 1 человек;

- численность детей в возрасте от 12 до 18 лет, охваченных 
программами дополнительного образования патриотической 
направленности (в том числе военно-прикладного характера), сохранится 
на уровне 65 человек;

-количество волонтерских организаций, осуществляющих свою 
деятельность на базе образовательных организаций, увеличится до 7 
единиц;

- численность учителей в возрасте до 35 лет включительно в ОБОО 
увеличится до 76 человек;

- численность педагогических работников в образовательных 
организациях дополнительного образования в возрасте до 35 лет составит 
10 человек;

численность руководящих и педагогических работников 
муниципальных ДОО, ОБОО и организаций дополнительного 
образования, прошедших в течение последних трех лет повышение 
квалификации или профессиональную переподготовку, в общей 
численности руководителей ДОО, ОБОО и организаций дополнительного 
образования составит 465 чел.;

обеспечение учащихся муниципальных ОО учебными пособиями 
составит 8,3 тыс. единиц;

- приобретение для учащихся муниципальных ОО бланков 
документов об уровне образования будет производится по мере 
необходимости;

- обновление автобусного парка с 2015 по 2022 годы составит 18 
единиц;



- количество общеобразовательных организаций, расположенных в 
сельской местности, в которых будут отремонтированы спортивные залы 
и оснащены оборудованием открытые спортивные площадки - 5 единиц;

- внедрение модели цифровой образовательной среды с 2020 года;
- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

помещенных в учреждения от общего количества детей, выявленных на 
территории района составит 0,3;

- количество проведенных мероприятий муниципального уровня по 
распространению результатов Программы составит не менее 2 единиц 
ежегодно;

- количество специалистов, курирующих вопросы в сфере 
патриотического воспитания, прошедших курсы повышения
квалификации, составит 1 человек;

- количество молодежи, участвующей в мероприятиях по 
профилактике негативных социальных явлений и экстремизма в 
молодежной среде составит 2,5 тыс.чел.

- численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченной в 
форумную кампанию, в 2022 году достигнет 200 человек накопительным 
итогом;

- количество поддержанных проектов, реализуемых молодежью на 
территории Починковского муниципального района, в 2022 году 
достигнет 3.

2. ТЕКСТ ПРОГРАММЫ  

2.1. Характеристика текущего состояния

2.1. 1. Общее образование
В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» дошкольное образование является одним из уровней 
общего образования.

В последнее время на государственном уровне дошкольному образованию уделяется 
значительное внимание в связи с тем, что потребность в услугах дошкольного образования не 
удовлетворена и очередность не снижается. Система дошкольного образования не успевает за 
ростом рождаемости, желанием и возможностями родителей отдать ребенка в ДОО. Сегодня 
проблема доступности услуг дошкольного образования одна из важнейших, ее решение 
возведено в ранг государственной политики.

В Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по 
реализации государственной политики в области образования и науки» в части достижения к 
2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет 
ставилась задача по разработке комплекса мероприятий, направленных на ликвидацию 
очередей на зачисление детей в возрасте от 3 до 7 лет в ДОО, предусмотрев расширение форм и 
способов получения дошкольного образования.

В систему дошкольного образования Починковского муниципального района на 1 января 
2014 года входили 18 детских садов, в т.ч. 1 детский сад ведомства филиала ООО «Газпром 
трансгаз Нижний Новгород» - Починковское ЛПУМГ, 5 общеобразовательных школ, в которых 
есть группы дошкольного образования. Контингент воспитанников составлял 1015 человек, 
число мест для детей дошкольного возраста в ОО Починковского района на начало 2014 года - 
1021.



С 1 сентября 2014 года все ОО, реализующих программы дошкольного образования, 
находятся в муниципальной собственности (детский сад ведомства филиала ООО «Газпром 
трансгаз Нижний Новгород» - Починковское ЛПУМГ передан в муниципальную 
собственность).

Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым 
предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в 
возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в 
ОБОО) составила в целом по Починковскому муниципальному району 98 %.

Охват дошкольным образованием детей от 1 года до 7 лет в 2013 году в Починковском 
муниципальном районе составил 69% (по Нижегородской области75,03%).

Изменения в сети ОО, реализующих образовательную программу дошкольного 
образования и численности детей, посещающих эти ОО, представлены в следующей таблице:

2013
год

2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

2019
год

2020
год

2021
год

2022
год

Число ДОО (в том числе 
начальные школы -  
детские сады) -  всего, 
единиц

18 18 18 18 18 17 17 17 17 17

Кроме того, ОБОО, 
имеющие группы 
дошкольного образования

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Число мест в ОО, 
реализующих основную 
общеобразовательную 
программу дошкольного 
образования, -  
всего, единиц

1021 1039 1013 1013 1013 1013 1013 1013 1013 1013

Численность детей, 
воспитывающихся в ДОО, 
-  всего, человек

1024 1015 1015 965 993 936 936 936 936 936

Численность детей, состоящих на учете для получения места в ДОО от 0 до 6 лет, по 
оперативным данным на 1 января 2014 года составляет 281 человек, а фактическая потребность 
в местах в ДОО на начало 2014/2015 учебного года составляет 44 человека (дети с 1,6 до 6 лет, 
чьи родители хотели бы получить место в детском саду на 1 сентября 2014 года).

Стабильно в структуре очереди преобладают дети с 1,5 до 3 лет, а 5-6-летние дети перед 
поступлением в ОБОО устраиваются в ДОО в первоочередном порядке (необеспеченных 
местами от 3 до 7 лет по оперативной информации -  13 человек). Все дети 5-7 лет с 1 сентября 
2014 года посещают ДОО.

В районе решается задача по обеспечению каждому ребенку предшкольного возраста (5 -7 
лет) равных стартовых возможностей для обучения в ОБОО.

В Починковском муниципальном районе 88 % первоклассников 2013/2014 учебного года -  
это выпускники ДОО. Наибольшее количество первоклассников, поступивших в ОБОО из ДОО 
в с.Мадаево, с.Никитино, с.Шагаево, с.Василёвка, с.Байково (100%), с.Починки (97%), 
п.Ужовка (95%).

В последние годы произошли существенные изменения в демографической политике 
государства. Существенную роль в определении приоритетных социальных программ стали 
играть забота о молодой семье, оказание помощи в уходе за ребенком, обеспечение 
надлежащих условий содержания, когда ребенок находится вне семьи, расширение сети 
дошкольных образовательных организаций.

В реализации Указа Президента Российской Федерации от 9 октября 2007 года N 1351 
"Об утверждении Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 
2025 года" роль системы дошкольного образования очень значима - это тот социальный



институт, который не только позволяет женщине-матери вернуться к своей профессиональной 
деятельности, но и обеспечивает раннее развитие ребенка и подготовку его к школе. 
На территории Починковского муниципального района на 1 января 2018 года: 
17 детских садов, в 5 школах открыты группы дошкольного образования реализующие 
программы дошкольного образования. В этих организациях воспитывается 936 детей в возрасте 
от 2 месяцев до 8 лет. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 "О 
мерах по реализации государственной политики в области образования и науки" исполнен: 
обеспечена 100% доступность дошкольного образования для детей с 3 до 7 лет, очередность 
среди детей данной возрастной группы отсутствует. Вместе с тем, потребность в услугах 
дошкольного образования для детей до 3-х лет не удовлетворена: система дошкольного 
образования не успевает за ростом рождаемости и желанием и возможностями родителей 
отдать ребенка в детский сад с 1,5 лет, после прекращения выплат пособий матери по уходу за 
ребенком. Цель поручений Президента Российской Федерации от 2 декабря 2017 года N ПР- 
2440 (пункт 3) и Правительства Российской Федерации от 6 декабря 2017 года N ОГ-П12-8119 
(пункт 2) - достичь к 2021 году стопроцентной доступности дошкольного образования для 
детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет.По состоянию на 1 января 2018 года численность детей, 
стоящих на учете (количество заявлений родителей), для получения места в дошкольной 
образовательной организации от 2 месяцев до 3 лет, зарегистрированных в "электронной 
очереди" составляет 204 человека. Из них до года 98 ребенка (48%), то есть реально, как 
показывает практика, детский сад им будет нужен через год-полтора. Детей с 1,5 до 3-х лет на 
учете - 92 человека, актуальная очередь- 19 человек. На 1 января 2018 года программы 
дошкольного образования в различных учреждениях дошкольного образования осваивают 192 
малыша в возрасте от 2 месяцев до 3 лет. Доступность услуг дошкольного образования для 
детей до 3-х лет в Починковском муниципальном районе на 1 января 2018 года составляет 94%.

Кроме доступности дошкольного образования, его качество становится одной из 
ключевых задач развития системы дошкольного образования. Решение данного вопроса зависит 
от уровня профессиональной квалификации работников ДОО, их методической подготовки. 
Также в настоящее время явно недостаточен приток молодых специалистов в ДОО по причинам 
низкого социального престижа профессии, высоких нагрузок, слабой социальной 
защищенности работников дошкольной сферы.

В муниципальных ДОО высшее профессиональное образование имеют 57 педагогов 
(51%), среднее профессиональное - 49 педагогов (44%), начальное профессиональное и общее 
среднее - 6 педагогов (5%).

Свыше 20 лет работают 63 педагога (56%), от 10 до 20 лет - 25 педагогов (22%), от 5 до 10 
лет - 12 педагогов (11%), от 0 до 5 лет - 12 педагогов (11%).

На конец 2013 года высшая квалификационные категория у 1 педагога (1%), первая - у 
44 педагогов (40%), вторая - у 18 педагогов (17%), «соответствие занимаемой должности» - у 7 
педагогов (6%), не имеют категории 40 педагогов (36%).

С целью реализации конституционного права граждан на получение общедоступного и 
бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в 
Починковском муниципальном районе на 1 сентября 2014/2015 учебного года функционируют 
16 -  общеобразовательных организаций: 15 общеобразовательных школ, в 5 из них имеются 
филиалы, 1 - специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат для
обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.

Система общего образования представлена разными видами разноуровневых 
образовательных организаций, предоставляющих различный спектр образовательных услуг: 2 
начальные, 2 основные, 11 средних общеобразовательных школ.

В целях выбора учащимися программ профильного обучения с учетом их склонностей и 
способностей в районе сохранена система профильного обучения: в МБ ОУ Починковской СШ 
и МБ ОУ Газопроводской СШ тринадцатый год функционируют классы профильного обучения. 
Из 25 классов (10,11 классы) профильное обучение реализуется в 8-ми классах с общей 
численностью 134 обучающихся, что составляет 66% от общего числа обучающихся 10-11 
классов.

В 2014/2015 учебном году в данных школах открылось обучение по индивидуальны 
учебным планам профильного обучения.



Школьники с ограниченными возможностями здоровья имеют возможность получить 
образование по специальным (коррекционным) программам УШ вида в специальной 
(коррекционной) школе, где открыто 9 специальных (коррекционных) классов, общий охват 
детей составляет 63/2,8% от общей численности обучающихся (областной показатель -  3,5%).

В районе отмечается увеличение численности детей с ограниченными возможностями 
здоровья, включённых в единый образовательный процесс в общеобразовательных школах с 57 
человек в 2011 году до 64 учащихся в 2014 году, из них детей-инвалидов, получающих 
образование по адаптированной программе -  41 человек, по основной общеобразовательной 
программе - 18 человека. 9 образовательных организаций осуществляют мероприятия по 
реабилитации детей-инвалидов в рамках реализации индивидуальных программ реабилитации.

Осуществляется индивидуальное обучение школьников на дому по состоянию здоровья. В
2014-2015 учебном году индивидуальное обучение на дому по медицинским показаниям 
организовано для 15 обучающихся (10 - по адаптированной программе, 5 - по
общеобразовательным программам).

Модернизация учебно-лабораторной базы образовательных организаций осуществляется в 
последние годы достаточно динамично, в том числе в рамках приоритетного национального 
проекта "Образование" и «Комплекса мер по модернизации муниципальной системы 
образования».

Поэтапно осуществляется переход на федеральные государственные образовательные 
стандарты общего образования. Проблема обеспечения современным учебным оборудованием в 
условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты начального 
общего, основного общего образования в образовательных организациях района сохраняется.

На 1 сентября 2014 года в районе по новым стандартам начали обучение 271 
первоклассник. Это четвёртое поколение детей, приступающее к обучению по федеральным 
государственным образовательным стандартам.

Проведенный в начале 2014-2015 учебного года мониторинг оснащенности кабинетов 
показал, что 100% кабинетов 1 - 4 классов были оборудованы на необходимом и максимальном 
уровне. Но проблема обеспечения современным учебным оборудованием в условиях перехода 
на федеральные государственные образовательные стандарты общего образования в ОО района 
сохраняется.

Успешный переход на новые образовательные стандарты возможен только при условии 
повышения квалификации педагогических работников и руководителей образовательных 
организаций в контексте новых требований к организации учебного процесса. Повысили 
квалификацию по вопросам реализации ФГОС общего образования 280 человек, в том числе 
100 процентов учителей начальных классов.

В некоторых общеобразовательных школах такие предметы как музыка, физическая 
культура ведут педагоги из основного звена, которые также имеют соответствующую курсовую 
подготовку. В районе 36 человек административно-управленческого аппарата, все 36 (100%) 
имеют сертификат курсовой подготовки по ФГОС НОО.

В системе образования района достигнуты определенные результаты по работе с 
одаренными детьми.

Накоплен позитивный опыт проведения мероприятий, способствующих выявлению и 
поддержке одаренных детей. В то же время существует ряд проблем в работе с одаренными 
учащимися:

- недостаточное использование ресурсов высшей школы для удовлетворения 
образовательных потребностей интеллектуально одаренных учащихся;

- недостаточное использование дистанционных, заочных и очно-заочных форм работы с 
детьми, проявляющими интерес к интеллектуальной и творческой деятельности;

- недостаточное использование возможностей специализированных профильных лагерей 
для детей, проявляющих интерес к интеллектуальной деятельности.

2.1.2. Воспитание и дополнительное образование детей
Одной из ведущих задач РЦП "Развитие образования в Починковском районе на 2011 - 

2013 годы" являлось совершенствование форм и методов воспитания, социализация детей и 
молодежи, сохранение целостности системы дополнительного образования детей.



Система дополнительного образования детей - это 2 организации дополнительного 
образования, в которых организовано 73 объединения, в них обучаются 1103 ребенка. Всего 
программами дополнительного образования в образовательных организациях охвачено 86% 
детей в возрасте от 6 до 18 лет.

Ежегодно в районных мероприятиях по всем направлениям деятельности принимают 
участие более 2,5 тысяч детей.

Педагоги учреждений дополнительного образования района участвовали в конкурсах по 
определению лучших учреждений и педагогов системы дополнительного образования детей. 
Победителем областного конкурса педагогов дополнительного образования «Сердце отдаю 
детям» в 2012 году стала педагог МБОУ ДОД «Починковский ЦДО», а другой педагог 
дополнительного образования этого же учреждения заняла 3 место. В 2013-2014 учебном году 
Миронова Ольга Николаевна, педагог дополнительного образования МБОУ ДОД 
Починковской спортивной школы, стала лучшим педагогом, получив Грант Губернатора 
Нижегородской области и стала победителем регионального этапа всероссийского конкурса 
организаторов физкультурно-спортивной работы в сельской местности.

Большое внимание уделялось взаимодействию учреждений дополнительного образования 
и детских общественных объединений, интеграции их усилий в формировании гражданской 
позиции личности.

Партнёрами организаций дополнительного образования стали 15 детских общественных 
объединений, созданных в образовательных организациях, деятельность которых направлена 
на формирование у детей способности к принятию самостоятельных решений, усилению 
ответственности за свои действия. В них состоят 95% от общего количества учащихся 2-8 
классов в районе. Одним из основных направлений деятельности многих объединений является 
пропаганда здорового образа жизни, сохранение и укрепление здоровья детей, охрана 
окружающей среды.

Детские общественные объединения района образуют Союз детских общественных 
организаций Починковского района «Горизонт», который создан при МБОУ ДОД 
«Починковский ЦДО», методист Центра координирует работу детских общественных 
объединений в образовательных организациях.

Большую помощь педагогам и родителям в формировании духовно -  нравственных 
качеств, патриотизма, экологического поведения оказывают органы ученического 
самоуправления, в которые входит самая активная молодежь, старшеклассники. Основная 
задача создания разных форм Советов учащихся в школах района - содействие развитию и 
совершенствованию образовательного процесса, повышение качества образовательных услуг, 
реализация права на управление образовательной организацией, воспитание лидерских, 
организаторских, деловых качеств молодого человека.

Многие проекты, реализованные детскими объединениями и Советами учащихся, были 
признаны лучшими на областном уровне в рамках акции «Я -  гражданин России». Традиционно 
более 1500 учащихся являются ежегодно участниками областного, районного и зонального 
этапов соревнований «Нижегородская школа безопасности -  Зарница».

В целях развития социальной активности молодежи, развития мобильности в молодежной 
среде ежегодно проводятся конкурсы лидеров детских общественных объединений, советов 
старшеклассников. За активную работу в этом направлении бесплатные поощрительные 
путевки в детский оздоровительный центр «Лазурный» получили в 2014г. 17 детей.

В 2012-2013 учебном году проведен областной семинар для специалистов органов 
управления образования, заместителей руководителей ОУ по воспитательной работе, старших 
вожатых по вопросу «Развитие детского общественного движения и ученического 
самоуправления в Починковском муниципальном районе».

Одним из показателей эффективности воспитательной работы является отсутствие или 
снижение уровня правонарушений среди несовершеннолетних, так как основная задача ОО -  
воспитание осознанного поведения обучающихся.

На базе школ функционируют Советы профилактики. Программы деятельности 
волонтёрских объединений разработаны в 8 образовательных организациях. В образовательных 
организациях района проведена работа по организации психологического тестирования



несовершеннолетних на предмет употребления наркотических веществ. В 2012 году к группе 
риска отнесено 165 детей, в 2013 году - 196детей.

Образовательными организациями проведены профилактические мероприятия с детьми 
«группы риска» и их родителями, в зависимости от степени риска, выявленного при 
анкетировании.

Профилактика асоциального поведения несовершеннолетних невозможна без 
сотрудничества с родителями. Родители привлекаются к участию и дежурствам на культурно­
массовых мероприятиях, организуют и спонсируют экскурсии, особенно в весеннее-летний 
период. Во всех муниципальных образовательных организациях созданы родительские патрули, 
общей численностью 143 человека. Патрули осуществляют патрулирование закреплённых 
территорий и мест проведения массовых мероприятий.

На основании вышеизложенного можно сделать вывод, что совместными усилиями 
проводится формирование негативного отношения к употреблению наркотических и 
психотропных средств, сдерживание вовлечения детей и молодёжи в приём наркотических 
средств за счёт пропаганды здорового образа жизни.

К сожалению, несмотря на все прилагаемые усилия, количество преступлений, 
совершенных несовершеннолетними сохраняется. В течение 9 месяцев 2014 года 
несовершеннолетними было совершено 2 преступления, в течение 2013 года 2 
несовершеннолетними было совершено 3 преступления, 1 особо тяжкое (в течение 2012 года 3 
несовершеннолетними было совершено 3 преступления).

Проведение комплекса мер по организации оздоровления, отдыха и занятости детей, 
подростков и молодежи в каникулярное время и в особенности в летние школьные каникулы, 
является одним из приоритетных направлений социальной политики администрации 
Починковского муниципального района. В 2012-2014 г.г. действовала межведомственная 
целевая программа «Организация оздоровления, отдыха и занятости детей, подростков и 
молодежи Починковского района в каникулярное время» (Каникулы - 2012-2014).
На реализацию данной программы было израсходовано:

2012г. (тыс. руб.) 2013г. (тыс. руб.) 2014г. (тыс. руб.) Итого (тыс. руб.)
400,0 459,8 3029,6 3889,4

Ежегодно организованными формами отдыха и оздоровления охвачены не менее 1,3 
тысяч детей.

С 2014 года финансирование оздоровительной кампании осуществлялось в соответствии с 
разделением полномочий между органами исполнительной власти Нижегородской области и 
органами местного самоуправления.

Сравнительный анализ за три года выявил увеличение процента охвата детей различными 
формами отдыха и оздоровления в том числе увеличилось количество детей, отдохнувших в 
санаториях и санаторно - оздоровительных лагерях: 2012 г. -  305 чел., 2013 -329 чел., 2014-349 
чел. Также увеличилось количество детей, отдохнувших в лагерях с дневным пребыванием: 
2013 - 984 чел., 2014-1029 чел.

Координацию работы по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и 
молодежи Починковского муниципального района осуществлял районный координационный 
совет, в который входили представители всех заинтересованных служб и ведомств. В составе 
совета представители управлений районной администрации: культуры и спорта, финансов, 
экономики и прогнозирования, образования, а также представители органов внутренних дел, 
Госпожнадзора, Центра занятости населения, управления социальной защиты населения, 
здравоохранения, Роспотребнадзора, ответственный секретарь комиссии по делам 
несовершеннолетних, представители Починковского сельскохозяйственного техникума, 
предприятий района, средств массовой информации

При подведении итогов реализации программы определены вопросы, над которыми 
необходимо работать:

1. Активизировать работу с руководителями предприятий района по организации отдыха 
детей работников в загородных и санаторно - оздоровительных лагерях.



2. Управлению образования совместно с образовательными организациями шире 
использовать такую форму отдыха и оздоровления детей, как палаточный лагерь, а также 
развивать возможность участия детей в областных профильных сменах.

3. Управлению образования, культуры и спорта, образовательным организациям, 
руководителям предприятий района активизировать работу по организации семейного отдыха.

На текущий момент в сфере дополнительного образования и воспитания детей и 
молодежи сохраняются следующие проблемы, требующие решения:

- низкие темпы обновления состава и компетенций педагогических кадров;
- недостаточные условия для удовлетворения потребностей детей с ограниченными 

возможностями здоровья в программах дополнительного образования;
- невысокий уровень грамотности родителей в вопросах воспитания детей и молодежи;
- несоответствие темпов обновления учебно-материальной базы организаций 

дополнительного образования детей и изменяющихся потребностей населения.
- недостаточный уровень развития инфраструктуры организаций дополнительного 

образования,
- сохранение и увеличение охвата детей дополнительными общеобразовательными 

общеразвивающими программами технической и естественнонаучной направленности.
На решение данных проблем направлен региональный проект "Успех каждого ребенка", 

реализующийся в рамках федерального проекта "Успех каждого ребенка" национального 
проекта "Образование". Участие в данном проекте, достижение показателей проекта позволит 
решить проблемы в сфере дополнительного образования. Отсутствие эффективных мер по 
решению этих проблем может вести к ограничению доступа к качественным услугам 
дополнительного образования детей, неудовлетворенности населения качеством 
образовательных услуг.

2.1.3. Система оценки качества образования
В последние годы происходит становление муниципальной системы оценки качества 

образования. Она призвана стать важнейшим компонентом системы образования 
Починковского муниципального района. Муниципальная система оценки качества образования 
формируется как многофункциональная система, включающая:

муниципальный контроль в области образования;
государственные итоговые аттестационные процедуры (в части определенных 

полномочий);
механизмы внутренней и внешней оценки качества образования;
международные, всероссийские, региональные, муниципальные мониторинговые 

исследования.
Система оценки качества должна опираться не только на централизованные проверки и 

контроль, но и на открытость, прозрачность всей системы образования и отдельных 
образовательных организаций. Введение различных инструментов и процедур оценки качества 
на всех уровнях образования должно сопровождаться повышением информационной 
прозрачности деятельности системы образования, развитием механизмов обратной связи на 
основе унифицированных запросов.

Качество образования становится основной характеристикой деятельности 
образовательных организаций и важнейшим источником информации о том, как реализуются 
потребности заинтересованных сторон: граждан, общества, государства.

Развитие форм и содержания оценки качества приведет к росту информации о системе 
образования и, как следствие, к обострению проблемы адекватного использования этой 
информации для принятия управленческих решений. Для этого необходимы новые подходы к 
исследованиям и аналитике на основе собираемой в муниципальной системе оценки качества 
образования информации.

Необходимо отметить, что вовлеченность родителей и местного сообщества в образование 
-  важнейший ресурс его функционирования и развития. Необходимо обеспечить формирование 
механизмов государственно-общественного управления образовательными организациями.

Принципиальные изменения в системе оценки качества образования и изменения 
прозрачности системы образования будут происходить в следующих направлениях:



формирование современной и сбалансированной муниципальной системы оценки 
качества образования, включающей в себя, прежде всего, мониторинговые обследования 
обучения и социализации обучающихся, процедуры оценки результатов образования;

введение инструментов оценки и учета разнообразных индивидуальных образовательных 
достижений обучающихся, направленных на повышение качества образования;

введение на уровне образовательных организаций прозрачных процедур внутренней 
оценки (самообследования) для управления качеством образования;

внедрение механизмов внешней независимой системы оценки качества работы 
образовательных организаций с участием общественности и работодателей;

развитие кадрового потенциала в области педагогических измерений и оценки качества 
образования на муниципальном уровне;

создание системы сбора и анализа информации об индивидуальных образовательных 
достижениях, о результатах деятельности образовательных организаций;

создание информационной системы, обеспечивающей сбор данных об образовательных 
организациях для аналитической обработки и информирования общественности.

В соответствии с ключевыми ориентирами стратегических документов определены 
приоритетные задачи в сфере оценки качества образования:

формирование и развитие единого образовательного пространства на основе целостной и 
сбалансированной системы процедур оценки качества образования, реализуемой на 
муниципальном уровне;

создание системы мониторингов качества образования;
обеспечение максимально возможной прозрачности и доступности информации о системе 

образования, о качестве работы отдельных организаций;
привлечение к оценке качества образования внешних заинтересованных лиц и 

организаций;
создание с участием общественности независимой системы оценки качества работы ОО и 

введение публичных рейтингов их деятельности.
Основная роль в осуществлении функций по внедрению и реализации механизмов 

муниципальной системы оценки качества образования принадлежит управлению образования, 
районному информационно-диагностическому кабинету (далее - РИДК).

2.1.4. Патриотическое воспитание граждан
Основным элементом системы патриотического воспитания в Починковском 

муниципальном районе является сформированная инфраструктура патриотического 
воспитания, объединяющая на принципах межведомственного взаимодействия органы 
исполнительной власти, органы местного самоуправления, государственные учреждения 
различной ведомственной принадлежности, образовательные организации, общественные 
объединения.

В 2011 - 2013 годах в районе реализовывалась районная целевая программа
«Патриотическое воспитание граждан Починковского района», действовал координационный 
совет по патриотическому воспитанию, объединяющий представителей всех заинтересованных 
ведомств и общественных формирований.

За период реализации программы количество военно-патриотических объединений с 3 
(при МБОУ Починковской СОШ, при МБОУ Газопроводской СОШ, при МБОУ ДОД 
«Починковский ЦДО») возросло до 5.Создан военно-патриотический клуб «Юность» при 
МБОУ Никитинской СОШ, а также зарегистрирована общественная организация молодежи 
спортивно-патриотический клуб «Командор» в с.Наруксово. Укреплялась материально­
техническая база клубов -  приобретена форма, пневматические винтовки, макеты АК. Клубы 
МБОУ Починковской СОШ, МБОУ Газопроводской СОШ, МБОУ Никитинской СОШ 
принимали участие в областном смотре военно-патриотических клубов в 2012 году.

В районе реализуется комплекс мероприятий, направленных на формирование у населения 
чувств гражданственности и патриотизма. Общий охват населения мероприятиями 
патриотической направленности составляет 80%.



По итогам 2011-2012 учебного года 100 % граждан, призванных на военную службу в 2012 
году, получили начальные знания в области обороны и прошли подготовку по основам военной 
службы.

Активизировалась музейная работа. Во всех образовательных учреждениях действуют 
залы (уголки) и музейные экспозиции, посвященные истории родного края и Великой 
Отечественной войне 1941-1945 годов.

В районной газете «На земле починковской» теме патриотического воспитания за период 
реализации Программы было посвящено около 400 материалов.

Вместе с тем, для совершенствования и развития действующей системы патриотического 
воспитания необходимо организовать плановую работу:

- по решению проблем материально-технического обеспечения воспитательной базы,
- по формированию кадрового потенциала в сфере патриотического воспитания населения,
- по активизации участия средств массовой информации в работе по патриотическому 

воспитанию граждан,
- по формированию положительного имиджа Вооруженных Сил РФ.
Настоящая Подпрограмма разработана с учетом положений государственной Программы 

«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016 - 2020 годы", 
утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2015 года 
N 1493 и предусматривает совместную деятельность органов местного самоуправления, 
общественных организаций (объединений) в решении вопросов патриотического воспитания.

Подпрограмма имеет открытый характер и доступна для участия в ее реализации научных 
и образовательных учреждений, общественных движений и объединений с собственными 
инициативами и проектами.

2.1.5. Ресурсное обеспечение системы образования
К началу нового 2014/2015 учебного года в Починковском муниципальном районе 

функционирует 36 образовательных организаций.
Все образовательные организации имеют лицензии на право ведения образовательной 

деятельности, организации, подлежащие аккредитации - аккредитованы.
Одной из основных задач Правительства Нижегородской области и администрации 

района является реализация государственной политики и требований нормативных правовых 
актов в области обеспечения безопасности образовательных организаций, направленных на 
защиту здоровья и на сохранение жизни детей от возможных пожаров.

Существенные затраты произведены на развитие материальной-технической базы и в 2014 
году. Закуплено учебно-лаборатороное и учебно-производственное оборудование на 6 696,7 
тыс. руб.

Все ОО в настоящее время оборудованы системами автоматической пожарной 
сигнализации и оповещения людей о пожаре.

За счет средств муниципального бюджета выполнены мероприятия по усилению 
пожарной безопасности образовательных организаций района, а именно: приобретены и 
перезаряжены огнетушители, выполнены замеры сопротивления изоляции электропроводки, 
выполнена огнезащитная обработка чердачных перекрытий, выполнены работы по монтажу и 
обслуживанию систем автоматической пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре 
и частичной замене ветхой электропроводки, выполнены работы по устройству и ремонту 
пожарных водоемов, приобретены средства индивидуальной защиты органов дыхания, 
установлены уплотнители в притворах дверей и устройства для самозакрывания дверей, 
установлены противопожарные двери, приведены в соответствие с противопожарными 
нормами пути эвакуации детей, проведена работа по выводу сигнала о срабатывании 
автоматической пожарной сигнализации в ближайшие подразделения пожарной охраны и др.

На реализацию мероприятий по противопожарной безопасности муниципальных 
образовательных организаций района в 2014 году израсходовано из средств местного бюджета 
3 323,6тыс. руб.

Реализация мероприятий позволила снять ряд проблем в обеспечении пожарной 
безопасности в образовательных организациях, повысить уровень противопожарной защиты,



укрепить материально-техническую базу образовательных организаций, создать безопасные 
условия в образовательных организациях с массовым пребыванием людей.

Обновление школьного автотранспорта осуществляется в рамках реализации Комплекса 
мер по модернизации общего образования. За 2012, 2013 год приобретены 2 автобуса марки 
ПАЗ для МБ ОУ Ужовской СШ, МБОУ Дивеев-Усадской СОШ и 1 автобус марки Газель для 
МБ ОУ Арзинской СОШ на общую сумму 3 370,0 тыс. руб.

Таким образом, с целью организации подвоза учащихся из отдаленных населенных 
пунктов в базовые школы в 2014 году задействовано 23 единицы школьных автобусов.

Также одним из направлений ежегодной работы по подготовке образовательных 
организаций к новому учебному году является работа по обеспечению учебной литературой.

Приобретение учебников осуществляется в соответствии с Федеральным Перечнем 
учебников рекомендованных (допущенных) Министерством образования и науки Российской 
Федерации к использованию в образовательном процессе на 2014/2015 учебный год.

Все общеобразовательные организации района пополнили фонды школьных библиотек. В 
2014году закуплено учебников на 3 125,6 тысяч рублей. Школы обеспечены бесплатными 
учебниками на 100%.

Образовательные организации продолжают активно использовать в процессе обучения 
информационные технологии с учетом современного уровня их развития. Мероприятия по 
технологическому обновлению школьной инфраструктуры в рамках модернизации направлены 
на совершенствование информационно-образовательной среды.

Растет уровень оснащения школ современной компьютерной техникой. В минувшем году 
обеспеченность персональными компьютерами выше среднеобластного показателя: на 1 
компьютер приходит 3,3 обучающихся, вместе с ноутбуками и нетбуками - 2,1.

К новому учебному году закуплено компьютерное оборудование на 3 148,9,0 тысяч 
рублей.

Все ОО имеют собственные сайты. 90% школ имеют электронные библиотеки. Но только 
20% педагогов и 37% руководителей образовательных учреждений имеют курсовую подготовку 
по ИКТ.

Постепенно ОО увеличивают скорость доступа к сети Интернет.
Однако промежуточные рейтинговые показатели информационно-образовательной среды 

за 2013 год областного мониторинга показывают, что 4 школы имеют показатели ниже средних 
областных.

Среднее значение доли общеобразовательных организаций, которым обеспечена 
возможность пользоваться широкополосным доступом в сеть Интернет со скоростью не менее 2 
Мбит/сек. составляет 31,25% от общего количества школ.

Одним из ключевых направлений деятельности управления образования является работа 
по обеспечению образовательных организаций квалифицированными педагогическими 
кадрами.

В целом система образования района на 100 % обеспечена педагогическими кадрами.
В 2013/2014 учебном году общая численность педагогических и руководящих работников 

составляла 518 человек, (с совместителями -  546 чел.) в том числе: в общеобразовательных 
школах - 392 чел., в дошкольных образовательных организациях -  103 чел., в организациях 
дополнительного образования -  23 чел.

С 2013 года отмечается возросший уровень образования педагогических работников 
района: имеют высшее образование - 400 чел. (77%), увеличилось на 3,6%. 6 педагогов (1%) 
имеют среднее общее образование, 5 из них работают в детских садах, 1 - в организации 
дополнительного образования; данные педагоги не обучаются ни в сузах, ни в вузах.

Отмечается тенденция к увеличению количества педагогических работников, желающих 
повысить свою квалификацию. В связи с этим получают заочное высшее образование 30 
человек (5,6%), вдвое больше, чем в прошлом году. В 2013 году 47% педагогических и 
руководящих работников прошли курсы повышения квалификации. За пять последних лет 95,4 
% педагогов прошли курсы повышения квалификации.

По состоянию на 1 июля 2014 года аттестованы 401 педагог - 85,9%. Высшую 
квалификационную категорию имеют 33 чел. - 7,1% от числа аттестованных (в области -  
14,1%), первую квалификационную категорию имеют 290 чел. - 62,1%.



Более половины педагогов имеют стаж работы более 20 лет, количество педагогов 
пенсионного возраста ежегодно уменьшается. Доля молодых учителей в районе в возрасте до 35 
лет составляет 23%. Привлечению работников в возрасте до 35 лет в систему образования 
района способствует реализация областных целевых программ социальной поддержки молодых 
специалистов.

55 молодым специалистам учреждений образования -  участникам областной целевой 
программы "Меры социальной поддержки молодых специалистов Нижегородской области на 
2011-2023годы" предоставлено жильё и транспортные средства.

В рамках областной целевой программы "Обеспечение жильем молодых учителей 
общеобразовательных учреждений Нижегородской области с использованием ипотечного 
кредита на 2012-2014 годы" в 2012, 2013 годах жильё приобрели 2 молодых учителя.

На дневной форме обучения в педвузах обучается 130 выпускников школ района, что 
также будет способствовать обновлению педагогических кадров.

Реализация данных программ стала одним из направлений в комплексе мер по 
достижению поставленных Президентом Российской Федерации показателей:

-  число высококвалифицированных работников к 2020 году должно быть не менее33% от 
числа квалифицированных работников;

-  численность молодых учителей в возрасте до 35 лет будет составлять к 2018 году 24% от 
общей численности учителей общеобразовательных организаций.

В Починковском муниципальном районе огромное значение уделяется популяризации 
здорового образа жизни, привлечению детей и молодежи к систематическим занятиям 
физической культурой и спортом, развитию инфраструктуры спорта.

Образовательную деятельность осуществляют 16 общеобразовательных организаций с 
числом обучающихся 2288 человек. Решать задачи пропаганды здорового образа жизни среди 
подрастающего поколения невозможно без развития спортивной материально-технической 
базы образовательных учреждений.

На территориях общеобразовательных школ района располагается 74 спортивных 
сооружений. Основные спортивные сооружения - это спортивные залы (11) и плоскостные 
сооружения (47).

Создание базы для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граждан 
способствует росту благосостояния граждан села и его развитию.

2.1.6. Социально-правовая защита детей
Забота о детях, не достигших совершеннолетия, составляет прямую и естественную 

обязанность родителей, но если дети, в силу тех или иных обстоятельств, остались без 
попечения родителей, то эта обязанность ложится на плечи государства. Оказание помощи этим 
детям является важнейшим направлением социальной политики.

В соответствии с Законом Нижегородской области от 7 сентября 2007 года № 125-З «О 
наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов 
Нижегородской области отдельными государственными полномочиями по организации и 
осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних 
граждан» органы местного самоуправления Починковского муниципального района 
Нижегородской области наделены соответствующими государственными полномочиями.

На основании распоряжения администрации Починковского муниципального района от 
31.12.2008 г. № 1560-р «О делегировании управлению образования полномочий по вопросам 
охраны прав детей, нуждающихся в государственной защите» полномочия по вопросам охраны 
прав детей возложены на управление образования.

Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей и не получившие 
положительного опыта семейной жизни не могут создать здоровую полноценную семью. 
Воспитанники государственных учреждений в своем большинстве оказываются не готовыми к 
самостоятельной жизни, сталкиваются с проблемами профессиональной ориентации, создания 
полноценной семьи, определения своего места в жизни.

Многолетний опыт показывает, что воспитание детей в замещающей семье дает 
возможность добиться более высокого уровня адаптивности ребенка в социуме, чем в условиях



государственного учреждения, позволяет создать наиболее комфортную среду для становления 
и развития личности.

Законодательство, отдает приоритет именно семейным формам устройства детей как 
наиболее отвечающим потребностям ребенка и создающим оптимальные условия для его 
воспитания и развития.

В Починковском районе идет постепенное увеличение численности детей, оставшихся 
без попечения родителей, передаваемых в семьи. Если в 2012 г. на учете в управлении 
образования состоял 91 ребенок, воспитывающийся на семейных формах (под опекой, 
попечительством, приемных семьях, под усыновлением), в 2013 г. состояло 93 ребенка, то на 
01.11.2014 г. состоит уже 102 ребенка.

Несмотря на увеличение числа детей, переданных в семью, количество детей, 
помещенных в интернатные учреждения, не снижается.

Так, в 2012 г. из 8 детей, оставшихся без попечения родителей, выявленных на 
территории Починковского района 6 детей переданы на воспитание в семьи (под опеку и 
усыновление), 2 ребенка (25% от общего количества) направлены в учреждения для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей. В 2013 г. из 17 выявленных детей, 15 детей 
переданы в замещающие семьи, 2 детей (12 %) направлены в интернатные учреждения. За 10 
месяцев 2014 г. из 14 выявленных детей 1 подросток (7%) определен в образовательное 
учреждение на полное государственное обеспечение.

Основная задача управления образования - увеличить количество детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, обретающих новую семью, а численность детей, 
направленных в учреждения, сократить.

2.2. Цель и задачи Программы
Основная стратегическая цель преобразований, отраженная в настоящей Программе, 

заключается в формировании на территории Починковского муниципального района 
образовательной системы, обеспечивающей доступность качественного образования, 
воспитания, отвечающего потребностям инновационного развития экономики района, 
ожиданиям общества и каждого гражданина.

Для реализации указанной цели, программой предусмотрено решение следующих задач:
1. совершенствование содержания и технологий образования, создание в системе 

дошкольного и общего образования равных возможностей в получении качественного 
образования для всех категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями 
здоровья;

2. обеспечение для детей в возрасте от 5 до 18 лет доступных и качественных условий для 
воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности путем увеличения 
охвата детей дополнительным образованием, обновления содержания и методов работы, 
развития кадрового потенциала и модернизации инфраструктуры системы дополнительного 
образования детей;3. создание оптимальных условий, обеспечивающих полноценный отдых и 
оздоровление детей

4. обеспечение надежной и актуальной информацией процессов принятия решений 
участниками образовательных отношений в целях повышения качества образования;

5. создание условий для повышения гражданской ответственности за судьбу страны, 
повышение уровня консолидации общества для решения задач обеспечения национальной 
безопасности и устойчивого развития Российской Федерации, укрепление чувства 
сопричастности граждан к великой истории и культуре России, обеспечение преемственности 
поколений россиян, воспитание гражданина, любящего свою Родину и семью, имеющего 
активную жизненную позицию;

6. развитие инфраструктуры и организационно -  экономических механизмов, 
обеспечивающих доступность качественного образования;

7. обеспечение доступных качественных образовательных услуг дошкольного образования 
семьям, имеющим детей дошкольного возраста, проживающим на территории Починковского 
муниципального района, и предоставление права на качественное образование, 
соответствующее современному уровню требований, детям младшего школьного возраста, 
проживающим на отдаленных территориях в сельской местности;



8. обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного 
дошкольного образования;

9. обеспечение социально-правовой защиты детей на территории Починковского 
муниципального района,

10. совершенствование правовых, социально-экономических и организационных 
условий для успешной самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала 
для дальнейшего развития Починковского муниципального района, содействие успешной 
интеграции молодежи в общество, повышение ее роли в жизни района,

11. создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской 
местности, условий для занятия физической культурой и спортом.

Достижение стратегической цели и решение стратегических задач Программы 
обеспечиваются за счет реализации программных мероприятий, отражающих основные 
направления развития образовательного комплекса Починковского муниципального района на
2015-2022 годы;

2.3. Сроки и этапы реализации Программы
Реализация Программы будет осуществляться в 2015 -  2022 годы в один этап.



2.4. Перечень основных мероприятий Программы
Таблица 1

Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
Цель Программы: формирование на территории Починковского 
муниципального района образовательной системы, 
обеспечивающей доступность качественного образования, 
отвечающего потребностям инновационного развития экономики 
района, ожиданиям общества и каждого гражданина

428092,60 412953,70 436672,90 450140,10 458953,30 474807,50 439325.10 436267.40 3537212,60

Подпрограмма 1 
«Развитие общего образования в Починковском 

муниципальном районе»
345326,10 336639,30 350664,10 342420,80 351903,70 344362,30 332462.80 331150.00 2734929,10

1.
Совершенствование
дошкольного
образования как
института
социального
развития

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования
РИДК

2. Модернизация 
содержания общего 
образования и 
образовательной 
среды с целью 
развития 
одарённости 
обучающихся для 
обеспечения 
готовности 
выпускников 
общеобразовательн 
ых организаций к 
дальнейшему 
обучению и 
деятельности в 
высокотехнологично 
й экономике

Прочие
расходы 2015-2022

управление 
образования, 
ОО (при 
условии 
участия)

115,20 112,60 129,40 143.20 133,00 108,00 108,00 108,00 957,40



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
3. Поддержка,
сохранение и
распространение
русского языка,
улучшение качества
преподавания
русского языка,
литературы,
истории,
комплексного
учебного курса
«Основы
религиозных
культур и светской
этики»

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК

4.Формирование у 
обучающихся 
социальных 
компетенций, 
гражданских 
установок, культуры 
здорового образа 
жизни

Прочие
расходы 2015-2022

управление 
образования, 
ОО (при 
условии 
участия)

5. Повышение 
качества и 
доступности 
образования для 
детей с ОВЗ и 
детей-инвалидов

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК

6. Создание
механизмов
мотивации
педагогов к
повышению
качества работы и
непрерывному
профессиональ-ному
развитию

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК

616,00 1463,00 231,00 616,00 2926,00

7. Обеспечение
деятельности
образовательных
организаций,
подведомственных
УО, на основе
муниципальных

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
управление
финансов,
управление
экономики и
прогнозировали

309576,00 300484,20 312791,80 302089,20 305044,90 320352,70 313071.50 311632.10 2475042,40



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
заданий я, ОО (при

условии
участия)

8. Субвенции на
исполнение
отдельных
переданных
государственных
полномочий в сфере
образования

Прочие
расходы 2015-2022

управление 
образования, 
управление 
финансов, ОО 
(при условии 
участия)

4618,20 4753,70 4583,60 5018,00 5207,70 5222,10 5254,50 5289,70 39947,50

9. Обеспечение
деятельности
казенных
образовательных
организаций,
подведомственных
УО

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
управление
финансов,
управление
экономики и
прогнозировани
я, ОО (при
условии
участия)

31016,70 30672,80 31696,30 34939,40 40382,20 13992,40 14028,80 14120,20 210848,80

10. Участие в
реализации
мероприятий
федерального
проекта
"Современная
школа"

Прочие
расходы

2015-2022

управление 
образования, 
ОО (при 
условии 
участия)

519,90 4487,20 5007,10

в том числе 
обновление 
материально­
технической базы 
для формирования у 
обучающихся 
современных 
технологических и 
гуманитарных 
навыков.

519,90 4487,20 5007,10

11. Участие в
реализации
мероприятий
федерального
проекта "Поддержка
семей, имеющих
детей"

Прочие
расходы

2015-2022

управление 
образования, 
ОО (при 
условии 
участия)



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Подпрограмма 2 «Развитие дополнительного образования и 
воспитания детей и молодежи в Починковском 

муниципальном районе»
16037,80 14439,10 16406,60 16468,10 18120,60 19501,70 20058,70 21062,90 142095,50

1 .Формирование 
единого
воспитательного 
пространства в 
Починковском 
муниципальном 
районе, развитие 
системы
дополнительного
образования

Прочие
расходы 2015-2022 управление

образования 12189,90 11111,70 12912,30 13189,40 14474,60 11766,10 6094,50 6515,50 88254,00

2. Обновление
содержания
дополнительного
образования,
повышение уровня
профессионального
мастерства
педагогических
работников сферы
воспитания и
дополнительного
образования,
выявление и
распространение
передового и
инновационного
опыта, эффективных
форм и методов
работы

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК

89,40 89,40

3. Содействие 
интеллектуальному, 
духовно­
нравственному 
развитию детей, 
реализации 
личности ребенка в 
интересах общества, 
создание условий 
для выявления и 
творческого 
развития одаренных

Прочие
расходы 2015-2022 управление

образования 65,00 122,40 36,20 154,50 158,00 155,00 155,00 846,10



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
и талантливых детей 
и молодежи, 
развитие мотивации 
у детей к познанию 
и творчеству
4.Про филактика 
асоциальных 
явлений в детской и 
молодежной среде, 
формирование 
здорового образа 
жизни

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
ГБУЗ
Нижегородской
области
«Починковская
ЦРБ»;

10,50 10,50

5. Привлечение 
обучающихся к 
регулярным 
занятиям 
физической 
культурой и 
спортом, развитие 
различных видов 
спорта в ОО. 
Внедрение новых 
форм спортивно­
массовых 
мероприятий

Прочие
расходы 2015-2022 управление

образования 33,60 229,80 89,30 137.00 62,00 60,80 60,80 673,30

6. Экологическое 
воспитание и 
формирование 
экологической 
культуры у 
обучающихся; 
создание условий 
для вовлечения 
детей в поисково- 
исследователь­
скую деятельность

Прочие
расходы 2015-2022 управление

образования 24,20 24,20

7. Мероприятия,
направленные на
противодействие
немедицинскому
использованию
наркотических
средств

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
ГБУЗ
Нижегородской
области
«Починковская
ЦРБ»;

8. Организация Прочие 2015-2022 управление



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
мероприятий для 
обучающихся ОО -  
победителей и 
призеров 
муниципальных и 
областных этапов 
конкурсов, 
олимпиад, 
соревнований, 
отличников учебы, 
лидеров и 
руководителей 
детских и 
молодежных 
общественных 
объединений, 
советов
старшеклассников

расходы образования,
РИДК

9. Организация 
отдыха и
оздоровления детей, 
в т.ч. детей, 
находящихся в 
трудной жизненной 
ситуации

Прочие
расходы 2015-2022

управление 
образования, 
РИДК, ОО

3625,20 3097,60 3282,60 3242.50 3354,50 2673,80 2646,00 2646,00 24568,20

10. Подготовка
квалифицированных
кадров, владеющих
современными
педагогическими и
оздоровительными
технологиями

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК

11. Развитие
моделей и форм
детского
самоуправления,
совершенствование
волонтерской
деятельности

Прочие
расходы 2015-2022 управление

образования

12. Создание 
условий для 
развития системы 
дополнительного 
образования детей 
в рамках

Прочие
расходы 2019-2022

управление 
образования, 
РИДК, ОДО, 
ОО



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
реализации
приоритетного
проекта
"Доступное
дополнительное
образование для
детей"
13. Обеспечение 
функционирования 
модели
персонифицирован
ного
финансирования
дополнительного
образования
детей»:
- внедрение и 
обеспечение 
функционирования 
модели
персонифицирован
ного
финансирования
дополнительного
образования детей,
подразумевающей
предоставление
детям
сертификатов 
дополнительного 
образования с 
возможностью 
использования в 
рамках модели 
персонифицирован 
ного
финансирования 
дополнительного 
образования детей­
- методическое и 
информационное 
сопровождение 
поставщиков услуг 
дополнительного 
образования,

Прочие
расходы 2020-2022

управление
образования,
ОДО

4841,80 11102,40 11685,60 27629,80



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
независимо от их 
формы
собственности, 
семей и иных 
участников 
системы
персонифицирован
ного
финансирования 
дополнительного 
образования детей.
14. Участие в 
реализации 
мероприятий 
федерального 
проекта "Успех 
каждого ребенка"

Прочие
расходы 2019-2022

управление 
образования, 
РИДК, ОДО, 
ОО

в том числе 
создание новых 
мест в
образовательных 
организациях 
различных типов 
для реализации 
дополнительных 
общеразвивающих 
программ всех 
направленностей

Прочие
расходы 2019-2022

управление 
образования, 
РИДК, ОДО, 
ОО

в том числе 
организация 
обучения и 
посещения детских 
технопарков 
«Кванториум»

Прочие
расходы 2019-2022

управление 
образования, 
РИДК, ОДО, 
ОО

в том числе 
внедрение целевой 
модели развития 
системы
дополнительного 
образования детей

Прочие
расходы 2019-2022

управление 
образования, 
РИДК, ОДО, 
ОО

в том числе 
реализация 
пилотных проектов 
по обновлению 
содержания и

Прочие
расходы 2019-2022

управление 
образования, 
РИДК, ОДО, 
ОО



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
технологий 
дополнительного 
образования по 
приоритетным 
направлениям
15. Участие в
мероприятиях
федерального
проекта «Цифровая
образовательная
среда»

Прочие
расходы 2020-2022

управление 
образования, 
РИДК, ОО

Подпрограмма 3 
«Развитие системы оценки качества образования и 

информационной прозрачности системы образования в 
Починковском муниципальном районе»

1. Включение
потребителей
образовательных
услуг в оценку
деятельности
системы
образования через 
развитие 
механизмов 
внешней оценки 
качества 
образования и 
государственно­
общественного 
управления

Прочие
расходы 2015-2022

управление 
образования 
(при условии 
участия), ОО 
(при условии 
участия)

2. Формирование
культуры оценки
качества
образования на
уровне района и
отдельных
организаций через
повышение
квалификационного
уровня кадров
системы
образования,
организацию
мониторинга

Прочие
расходы 2015-2022

управление 
образования 
(при условии 
участия), ОО 
(при условии 
участия)



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
качества
образования,
проведение анализа
и использование
результатов
оценочных
процедур
3. Создание системы 
сбора и анализа 
информации об 
индивидуальных 
образовательных 
достижениях и 
системы 
мониторинговых 
исследований 
качества 
образования на 
различных уровнях

Прочие
расходы 2015-2022

управление 
образования 
(при условии 
участия), ОО 
(при условии 
участия)

Подпрограмма 4 
«Патриотическое воспитание и подготовка граждан в 

Починковском муниципальном районе к военной службе»
74,50 42,30 42,20 72.60 64,00 62,80 62,80 421,20

1. Организация 
обучения граждан 
начальным знаниям 
по основам военной 
службы и 
повышение 
квалификации 
специалистов в 
сфере
патриотического
воспитания

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
военный
комиссариат
Починковского
муниципального
района (по
согласованию)

2. Разработка 
методических 
рекомендаций для 
педагогических 
работников по 
патриотическому 
воспитанию 
обучающихся

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
военный
комиссариат
Починковского
муниципальног
о района (по
согласованию)

3. Формирование и
ведение
электронных

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
ресурсов и 
информационного 
банка данных в 
сфере
патриотического
воспитания
4. Обеспечение 
информационного 
освещения 
мероприятий 
патриотической 
направленности в 
средствах массовой 
информации

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК

5. Проведение 
комплекса 
мероприятий по 
воспитанию у 
населения 
Нижегородской 
области навыков 
поведения в 
чрезвычайных 
ситуациях

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК

6. Трансляция 
лучшего опыта 
работы в сфере 
патриотического 
воспитания 
населения

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК

7. Развитие системы 
военно-спортивных 
и военно­
прикладных 
мероприятий для 
молодежи
призывного возраста

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
управление
культуры и
спорта (по
согласованию),
военный
комиссариат
Починковского
муниципального
района (по
согласованию)

32,20 0,00 18,50 51.60 54,00 53,00 53,00 262,30

8. Совершенствовани 
е системы работы по 
патриотическому

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК

42,30 42,30 23,70 21.00 10,00 9,8 9,8 158,90



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
воспитанию
обучающихся
9. Организация 
поисковых, 
познавательных и 
научно­
исследовательских 
мероприятий в 
сфере
патриотического
воспитания

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК, ОО,
военный
комиссариат
Починковского
муниципального
района (по
согласованию)

10. Взаимодействие 
с общественными 
организациями и 
социально­
ориентированными 
некоммерческими 
организациями 
Нижегородской 
области по вопросам 
патриотического 
воспитания, в том 
числе участие в 
реализации 
регионального 
проекта ПФО 
«Гвардеец»

Прочие
расходы 2015-2022 управление

образования

Подпрограмма 5 
«Ресурсное обеспечение сферы образования в Починковском 

муниципальном районе»
9251,80 3968,30 7410,40 14330,30 11359,70 28543,00 2255,20 2255,20 79373,90

1 .Совершенствовани 
е кадрового 
потенциала системы 
образования

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК

229,50 187,00 416,50

2. Реализация мер
по поощрению и
социальной
поддержке
руководящих и
педагогических
работников, а также
неработающих
ветеранов
педагогического

Прочие
расходы 2015-2022 управление

образования



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
труда
3. Районные
педагогические
конференции,
торжественные
мероприятия с
педагогами,
праздничные
приемы, юбилейные
мероприятия
подведомственных
ОО

Прочие
расходы 2015-2022 управление

образования 100,00 50,00 117,80 35.00 144,00 141,20 141,20 729,20

4. Обеспечение
подведомственных
ОО
профессиональной и 
учебно­
методической 
литературой, 
бланками 
документов об 
уровне образования 
и (или)
квалификации, а 
также
муниципальных 
ОБОО золотыми 
медалями

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
РИДК

5. Укрепление 
материально­
технической базы 
подведомственных 
ОО, подготовка к 
новому учебному 
году, капитальный 
ремонт, аварийные 
работы, реализация 
планов укрепления 
материально­
технической базы 
ОО, планов 
мероприятий по 
противопожарной 
безопасности 
государственных

Прочие
расходы 2015-2022

управление
образования,
управление
архитектуры,
строительства и
ЖКХ

8922,30 3781,30 7360,40 14212,50 11324,70 26399,00 2114,00 2114,00 76228,20



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
ОО, модернизация 
и обновление 
автобусного парка 
для перевозки 
учащихся, в том 
числе
обучающихся из 
числа инвалидов и 
лиц с
ограниченными
возможностями
здоровья

6. Участие в 
мероприятиях 
федерального 
проекта "Успех 
каждого ребенка"

Прочие
расходы

2019-2022 управление 
образования, 
управление 

архитектуры, 
строительства и 

ЖКХ
в том числе 
создание в ОБОО, 
расположенных в 
сельской местности, 
условий для занятий 
физической 
культурой и спортом
7. Участие в
мероприятиях
федерального
проекта "Цифровая
образовательная
среда"

Прочие
расходы

2019 - 
2022

управление 
образования, 

РИДК, ОО

в том числе 
обновление 
материально­
технической базы 
для внедрения 
целевой модели 
цифровой 
образовательной 
среды в 
общеобразовательн 
ых организациях

Прочие
расходы

2019 - 
2022

управление 
образования, 

РИДК, ОО

8. Участие в 
мероприятиях

Прочие
расходы

2019 - 
2022

управление
образования,



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
федерального 
проекта "Учитель 
будущего"

РИДК, ОО

в том числе 
повышение 
квалификации 
педагогов на базе 
центра
непрерывного
повышения
профессиональног
о мастерства
педагогических
работников и
центра оценки
профессиональног
о мастерства и
квалификации
педагогов

Подпрограмма 6 «Социально-правовая защита детей в 
Починковском муниципальном районе» 163,50 163,50

1 .Совершенствовани 
е системы
социально-правовой 
защиты детей

Прочие
расходы

2015-2022 управление
образования 163,50 163,50

2. Создание условий 
для личностного 
развития детей- 
сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения 
родителей, 
улучшения качества 
их жизни

Прочие
расходы 2015-2022 управление

образования

3. Работа в 
автоматизированно 
й информационной 
системе
государственного 
банка данных о 
детях, оставшихся 
без попечения 
родителей

Прочие
расходы 2019-2022 управление

образования



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации муниципальной 
программы» 57402,40 57864,70 62149,60 76920,90 77333,20 82336,50 84485,60 81736,50 580229,40

Подпрограмма 8 «Развитие молодежной политики»
1.Укрепление 
кадрового 
потенциала в сфере 
государственной 
молодежной 
политики, 
информационно­
аналитическая 
деятельность

Прочие
расходы

2017-2022 управление
образования

2.Создание условий 
для воспитания и 
всестороннего 
развития молодых 
граждан, 
обладающих 
устойчивой 
системой 
нравственных и 
гражданских 
ценностей; 
вовлечение 
молодежи в 
социальные 
практики, в том 
числе с
привлечением к 
реализации СОНКО

Прочие
расходы

2017-2022 управление
образования

З.Создание 
благоприятных 
условий по 
формированию 
ценностей семейной 
культуры и образа 
успешной молодой 
семьи, по поддержке 
молодых семей

Прочие
расходы

2017-2022 управление
образования

4. Формирование 
ценностей здорового 
образа жизни в 
молодежной среде, в

Прочие
расходы

2017-2022 управление
образования



Наименование
мероприятия

Категория
расходов

Сроки
выполнения

Исполнители
мероприятий

Объем финансирования (по годам) за счет средств районного бюджета, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего
том числе совместно 
сСОНКО
5. Создание условий 
для развития 
эффективных 
моделей трудовой 
активности 
молодежи, в том 
числе через систему 
вторичности 
занятости и 
студенческих 
трудовых отрядов, 
развитие 
инновационного 
потенциала и 
предпринимательско 
й активности 
молодого 
поколения, в том 
числе с участием в 
данных 
мероприятиях 
СОНКО

Прочие
расходы

2017-2022 управление
образования

6. Участие в
мероприятиях
федерального
проекта
"Социальная
активность"

Прочие
расходы

2019-2022
управление
образования,
ОО

2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации Программы
Таблица 2

№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

2.5.1. Индикаторы достижения цели
Подпрограмма 1 «Развитие общего образования в Починковском муниципальном районе»

1. Доступность дошкольного 
образования для детей в возрасте от

% 100 100 100 100 100



№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1,5 до 3 лет (отношение численности 
детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, 
получающих дошкольное 
образование в текущем году, к сумме 
численности детей в возрасте от 1,5 
до 3 лет, получающих дошкольное 
образование в текущем году, и 
численности детей в возрасте от 1,5 
до 3 лет, находящихся в очереди на 
получение в текущем году 
дошкольного образования)

2. Доступность дошкольного 
образования для детей в возрасте от 2 
месяцев до 3 лет (отношение 
численности детей в возрасте от 2 
месяцев до 3 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем 
году, к сумме численности детей в 
возрасте от 2 месяцев до 3 лет, 
получающих дошкольное 
образование в текущем году, и 
численности детей в возрасте от 2 
месяцев до 3 лет, находящихся в 
очереди на получение в текущем году 
дошкольного образования)

% 94 96 98 100 100

3. Доступность дошкольного 
образования (отношение численности 
детей 3-7 лет, которым предоставлена 
возможность получать услуги 
дошкольного образования, к 
численности детей в возрасте 3-7 лет),

%

100 100 100 100 100

4. Доля детей-инвалидов в возрасте от 2 
месяцев до 7 лет, охваченных 
дошкольным образованием, от общей 
численности детей-инвалидов 
данного возраста, стоящих на учете в 
государственной информационной 
системе доступности дошкольного 
образования

%

100

5. Отношение среднего балла единого Отнош 1,48 1,37 2,08 1,6 1,5 1,48 1,48 1,48 1,48 1,48



№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

государственного экзамена (в расчете 
на 2 обязательных предмета) в 10 
процентах школ с лучшими 
результатами единого 
государственного экзамена к 
среднему баллу единого 
государственного экзамена (в расчете 
на на 2 обязательных предмета) в 10 
процентах школ с худшими 
результатами единого 
государственного экзамена

ение

6. Удельный вес численности населения 
в возрасте 5-18 лет, охваченного 
образованием, в общей численности 
населения в возрасте 5-18 лет

% 99 99 99,1 99,1 98,4 98,4 98,4 98,4 98,4 98,4

7. Удельный вес численности 
обучающихся по программам общего 
образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, в общей численности 
обучающихся по программам общего 
образования

% 70 81,5 81,6 82,1 82,3 82,3 82,3 82,3 82,3 82,3

8. Удельный вес численности 
обучающихся муниципальных ОБОО, 
которым предоставлена возможность 
обучаться в соответствии с 
основными современными 
требованиями, в общей численности 
обучающихся

% 80 85 90 95 98,4 98,4 98,4 98,4 98,4 98,4

9. - доля ОБОО (ДОО), в которых 
созданы условия для получения 
детьми-инвалидами 
качественного образования в 
ОБОО/ДОО (в том числе в 
организациях, 
осуществляющих 
образовательную деятельность 
по адаптированным основным

% 25(0) 25(0) 25(0) 25(0) 31,25
(5,5)

31,25
(17,6)

31,25
(17,6)

31,25
(17,6)

31,25
(17,6)

31,25
(17,6)



№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

общеобразовательным 
программам), в общем 
количестве ОБОО (ДОО)

Подпрограмма 2 «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи в Починковском муниципальном районе»
10. Охват детей в возрасте 5-18 лет 

дополнительными образовательными 
программами (удельный вес 
численности детей, получающих 
услуги дополнительного образования, 
в общей численности детей в возрасте 
5-18 лет)

% 86,3 85,3 85,3 86,5 90 91 91 91 91 91

11. Доля детей, охваченных 
дополнительными
общеобразовательными программами 
технической и естественнонаучной 
направленности, в общей 
численности детей от 5 до 18 лет, 
охваченных дополнительными 
общеобразовательными программами

% 12 15 18 20 20

12. Доля детей и молодежи, вовлеченных 
в деятельность регионального 
Всероссийского детско-юношеского 
военно-патриотического 
общественного объединения 
"Юнармия"

% 0,006 1 5 8

13. Охват организованными формами 
отдыха и оздоровления детей 
школьного возраста

% 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65

Подпрограмма 3 «Развитие системы оценки качества образования и иш юрмационной прозрачности системы образования в Починковском муниципальном 
районе»

14. Удельный вес числа ОО, в которых 
созданы органы коллегиального 
управления с участием 
общественности (родители, 
работодатели), в общем числе ОО

% 85 100 100 100 100 100 100 100 100 100

15. Удельный вес числа ОО, 
обеспечивающих предоставление 
нормативно закрепленного перечня 
сведений о своей деятельности на

% 70 100 100 100 100 100 100 100 100 100



№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

официальных сайтах, в общем числе 
ОО

Подпрограмма 4 «Патриотическое воспитание и подготовка граждан в Починковском муниципальном районе к военной службе»
16. Доля ОО всех типов, участвующих в 

реализации мероприятий 
патриотической направленности, в 
общей численности ОО

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

17. Доля обучающихся в ОО всех типов, 
принимающих участие в 
мероприятиях, направленных на 
повышение уровня знаний истории и 
культуры России

% 98 90 98 98 98 98 98 98 98 98

18. Доля допризывной молодежи, 
повысившей качественный уровень 
своей подготовки к службе в рядах 
Вооруженных Сил Российской 
Федерации через участие в районных 
соревнованиях военно­
патриотического профиля, в общем 
количестве молодежи призывного 
возраста

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Подпрограмма 5 «Ресурсное обеспечение сфе1зы образования в Починковском муниципальном районе»
19. Удельный вес численности 

руководителей муниципальных ДОО, 
ОБОО и ООДО, прошедших в 
течение последних трех лет 
повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, в 
общей численности руководителей 
ДОО, ОБОО и ООДО

% 79 86 88 98 100 100 100 100 100 100

20. Доля педагогических работников с 
высшей квалификационной категорией 
в общей численности аттестованных 
педагогических работников

% 6,8 8 14 16 21 22 22 22 22 22

21. Доля аттестованных педагогических 
работников в общей численности 
педагогических работников, 
подлежащих аттестации

% 90 100 100 100 100 100 100 100 100 100

22. Отношение среднемесячной 
заработной платы педагогических % 100 100 100 96 100 95.5 100 100 100 100



№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

работников муниципальных ДОО к 
среднемесячной заработной плате в 
общем образовании Нижегородской 
области

23. Отношение средней заработной платы 
педагогических работников ОБОО к 
средней заработной плате в 
Нижегородской области

% 100 100 100 95,4 100 98.3 100 100 100 100

24. Отношение среднемесячной 
заработной платы ОДО к 
среднемесячной заработной плате 
учителей в Нижегородской области

% 75 80 90 82,3 88,7 94.3 100 100 100 100

25. доля обучающихся по программам 
общего образования, 
дополнительного образования для 
которых формируется цифровой 
образовательный профиль и 
индивидуальный план обучения с 
использованием федеральной 
информационно-сервисной 
платформы цифровой 
образовательной среды, в общем 
числе обучающихся по указанным 
программам

% 0 15 30 50

26. Доля образовательных организаций, 
реализующих программы общего 
образования, дополнительного 
образования детей и среднего 
профессионального образования, 
осуществляющих образовательную 
деятельность с использованием 
федеральной информационно­
сервисной платформы цифровой 
образовательной среды, в общем 
числе образовательных организаций

% 0 9 38 57

27. Количество дошкольных 
образовательных организаций, в 
которых проведены мероприятия по 
капитальному ремонту составит 6 к 
2022 году

ед. 3 4 6



№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Подпрограмма 6 «Социально-правовая защита детей в Починковском муниципальном районе»
28. Доля детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, 
воспитывающихся в семьях граждан, 
в общей численности детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей

% 88 93 93 100 100 87,5 66,6 93 93 95

29. Доля детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, в общем 
количестве детей от 0 до 18 лет

% 0,4 0,3 0,2 0,2 0,3 0,2 0,3 0,3 0,3 0,3

Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации муниципальной программы»
30. Удельный вес числа электронных 

инструктивно-методических ресурсов, 
разработанных в рамках Программы, 
к которым предоставлен доступ в сети 
Интернет, в общем числе электронных 
инструктивно-методических ресурсов, 
разработанных в рамках Программы

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Подпрограмма 8«Развитие молодежной политики»
31. Доля молодых людей, вовлеченных в 

реализацию мероприятий по 
направлениям государственной 
молодежной политики, в общей 
численности молодежи

% 0 0 0 0 62 68 74 80 80 80

32. Доля молодых людей, участвующих в 
деятельности молодежных 
общественных объединений, в общей 
численности молодежи

% 0 0 0 0 40 15 50 55 60 65

33. Доля молодых людей, принимающих 
участие в добровольческой 
деятельности, в общей численности 
молодежи

% 0 0 0 0 10 15 18 30 33 35

2.5.2. Непосредственные результаты реализации Программы
Подпрограмма 1 «Развитие общего образования в Починковском муниципальном районе»

33. Охват детей дошкольным 
образованием от 2 месяцев до 7 лет

% - - - - - 94 96 98 100 100

34 Численность учащихся в расчете на 1 
педагогического работника ОБОО

челове
к

6,6 6,8 6,9 7,8 8 7,2 7,2 7,2 7,2 7,2

35. Количество обучающихся по челове 16500 17700 19000 19000 19000 19000 19000 19000 19000 19000



№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

программам общего образования, 
участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня

к

36. Число общеобразовательных 
организаций, обновивших 
материально-техническую базу для 
реализации основных и 
дополнительных
общеобразовательных программ 
цифрового, естественнонаучного и 
гуманитарного профилей, 
нарастающим итогом

единиц 2 3 5

37. Численность обучающихся, 
охваченных основными и 
дополнительными 
общеобразовательными 
программами цифрового, 
естественнонаучного и 
гуманитарного профилей, 
нарастающим итогом

челове
к

120 120 120 180

38. Число организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность 
исключительно по адаптированным 
основным общеобразовательным 
программам, обновивших 
материально-техническую базу, 
нарастающим итогом

единиц 1

39. Количество услуг психолого­
педагогической, методической и 
консультативной помощи родителям 
(законным представителям) детей, а 
также гражданам, желающим принять 
на воспитание в свои семьи детей, 
оставшихся без попечения родителей, 
в том числе с привлечением 
некоммерческих организаций, 
.нарастающим итогом

единиц 500 1000 2000 3000

Подпрограмма 2 «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи в Починковском муниципальном районе»
40. Количество детей, отдохнувших в тыс. 1,3 1,3 1,3 1,9 1,9 1,9 1,8 1,7 1,7 1,7



№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

организациях отдыха и оздоровления 
детей

челове
к

41. Число детей, охваченных 
деятельностью детских технопарков 
"Кванториум" (мобильных 
технопарков "Кванториум") и других 
проектов, направленных на 
обеспечение доступности 
дополнительных
общеобразовательных программ 
естественнонаучной и технической 
направленностей, соответствующих 
приоритетным направлениям 
технологического развития 
Российской Федерации 
(нарастающим итогом);

человек 17 32 50 70

42. Число участников открытых онлайн- 
уроков, реализуемых с учетом опыта 
цикла открытых уроков 
"Проектория", "Уроки настоящего" 
или иных аналогичных по 
возможностям, функциям и 
результатам проектах, направленных 
на раннюю профориентацию

тыс.
челове

к

0,473 0,713 1,077 1,310

43. Число детей, получивших 
рекомендации по построению 
индивидуального учебного плана в 
соответствии с выбранными 
профессиональными компетенциями 
(профессиональными областями 
деятельности) с учетом реализации 
проекта "Билет в будущее", 
нарастающим итогом

тыс.
челове

к

0,051 0,079 0,102 0,142

44. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
имеющих право на получение 
дополнительного образования в 
рамках системы 
персонифицированного 
финансирования в общей 
численности детей в возрасте от 5 до

% 30



№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

18 лет.
Подпрограмма 3 «Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования в Починковском

муниципальном районе»
45. Число уровней общего образования, 

на которых реализуются механизмы 
внешней оценки качества 
образования

единиц 1 1 2 3 4 4 4 4 4 4

46. Количество параллелей школьных 
классов, принимающих участие во 
Всероссийских проверочных работах

единиц 0 0 1 1 2 5 6 7 8 9

Подпрограмма 4 «Патриотическое воспитание и подготовка граждан в Починковском муниципальном районе к военной службе»
47. Численность населения 

Починковского муниципального 
района, вовлеченного в проведение 
культурно-патриотических 
мероприятий и участие в них

тыс.
чел.

28,898 28,898 28,898 28,898 28,898 28,898 28,898 28,898 28,898 28,898

48. Количество специалистов, 
курирующих вопросы в сфере 
патриотического воспитания, 
прошедших курсы повышения 
квалификации

челове
к

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

49. Численность детей в возрасте от 12 до 
18 лет, охваченных программами 
дополнительного образования 
патриотической направленности (в 
том числе военно-прикладного 
характера)

чел. 65 65 65 75 65 65 65 65 65 65

50. Количество волонтерских 
организаций, осуществляющих свою 
деятельность на базе образовательных 
организаций

единиц 4 4 4 4 4 7 7 7 7 7

Подпрограмма 5 «Ресурсное обеспечение сферы об азования в Починковском муниципальном районе»
51. Численность учителей в возрасте до 

35 лет включительно в ОБОО
челове

к
72 67 71 64 69 70 71 74 76 76

52. Численность педагогических 
работников в образовательных 
организациях дополнительного 
образования в возрасте до 35 лет

челове
к

12 10 11 7 10 10 10 10 10 10

53. Численность руководящих и 
педагогических работников

челове
к

485 485 485 483 481 477 465 465 465 465



№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

муниципальных ДОО, ОБОО и 
организаций дополнительного 
образования, прошедших в течение 
последних трех лет повышение 
квалификации или профессиональную 
переподготовку

54. Обеспечение учащихся ОБОО 
учебными пособиями

тыс.
единиц

11,6 8,2 12,4 8,283 8,526 7,884 8,0 8,2 8,3 8,3

55. Приобретение для учащихся ОБОО 
бланков документов об уровне 
образования

тыс.
компле

ктов

0,538 0,539 0,543 0,269 0,362 X X X X Х

56. Обновление автобусного парка для 
перевозки учащихся

единиц 1 - 4 1 - 4 - 6 - 2

57. Количество общеобразовательных 
организаций, расположенных в 
сельской местности, в которых 
капитально отремонтированы и 
оснащены оборудованием 
спортивные залы и сооружения

единиц 1 1 1 1

58. Внедрение модели цифровой 
образовательной среды

- - - - - - - 1 1 1

Подпрограмма 6 «Социально-правовая защита детей в Починковском муниципальном районе»
59. Доля детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, 
помещенных в учреждения от общего 
количества детей, выявленных на 
территории района

% 0,4 0,3 0,2 0,2 0,3 0,2 0,3 0,3 0,3 0,3

Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации муниципальной программы»
60. Количество проведенных 

мероприятий муниципального уровня 
по распространению результатов 
Программы

единиц
ы

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Подпрограмма 8«Развитие молодежной политики»
61. Количество специалистов, 

курирующих вопросы молодежной 
политики, прошедших курсы 
повышения квалификации

единиц
ы

0 0 0 0 0 1 1 1 1 1

62. Количество молодежи, участвующей в 
мероприятиях по профилактике 
негативных социальных явлений и

тыс.че
л.

0 0 0 0 0 2,0 2,3 2,5 2,5 2.5



№
п/п

Наименование
индикатора/непосредственного

результата

Ед.
измере

ния

Значение индикатора/непосредственного результата
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

экстремизма в молодежной среде
63. Численность молодежи в возрасте от 

14 до 30 лет, вовлеченной в 
форумную кампанию, накопительным 
итогом

100 120 150 200

64. Количество поддержанных проектов, 
реализуемых молодежью на 
территории Нижегородской области

1 2 2 3

2.6. Меры правового регулирования
Таблица 3



№
п/п

Вид правового акта Основные положения правового акта (суть) Ответственный 
исполнитель и 
соисполнители

Ожидаемые
сроки

принятия
2.6.1. Подпрограмма 1 «Развитие общего образования в Починковском муниципальном районе»

Мероприятие 1. Совершенствование дошкольного образования как института социального развития
Приказ управления образования О проведении апробации и внедрения моделей 

нормативного бюджетного финансирования ДОО
Управление
образования

Ежегодно

Приказ управления образования О разработке и внедрении вариативных моделей 
государственно-общественного управления 
дошкольным образованием

Управление
образования

Ежегодно

Приказ управления образования Об организационно-методическом обеспечение 
развития новых форм получения дошкольного 
образования

Управление
образования

Ежегодно

Мероприятие 2. Модернизация содержания общего образования и образовательной среды с целью развития одарённости обучающихся для 
обеспечения готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему обучению и деятельности в высокотехнологичной 
экономике

Приказы управления образования Об организации и проведении муниципального этапа Управление
образования

Ежегодно

Приказ управления образования О подготовке команд школьников к региональному 
этапу Всероссийской олимпиады школьников

Управление
образования

Ежегодно

Приказы управления образования Об организации и проведении мероприятий Ежегодно
Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

Об установлении грантов одаренным детям Управление
образования

Ежегодно

приказы управления образования О выплате грантов одаренным детям Управление
образования

Ежегодно

Мероприятие 3. Поддержка, сохранение и распространение русского языка, улучшение качества преподавания русского языка, литературы, 
истории, комплексного учебного курса «Основы религиозных культур и светской этики»

Приказы управления образования Об организации и проведении мероприятий Управление
образования

Ежегодно

Мероприятие 4. Формирование у обучающихся социальных компетенций гражданских установок, культуры здорового образа жизни
Приказы управления образования Об организации и проведении мероприятий Управление

образования
Ежегодно

Мероприятие 5. Повышение качества и доступности образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов
Мероприятие 6. Создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию

Приказы управления образования Об организации и проведении мероприятий Управление
образования

Ежегодно

Мероприятие 10. Участие в реализации мероприятий федерального проекта «Современная школа»
1 1 I I



Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района О реализации мероприятий в рамках проекта

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

2019,
2021,2022

Приказы управления образования О реализации мероприятий в рамках проекта

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

2019,
2021,2022

Мероприятие 11. Участие в реализации мероприятий федерального проекта «Поддержка семей, имеющих детей»

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района О реализации мероприятий в рамках проекта

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

При участии

Приказы управления образования О реализации мероприятий в рамках проекта

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

2019,
2021,2022

2.6.2. Подпрограмма 2 «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи в Починковском муниципальном районе»
Мероприятие 1. Формирование единого воспитательного пространства в Нижегородской области, развитие системы дополнительного 
образования

Приказы управления образования о 
проведении мероприятий

Утверждение положений и смет на проведение 
мероприятий

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

Ежегодно

Мероприятие 2. Обновление содержания дополнительного образования, повышение уровня профессионального мастерства педагогических 
работников сферы воспитания и дополнительного образования, выявление и распространение передового и инновационного опыта, 
эффективных форм и методов работы

Приказы управления образования о 
проведении мероприятий

Утверждение положений и смет на проведение 
мероприятий

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

Ежегодно

Меро 
созда 
и тво

приятие 3. Содействие интеллектуальному, духовно-нравственному развитию детей, реализации личности ребенка в интересах общества, 
ние условий для выявления и творческого развития одаренных и талантливых детей и молодежи, развитие мотивации у детей к познанию 
честву
Приказы управления образования о 
проведении мероприятий

Утверждение положений и смет на проведение 
мероприятий

Управление 
образования, ОО Ежегодно



(при условии 
участия)

Мероприятие 4. Профилактика асоциальных явлений в детской и молодежной среде, формирование здорового образа жизни

Приказы управления образования о 
проведении мероприятий

Утверждение положений и смет на проведение 
мероприятий

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

Ежегодно

Меро
Внед)

приятие 5. Привлечение обучающихся к регулярным занятиям физической культурой и спортом, развитие различных видов спорта в ОО. 
ение новых форм спортивно-массовых мероприятий

Приказы управления образования о 
проведении мероприятий Утверждение положений на проведение мероприятий

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

Ежегодно

Мероприятие 6. Экологическое воспитание и формирование экологической культуры у обучающихся; создание условий для вовлечения детей в 
поисково-исследовательскую деятельность

Приказы управления образования о 
проведении мероприятий Утверждение положений на проведение мероприятий

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

Ежегодно

Мероприятие 7. Мероприятия, направленные на противодействие немедицинскому использованию наркотических средств

Приказы управления образования о 
проведении мероприятий Утверждение положений на проведение мероприятий

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

Ежегодно

Мероприятие 8. Организация мероприятий для обучающихся ОО -  победителей и призеров районных и областных этапов конкурсов, олимпиад, 
соревнований, отличников учебы, лидеров и руководителей детских и молодежных общественных объединений, советов старшеклассников

Приказы управления образования о 
проведении мероприятий Утверждение положений на проведение мероприятий

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

Ежегодно

Мероприятие 9. «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи»

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

«О средней стоимости путевки в загородные 
оздоровительные лагеря и лагеря с дневным 
пребыванием»

Управление
образования Ежегодно

Приказ управления образования «Об организации отдыха, оздоровления и занятости Управление Ежегодно



детей в период школьных каникул» образования
Мероприятие 11. Развитие моделей и форм детского самоуправления, совершенствование волонтерской деятельности

Приказы управления образования о 
проведении мероприятий Утверждение положений на проведение мероприятий

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

Ежегодно

Мероприятие 12. Создание условий для развития системы дополнительного образования детей в рамках реализации приоритетного проекта 
"Доступное дополнительное образование для детей"

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района О реализации мероприятий в рамках проекта

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

При участии

Приказы управления образования О реализации мероприятий в рамках проекта

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

При участии

Мероприятие 13.Участие в реализации мероприятий федерального проекта "Успех каждого ребенка"

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района О реализации мероприятий в рамках проекта

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

При участии

Приказы управления образования О реализации мероприятий в рамках проекта

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

При участии

Мероприятие 14. Участие в мероприятиях федерального проекта «Цифровая образовательная среда»

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района О реализации мероприятий в рамках проекта

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

С 2020 года

Приказы управления образования О реализации мероприятий в рамках проекта

Управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

С 2020 года

2.6.3. Подпрограмма 3 «Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования в 
Починковском муниципальном районе»



Мероприятие 1. Формирование культуры оценки качества образования на уровне района и отдельных организаций через повышение 
квалификационного уровня кадров системы образования, организацию мониторинга качества образования, проведение анализа и использование 
результатов оценочных процедур

Приказы управления образования О проведении мониторинга учебных достижений 
обучающихся

Управление 
образования, РИДК

ежегодно

Мероприятие 2.Создание системы сбора и анализа информации об индивидуальных образовательных достижениях и системы мониторинговых 
исследований качества образования на различных уровнях

Приказы управления образования О проведении сбора и анализа информации Управление 
образования, РИДК, 
ОО (при условии 
участия)

ежегодно

2.6.4. Подпрограмма 4 «Патриотическое воспитание и подготовка граждан в Починковском муниципальном районе к военной службе»

Мероприятие 1. Организация обучения граждан начальным знаниям по основам военной службы и повышение квалификации специалистов в 
сфере патриотического воспитания

Постановление администрации 
Починковского муниципального района

Осуществление руководства и контроля за 
организацией обучения граждан начальным знаниям в 
области обороны и их подготовки по основам 
военной службы в ОО. Организация 
профессиональной переподготовки и повышение 
квалификации педагогических работников 
образовательных организаций, осуществляющих 
обучение граждан начальным знаниям в области 
обороны и их подготовку по основам военной 
службы. Оказание помощи муниципальным 
образовательным организациям в части 
методического обеспечения подготовки граждан по 
основам военной службы. Организация мероприятий 
по военно-патриотическому воспитанию граждан. 
Организация и проведение учебных сборов

Управление
образования Ежегодно

Мероприятие 2. Разработка методических рекомендаций для педагогических работников по патриотическому воспитанию обучающихся

Приказ управления образования
Разработка методического пособия по 
совершенствованию форм и методов работы с 
обучающимися в сфере патриотического воспитания

Управление
образования,
РИДК (по 
согласованию)

2017 год

Мероприятие 3. Формирование и ведение электронных ресурсов и информационного банка данных в сфере патриотического воспитания



Письмо управления образования

Ведение и систематического обновления 
информационного банка данных о действующих 
военно-патриотических объединениях на базе 
образовательных организаций

Управление
образования,
РИДК (по 
согласованию)

2015 год

Мероприятие 5. Проведение комплекса мероприятий по воспитанию у населения Нижегородской области навыков поведения в чрезвычайных 
ситуациях

Приказ управления образования О проведении мероприятий

управления 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

ежегодно

Мероприятие 7. Развитие системы военно-спортивных и военно-прикладных мероприятий для молодежи п ризывного возраста

Приказы управления образования О проведении мероприятий

управления 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

ежегодно

Мероприятие 8. Совершенствование системы работы по патриотическому воспитанию обучающихся

Приказы управления образования О проведении соревнований и мероприятий

управления 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

Ежегодно

Мероприятие 9. Организация поисковых, познавательных и научно-исследовательских мероприятий в сфере патриотического воспитания

Приказы управления образования О проведении мероприятий

управления 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

Ежегодно

Мероприятие 10. Взаимодействие с общественными организациями и социально-ориентированными некоммерческими организациями 
Нижегородской области по вопросам патриотического воспитания, в том числе участие в реализации регионального проекта ПФО «Гвардеец

Приказы управления образования О проведении мероприятий

управления 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

Ежегодно

2.6.5. Подпрограмма 5 «Ресурсное обеспечение сферы образования в Починковском муниципальном районе»
Мероприятие 1. Совершенствование кадрового потенциала системы образования

Приказ управления образования Об утверждении Плана курсовой подготовки РИДК, 
содержащего основные направления курсовой 
подготовки, категории работников, сроки

Управление 
образования, РИДК

Ежегодно



Приказ управления образования Актуализация основных показатели результативности 
деятельности руководителей

Управление
образования

2017

Мероприятие 2. Реализация мер по поощрению и социальной поддержке руководящих и педагогических работников, а также ветеранов 
педагогического труда

Приказ управления образования О награждении работников системы образования 
наградами управления образования администрации 
Починковского муниципального района

Управление
образования

ежегодно

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

Об утверждении списочного состава руководящих, 
педагогических работников и ветеранов 
педагогического труда, награжденных наградами 
Починковского муниципального района

ОМСУ, управление 
образования

ежегодно

Постановление администрации 
Починковского муниципального района

О внесении изменений в систему оплаты труда 
работников муниципальных ОО Починковского 
муниципального района

ОМСУ, управление 
образования

2016

Мероприятие 3. Районные педагогические конференции, торжественные мероприятия с педагогами, юбилейные мероприятия 
подведомственных ОО

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

О проведении мероприятий ОМСУ ежегодно

Приказ управления образования О проведении мероприятий управление
образования

ежегодно

Мероприятие 4. Укрепление материально-технической базы подведомственных ОО, подготовка к новому учебному году, капитальный ремонт, 
аварийные работы, реализация планов укрепления материально-технической базы ОО, планов мероприятий по противопожарной безопасности 
государственных ОО, модернизация и обновление автобусного парка для перевозки учащихся наименование позиции.

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

О проведении мероприятий ОМСУ ежегодно

Приказы управление образования Об утверждении планов мероприятий Управление 
образования, МБУ 
ХЭК СО

ежегодно

Мероприятие 7. Участие в мероприятиях федерального проекта «Успех каждого ребенка» (создание в ОБОО, расположенных в сельской 
местности, условий для занятий физической культкрой и спортом»

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

О проведении мероприятий ОМСУ, управление 
образования, 
управление 
архитектуры, 
строительства и 
ЖКХ, ОО (при

При участии

http://internet.garant.ru/document?id=36423068&sub=29265


условии участия)
Мероприятие 8. Участие в мероприятиях федерального проекта «Цифровая образовательная среда»

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

Об участии в проекте ОМСУ, управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

С 2020 года

Приказ управления образования Об участии в проекте управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

С 2019 года

Мероприятие 9. Участие в мероприятиях федерального проекта «Учитель будущего»
Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

Об участии в проекте ОМСУ С 2019 года

Приказ управления образования Об участии в проекте управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

С 2019 года

2.6.6. Подпрограмма 6 «Социально-правовая защита детей в Починковском муниципальном районе»
Мероприятие 2.Создание условий для личностного развития детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, улучшения качества их 
жизни

Постановление администрации 
Починковского муниципального района

О проведении меропрмятий ОМСУ ежегодно

Приказы управления образования Об участии в районных мероприятиях Управление
образования

ежегодно

2.6.7. Меры правового регулирования в рамках реализации Подпрограммы не предусмотрены
2.6.8. Подпрограмма 8 «Развтие молодежной политики»
Мероприятие 1. Укрепление кадрового потенциала в сфере государственной молодежной политики, информационно-аналитическая 

деятельность
Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

О проведении мероприятий ОМСУ, управление 
образования ежегодно

Приказы управления образования О проведении мероприятий Управление
образования ежегодно

Мероприятие 2. Создание условий для воспитания и всестороннего развития молодых граждан, обладающих устойчивой системой 
нравственных и гражданских ценностей; вовлечение молодежи в социальные практики, в том числе с привлечением к реализации СОНКО



Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

О проведении мероприятий ОМСУ, управление 
образования ежегодно

Приказы управления образования О проведении мероприятий Управление
образования ежегодно

Мероприятие 3. Создание благоприятных условий по формированию ценностей семейной культуры и образа успешной молодой семьи, по 
поддержке молодых семей

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

О проведении мероприятий ОМСУ, управление 
образования ежегодно

Приказы управления образования О проведении мероприятий Управление
образования ежегодно

Мероприятие 4.Формирование ценностей здорового образа жизни в молодежной среде, в том числе совместно с СОНКО
Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

О проведении мероприятий ОМСУ, управление 
образования ежегодно

Приказы управления образования О проведении мероприятий Управление
образования ежегодно

Мероприятие 5. Создание условий для развития эффективных моделей трудовой активности молодежи, в том числе через систему 
вторичной занятости и студенческих трудовых отрядов, развитие инновационного потенциала и предпринимательской активности молодого 
поколения, в том числе вс участием в данных мероаприятиях СОНКО

Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

О проведении мероприятий ОМСУ, управление 
образования ежегодно

Приказы управления образования О проведении мероприятий Управление
образования ежегодно

Мероприятие 6. Участие в мероприятиях федерального проекта "Социальная активность"
Распоряжение администрации 
Починковского муниципального района

Об участии в проекте ОМСУ С 2019 года

Приказы управления образования Об участии в проекте управление 
образования, ОО 
(при условии 
участия)

С 2019 года



2.7. Субвенции из областного бюджета 
Починковскому муниципальному району

Субвенции из областного бюджета предусмотрены в рамках Подпрограммы 1 «Развитие общего образования в Починковском 
муниципальном районе», Подпрограммы 2 «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи Починковском 
муниципальном районе»

2.8. Участие в реализации Программы 
муниципальных предприятий, общественных и иных организаций, а также внебюджетных фондов

В реализации ряда мероприятий Подпрограммы 2 «Развитие дополнительного образования и воспитания детей и молодежи 
Починковском муниципальном районе» и Подпрограммы 4 «Патриотическое воспитание и подготовка граждан в Починковском 
муниципальном районе к военной службе» на добровольной основе, по согласованию и без привлечения собственных средств могут 
принимать участие муниципальные предприятия, общественные и иные организации, а также внебюджетные фонды

2.9. Обоснование объема финансовых ресурсов



2.9.1. Ресурсное обеспечение реализации Подпрограммы за счет средств районного бюджета
Таблица 4

Статус
Подпрограмма Муниципальный заказчик -

Потребность в финансовых ресурсах по годам реализации программы, тыс. рублей

программы координатор, соисполнители
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Муниципальная «Развитие Всего 428092,60 412953,70 436672,90 450140,10 458953,30 474807.50 439325.10 436267.40 3537212.60
программа образования в

Починковском
муниципальном

муниципальный заказчик -  
координатор 
управление образования

428092,60 412953,70 436672,90 450140,10 458953,30 474807.50 439325.10 436267.40 3537212.60

районе» Соисполнители:
Управление социальной 
защиты
Управление культуры и спорта
Управление финансов
Управление экономики и 
прогнозирования
ГБУЗ Нижегородской области 
«Починковская ЦРБ»
ОМВД РФ по Починковскому 
району Нижегородской области
Починковская районная 
общественная организация 
ветеранов (пенсионеров) войны, 
труда, Вооруженных Сил и 
правоохранительных органов
Починковская районная 
организация Нижегородской 
общественной организации 
Общероссийской общественной 
организации «Российский союз 
ветеранов Афганистана»
Комиссия по делам 
несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации 
Починковского муниципального 
района
Отдел военного комиссариата 
Нижегородской области по 
Починковскому району
Управление архитектуры, 
строительства и ЖКХ

Подпрограмма 1 «Развитие общего Всего 345326,10 336639,30 350664,10 342420,80 351903,70 344362.30 332462.80 331150.00 2734929.10
образования в
Починковском
муниципальном

муниципальный заказчик -  
координатор управление 
образования

345326,10 336639,30 350664,10 342420,80 351903,70 344362.30 332462.80 331150.00 2734929.10



Статус
Подпрограмма
муниципальной

программы

районе»

Муниципальный заказчик -  
координатор, соисполнители

Потребность в финансовых ресурсах по годам реализации программы, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Управление финансов
Управление экономики и 
прогнозирования
соисполнители

Подпрограмма 2 «Развитие 
дополнительного 
образования и 
воспитания детей и 
молодежи в 
Починковском 
муниципальном 
районе»

Всего 16037,80 14439,10 16406,60 16468.10 18120,60 19501,70 20058,70 21062,90 142095,50
муниципальный заказчик 
заказчик -координатор 
управление образования

16037,80 14439,10 16406,60 16468.10 18120,60 19501,70 20058,70 21062,90 142095,50

Починковская районная 
общественная организация 
ветеранов (пенсионеров) войны, 
труда, Вооруженных Сил и 
правоохранительных органов
Управление культуры и спорта 
администрации Починковского 
муниципального района
ГУ Починковского района 
«Центр занятости населения»
ОМВД РФ по Починковскому 
району Нижегородской области
ГБУЗ Нижегородской области 
«Починковская ЦРБ»;
соисполнители

Подпрограмма 3 «Развитие системы: 
оценки качества 
образования и 
информационной 
прозрачности системы 
образования в 
Починковском 
муниципальном 
районе»

Всего
Муниципальный заказчик -  
координатор управление 
образования

соисполнители

Подпрограмма 4 «Патриотическое 
воспитание и 
подготовка граждан в 
Починковском 
муниципальном 
районе к военной 
службе»

Всего 74,50 42,30 42,20 72.60 64,00 62,80 62,80 421,20
муниципальный заказчик -  
координатор управление 
образования

74,50 42,30 42,20 72.60 64,00 62,80 62,80 421,20

Отдел военного комиссариата 
Нижегородской области по 
Починковскому району;
Управление культуры и спорта 
администрации Починковского 
муниципального района;
Починковская районная 
организация Нижегородской 
общественной организации 
Общероссийской общественной



Статус
Подпрограмма
муниципальной

программы

Муниципальный заказчик -  
координатор, соисполнители

Потребность в финансовых ресурсах по годам реализации программы, тыс. рублей

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

организации «Российский союз 
ветеранов Афганистана»
соисполнители

Подпрограмма 5 «Ресурсное 
обеспечение сферы 
образования в 
Починковском 
муниципальном 
районе»

Всего 9251,80 3968,30 7410,40 14330.30 11359,70 28543,00 2255.20 2255.20 79373,90
муниципальный заказчик -  
координатор управление 
образования

9251,80 3968,30 7410,40 14330.30 11359,70 28543,00 2255.20 2255.20 79373,90

Управление архитектуры, 
строительства и ЖКХ
соисполнители

Подпрограмма 6 «Социально-правовая 
защита детей в 
Починковском 
муниципальном 
районе»

Всего 163,50 163,50
Муниципальный заказчик -  
координатор управление 
образования

163,50 163,50

Государственное казенное 
учреждение Нижегородской 
области «Управление социальной 
защиты населения 
Починковского района»
соисполнители

Подпрограмма 7 «Обеспечение
реализации
муниципальной
программы»

Всего 57402,40 57864,70 62149,60 76920.90 77333.20 82336,50 84485.60 81736.50 580229,40
Муниципальный заказчик -  
координатор управление 
образования

57402,40 57864,70 62149,60 76920.90 77333.20 82336,50 84485.60 81736.50 580229,40

соисполнители
Подпрограмма 8 «Развитие

молодежной
политики»

Всего
Муниципальный заказчик -  
координатор управление 
образования
соисполнители



2.9.2. Прогнозная оценка расходов на реализацию Программы за счет всех источников
Таблица 5

Статус
И сточники

финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Муниципальная программа «Развитие 
образования в Починковском муниципальном 
районе»

Всего 428092,60 412953,70 436672,90 450140,10 458953.30 474807,50 439325.10 436267.40 3537212,60
Областной бюджет 299225,80 282077.70 305856,50 305558,30 284100.50 297126.00 269087.70 269122.90 2312155.40
Местный бюджет 116153,60 117706,90 116400,70 131349,00 161172.30 163912,50 157278.20 154185.30 1118158,50
Прочие источники 12713,20 13169,10 14415,70 13232,80 13680.50 13769,00 12959.20 12959.20 106898,70

Подпрограмма 1 «Развитие общего 
образования в Починковском 
муниципальном районе»

Всего 345326,10 336639,30 350664,10 342420,80 351903.70 344362,30 332462.80 331150.00 2734929,10

Областной бюджет 294268,60 280784.10 303865,40 294099.10 276163.20 273397,70 268502.90 268538.10 2259619,10

Местный бюджет 38417,40 43355,30 34242,10 35106.90 62085.90 57935,60 51000.70 49652.70 371796,60

Прочие источники 12640,10 12499,90 12556,60 13214,80 13654.60 13029,00 12959.20 12959.20 103513,40
1. Совершенствование дошкольного 
образования как института социального 
развития

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

2. Модернизация обеспечения готовности 
выпускников общеобразовательных 
организации к дальнейшему обучению и 
деятельности содержания общего образования 
и образовательной среды с целью развития 
одарённости обучающихся для в 
высокотехнологичной экономике

Всего 115,20 112.60 129,40 143.20 133.00 108.00 108.00 108.00 957.40

Областной бюджет
Местный бюджет 115,20 112.60 129,40 143.20 133.00 108.00 108.00 108.00 957.40

Прочие источники
3. Поддержка, сохранение и распространение 
русского языка, улучшение качества 
преподавания русского языка, литературы, 
истории, комплексного учебного курса 
«Основы религиозных культур и светской 
этики»

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет

Прочие источники

4.Формирование у обучающихся социальных 
компетенций, гражданских установок, 
культуры здорового образа жизни

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

5. Повышение качества и доступности 
образования для детей с ОВЗ и детей- 
инвалидов

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

б.Создание механизмов мотивации педагогов Всего 616,00 1463,00 231.00 616.0 2926.00



Статус

к повышению качества работы и 
непрерывному профессиональному развитию

И сточники
финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Областной бюджет 616,00 1463,00 231.00 616.0 2926.00
Местный бюджет
Прочие источники

7. Обеспечение деятельности образовательных 
организации, подведомственных управлению 
образования, на основе муниципальных 
заданий

Всего 309576,00 300484,20 312791,80 302089,20 305044.90 320352,70 313071.50 311632.10 2475042,40
Областной бюджет 264006,10 251156,20 271716,10 260184.10 240903.00 253736,20 253296.10 253296.10 2048293,90
Местный бюджет 32929,80 36828,10 28519,10 28690.30 50487.30 53587,50 46816.20 45376.80 323235,10
Прочие источники 12640,10 12499,90 12556,60 13214,80 13654.60 13029,00 12959.20 12959.20 103513,40

8. Субвенции на исполнение отдельных 
переданных государственных полномочий в 
сфере образования

Всего 4618,20 4753,70 4583,60 5018.00 5207.70 5222.10 5254.50 5289.70 39947.50
Областной бюджет 4618,20 4753,70 4583,60 5018.00 5207.70 5222.10 5254.50 5289.70 39947.50
Местный бюджет
Прочие источники

9. Обеспечение деятельности казенных образова­
тельных организаций, подведомственных УО

Всего 31016,70 30672,80 31696,30 34939.40 40382.20 13992.30 14028.80 14120.20 210848.70
Областной бюджет 25644,30 24258,20 26102,70 28666.00 28916.60 9952.20 9952.30 9952.30 163444.60
Местный бюджет 5372,40 6414,60 5593,60 6273.40 11465.60 4040.10 4076.50 4167.9 47404.10
Прочие источники

10. Участие в реализации мероприятий 
федерального проекта "Современная школа"

Всего 519,90 4487,20 5007,10
Областной бюджет 519,90 4487,20 5007,10
Местный бюджет
Прочие источники

в том числе обновление материально­
технической базы для формирования у 
обучающихся современных технологических 
и гуманитарных навыков.

Всего 519,90 4487,20 5007,10
Областной бюджет 519,90 4487,20 5007,10
Местный бюджет
Прочие источники

в том числе поддержка образования для детей 
с ограниченными возможностями здоровья. 
Обновление материально-технической базы в 
организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность 
исключительно по адаптированным основным 
общеобразовательным программам

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

11. Участие в реализации мероприятий 
федерального проекта "Поддержка семей, 
имеющих детей"

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

Подпрограмма 2 «Развитие дополнительного 
образования и воспитания детей и молодежи 
в Починковском муниципальном районе»

Всего 16037,80 14439.10 16406,60 16468.10 18120.60 19501,70 20058.70 21062.90 142095.50

Областной бюджет 441,10 488,00 599,80 661,40 729.00 572.10 584.80 584.80 4661.00

Местный бюджет 15542,50 13898.20 15783,60 15788,70 17365.70 18929.60 19473.90 20478.10 137260.30



Статус
И сточники

финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Прочие источники 54,20 52.90 23,20 18.00 25.90 174.20

1. Формирование единого воспитательного 
пространства в Починковском 
муниципальном районе, развитие системы 
дополнительного образования

Всего 12189,90 11111.70 12912,30 13189.40 14474.60 11766,10 6094,50 6615,50 88254,00

Областной бюджет 109,90 109,90

Местный бюджет 12135.70 11058.80 12889,10 13061,50 14448.70 11766,10 6094,50 6615,50 87969,90

Прочие источники 54,20 52.90 23,20 18.00 25.90 174.20
2. Обновление содержания дополнительного 
образования, повышение уровня 
профессионального мастерства 
педагогических работников сферы 
воспитания и дополнительного образования, 
выявление и распространение передового и 
инновационного опыта, эффективных форм и 
методов работы

Всего 89,40 89.40

Областной бюджет
Местный бюджет 89,40 89.40

Прочие источники
3. Содействие интеллектуальному, духовно­
нравственному развитию детей, реализации 
личности ребенка в интересах общества, 
создание условий для выявления и 
творческого развития одаренных и 
талантливых детей и молодежи, развитие 
мотивации у детей к познанию и творчеству

Всего 65,00 0,00 122.40 36.20 154.50 158.00 155.00 155.00 846.10
Областной бюджет
Местный бюджет 65,00 0,00 122.40 36.20 154.50 158.00 155.00 155.00 846.10

Прочие источники

4. Профилактика асоциальных явлений в 
детской и молодежной среде, формирование 
здорового образа жизни

Всего 10,50 10.50
Областной бюджет
Местный бюджет 10,50 10.50
Прочие источники

5.Привлечение обучающихся к регулярным 
занятиям физической культурой и спортом, 
развитие различных видов спорта в ОО. 
Внедрение новых форм спортивно-массовых 
мероприятий

Всего 33,60 229,80 89,30 137.00 62.00 60.80 60.80 673.30
Областной бюджет
Местный бюджет 33,60 229,80 89,30 137.00 62.00 60.80 60.80 673.30
Прочие источники

б.Экологическое воспитание и формирование 
экологической культуры у обучающихся; 
создание условий для вовлечения детей в 
поисково-исследовательскую деятельность

Всего 24,20 24.20
Областной бюджет
Местный бюджет 24,20 24.20
Прочие источники

7. Мероприятия, направленные на 
противодействие немедицинскому 
использования наркотических средств

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

8.Организация мероприятий для обучающихся 
ОО -  победителей и призеров районных и 
областных этапов конкурсов, олимпиад, 
соревнований, отличников учебы, лидеров и

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет



Статус

руководителей детских и молодежных 
общественных объединений, советов 
старшеклассников

И сточники
финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Прочие источники

9. Организация отдыха и оздоровления детей, 
в т.ч. детей, находящихся в трудной 
жизненной ситуации

Всего 3625,20 3097.60 3282,60 3242.50 3354.50 2673.80 2646,00 2646,00 24568.20
Областной бюджет 441,10 488,00 599,80 551.50 729,00 572.10 584,8 584.8 4551.10
Местный бюджет 3184,10 2609.6 2682,80 2691.00 2625.50 2101.7 2061.20 2061.20 20017.10
Прочие источники

10. Подготовка квалифицированных кадров, 
владеющих современными педагогическими и 
оздоровительными технологиями

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

11. Развитие моделей и форм детского 
самоуправления, совершенствование 
волонтерской деятельности

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

12. Создание условий для развития системы 
дополнительного образования детей в рамках 
реализации приоритетного проекта 
"Доступное дополнительное образование для 
детей"

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет

Прочие источники
13. Обеспечение функционирования модели 
персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей»:
- внедрение и обеспечение функционирования 
модели персонифицированного 
финансирования дополнительного 
образования детей, подразумевающей 
предоставление детям сертификатов 
дополнительного образования с 
возможностью использования в рамках 
модели персонифицированного 
финансирования дополнительного 
образования детей­
- методическое и информационное 
сопровождение поставщиков услуг 
дополнительного образования, независимо от 
их формы собственности, семей и иных 
участников системы персонифицированного 
финансирования дополнительного 
образования детей.

Всего 4841,80 11102,40 11685,60 27629,80
Областной бюджет
Местный бюджет 4841,80 11102,40 11685,60 27629,80

Прочие источники
14. Участие в реализации мероприятий Всего



Статус

федерального проекта "Успех каждого 
ребенка"

И сточники
финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

в том числе создание новых мест в 
образовательных организациях различных 
типов для реализации дополнительных 
общеразвивающих программ всех 
направленностей

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

в том числе организация обучения и 
посещения детских технопарков 
«Кванториум»

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

в том числе внедрение целевой модели 
развития системы дополнительного 
образования детей

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

в том числе реализация пилотных проектов 
по обновлению содержания и технологий 
дополнительного образования по 
приоритетным направлениям

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

15. Участие в мероприятиях федерального 
проекта «Цифровая образовательная среда»

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

Подпрограмма 3 «Развитие системы оценки 
качества образования и информационной 
прозрачности системы образования в 
Починковском муниципальном районе»

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

1. Включение потребителей образовательных 
услуг в оценку деятельности системы 
образования через развитие механизмов 
внешней оценки качества образования и 
государственно-общественного управления

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

2. Формирование культуры оценки качества 
образования на уровне района и отдельных 
организаций через повышение 
квалификационного уровня кадров системы 
образования, организацию мониторинга 
качества образования, проведение анализа и

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет

Прочие источники



Статус

использование результатов оценочных 
процедур

И сточники
финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

3. Создание системы сбора и анализа 
информации об индивидуальных 
образовательных достижениях и системы 
мониторинговых исследований качества 
образования на различных уровнях

Всего

Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

Подпрограмма 4«Патриотическое воспитание 
и подготовка граждан в Починковском 
муниципальном районе к военной службе»

Всего 74,50 42,30 42.20 72.60 64.00 62.80 62.80 421.20
Областной бюджет
Местный бюджет 74,50 42,30 42.20 72.60 64.00 62.80 62.80 421.20
Прочие источники

1. Организация обучения граждан начальным 
знаниям по основам военной службы и 
повышение квалификации специалистов в 
сфере патриотического воспитания

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

2. Разработка методических рекомендаций 
для педагогических работников по 
патриотическому воспитанию обучающихся

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

3. Формирование и ведение электронных 
ресурсов и информационного банка данных в 
сфере патриотического воспитания

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

4. Обеспечение информационного освещения 
мероприятий патриотической направленности 
в средствах массовой информации

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

5.Проведение комплекса мероприятий по 
воспитанию у населения Починковского 
муниципального района навыков поведения в 
чрезвычайных ситуациях

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

6. Трансляция лучшего опыта работы в сфере 
патриотического воспитания населения

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

7. Развитие системы военно-спортивных и Всего 32,20 0,00 18.50 51.60 54.00 53.00 53.00 262.30



Статус

военно-прикладных мероприятий для 
молодежи призывного возраста

И сточники
финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Областной бюджет
Местный бюджет 32,20 0,00 18.50 51.60 54.00 53.00 53.00 262.30
Прочие источники

8. Совершенствование системы работы по 
патриотическому воспитанию обучающихся

Всего 42,30 42,30 23.70 21.00 10.00 9.80 9.80 158.90
Областной бюджет
Местный бюджет 42,30 42,30 23.70 21.00 10.00 9.80 9.80 158.90
Прочие источники

9. Организация поисковых, познавательных и 
научно-исследовательских мероприятий в 
сфере патриотического воспитания

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

10. Взаимодействие с общественными 
организациями и социально­
ориентированными некоммерческими 
организациями Нижегородской области по 
вопросам патриотического воспитания, в том 
числе участие в реализации регионального 
проекта ПФО «Гвардеец»

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет

Прочие источники
Подпрограмма 5 «Ресурсное обеспечение 
сферы образования в Починковском 
муниципальном районе»

Всего 9251,80 3968.30 7410,40 14330.30 11359.70 28543,00 2255.20 2255.20 79373,90
Областной бюджет 4516,10 805,60 1391,30 10797.80 7044.80 23156.20 47711.80
Местный бюджет 4735,70 2546.40 4183,20 3532.50 4314.90 4646,80 2255.20 2255.20 28469,90
Прочие источники 616,30 1835,90 740.00 3192.20

1 .Совершенствование кадрового потенциала 
системы образования

Всего 229,50 187,00 416,50
Областной бюджет
Местный бюджет 229,50 187,00 416,50
Прочие источники

2. Реализация мер по поощрению и 
социальной поддержке руководящих и 
педагогических работников, а также 
неработающих ветеранов педагогического 
труда

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

3. Районные педагогические конференции, 
торжественные мероприятия с педагогами, 
праздничные приемы, юбилейные мероприятия 
подведомственных ОО

Всего 100,00 0,00 50.00 117,80 35.00 144.00 141.20 141.20 729.20
Областной бюджет
Местный бюджет 100,00 0,00 50.00 117,80 35.00 144.00 141.20 141.20 729.20
Прочие источники

4. Обеспечение подведомственных ОО 
профессиональной и учебно-методической 
литературой, бланками документов об уровне

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет



Статус

образования и (или) квалификации, а также 
муниципальных и государственных ОБОО 
золотыми медалями

И сточники
финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Прочие источники
5. Укрепление материально-технической базы 
подведомственных ОО, подготовка к новому 
учебному году, капитальный ремонт, 
аварийные работы, реализация планов 
укрепления материально-технической базы 
ОО, планов мероприятий по 
противопожарной безопасности 
государственных ОО, модернизация и 
обновление автобусного парка для перевозки 
учащихся, в том числе обучающихся из числа 
инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья

Всего 8922,30 3781.30 7360,40 14212.50 11324.70 26399,00 2114.00 2114.00 76228,20
Областной бюджет 4516,10 805,60 1391,30 10797.80 7044.80 22896.20 47451,80
Местный бюджет 4406,20 2359.40 4133,20 3414.70 4279.90 3502,80 2114.00 2114.00 26324,20

Прочие источники 616,30 1835,90 2452,2

6. Участие в мероприятиях федерального 
проекта "Успех каждого ребенка"

Всего 2000.00 2000.00
Областной бюджет 260.00 260.00
Местный бюджет 1000.00 1000.00
Прочие источники 740.00 740.00

в том числе создание в ОБОО, 
расположенных в сельской местности, 
условий для занятий физической культурой и 
спортом

Всего 2000.00 2000.00
Областной бюджет 260.00 260.00
Местный бюджет 1000.00 1000.00
Прочие источники 740.00 740.00

7. Участие в мероприятиях федерального 
проекта "Цифровая образовательная среда"

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

в том числе обновление материально­
технической базы для внедрения целевой 
модели цифровой образовательной среды в 
общеобразовательных организациях

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

8. Участие в мероприятиях федерального 
проекта "Учитель будущего"

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

в том числе повышение квалификации 
педагогов на базе центра непрерывного 
повышения профессионального мастерства 
педагогических работников и центра оценки 
профессионального мастерства и

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники



Статус

квалификации педагогов

И сточники
финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Подпрограмма 6 «Социально-правовая 
защита детей в Починковском 
муниципальном районе»

Всего 163.50 163.50
Областной бюджет 163.50 163.50
Местный бюджет
Прочие источники

1 .Совершенствование системы социально­
правовой защиты детей

Всего 163,50 163,50
Областной бюджет 163,50 163,50
Местный бюджет
Прочие источники

2. Создание условий для личностного 
развития детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, улучшения качества их 
жизни

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

3. Работа в автоматизированной 
информационной системе государственного 
банка данных о детях, оставшихся без 
попечения родителей

Всего

Областной бюджет

Местный бюджет
Прочие источники

Подпрограмма 7 «Обеспечение реализации 
муниципальной программы»

Всего 57402,40 57864,70 62149,60 76920.90 77333.20 82336,50 84485.60 81736.50 580229,40

Областной бюджет
Местный бюджет 57383,50 57864,70 62149,60 76920.90 77333.20 82336,50 84485.60 81736.50 580210,50

Прочие источники 18,90 18,90
Подпрограмма 8 «Развитие молодежной 

политики»
Всего

Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

1 .Укрепление кадрового потенциала в сфере 
государственной молодежной политики, 
информационно-аналитическая деятельность

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

2. Создание условий для воспитания и 
всестороннего развития молодых граждан, 
обладающих устойчивой системой 
нравственных и гражданских ценностей; 
вовлечение молодежи в социальные практики, 
в том числе с привлечением к реализации 
СОНКО

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет

Прочие источники
3.Создание благоприятных условий по Всего



Статус

формированию ценностей семейной культуры 
и образа успешной молодой семьи, по 
поддержке молодых семей

И сточники
финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Всего

Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

4. Формирование ценностей здорового образа 
жизни в молодежной среде, в том числе 
совместно с СОНКО

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники

5. Создание условий для развития 
эффективных моделей трудовой активности 
молодежи, в том числе через систему 
вторичности занятости и студенческих 
трудовых отрядов, развитие инновационного 
потенциала и предпринимательской 
активности молодого поколения, в том числе с 
участием в данных мероприятиях СОНКО

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет

Прочие источники

6. Участие в мероприятиях федерального 
проекта "Социальная активность"

Всего
Областной бюджет
Местный бюджет
Прочие источники



2.10. Анализ рисков реализации Программы
В процессе реализации Программы могут проявиться внешние факторы, негативно 

влияющие на ее реализацию:
-  сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Программы, что 

повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Программы с точки зрения 
снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения 
мероприятий;

-  более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках 
программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные 
мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Программы 
запланированы следующие мероприятия:

-  ежегодная корректировка результатов исполнения Программы и объемов 
финансирования;

-  информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое 
сопровождение мероприятий Программы, освещение в средствах массовой информации 
процессов и результатов реализации Подпрограммы.

В рамках календарного года основными исполнителями Программы с учетом выделяемых 
финансовых средств уточняются целевые показатели и затраты по программным 
мероприятиям. По итогам года проводится анализ эффективности проведенных мероприятий, 
расходования финансовых ресурсов.

Отчетность по реализации мероприятий Программы осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством.

Муниципальный заказчик-координатор Программы:
-  обеспечивает координацию деятельности основных соисполнителей;
-  обобщает сведения о ходе реализации всех программных мероприятий;
-  проводит мониторинг реализации Программы;
-  осуществляет текущее управление реализацией Программы;
-  осуществляет координацию и контроль проводимых работ по реализации мероприятий 

Программы;
-  направляет предложения по уточнению объемов финансирования Программы из 

различных источников при формировании соответствующих бюджетов на очередной 
финансовый год;

-  представляет в управление экономики и прогнозирования администрации 
Починковского муниципального района требуемую отчетность.

Освещение реализации Программы осуществляется через средства массовой информации 
и информационные ресурсы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3. ПОДПРОГРАММЫ ПРОГРАММЫ

3.1. ПОДПРОГРАММА 1 
«РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОЧИНКОВСКОМ  

МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ»
(далее -  Подпрограмма)

3.1.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

1. Муниципальный 
заказчик -  координатор 
Подпрограммы

Управление образования администрации Починковского 
муниципального района

2. Соисполнители 
Подпрограммы

Управление финансов администрации Починковского 
муниципального района;



Управление экономики и прогнозирования администрации 
Починковского муниципального района

3.Цель подпрограммы Совершенствование содержания и технологий образования, 
создание в системе дошкольного и общего образования равных 
возможностей в получении качественного образования для всех 
категорий детей, в том числе детей с ограниченными 
возможностями здоровья

4. Задачи Подпрограммы совершенствование дошкольного образования как института 
социального развития;

модернизация содержания общего образования и 
образовательной среды для обеспечения готовности 
выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему 
обучению и деятельности в высокотехнологичной экономике;

поддержка, сохранение и распространение русского языка, 
улучшение качества преподавания русского языка, литературы, 
истории, комплексного учебного курса «Основы религиозных 
культур и светской этики»;

формирование у обучающихся социальных компетенций, 
гражданских установок, культуры здорового образа жизни;

повышение качества и доступности образования для детей с 
ОВЗ и детей-инвалидов;

создание механизмов мотивации педагогов к повышению 
качества работы и непрерывному профессиональному развитию.

5. Этапы и сроки 
реализации Подпрограммы

2015 -  2022 годы.
Подпрограмма реализуется в один этап

6. Объемы бюджетных 
ассигнований
Подпрограммы за счет 
средств районного и 
областного бюджета

Общий объем финансирования подпрограммы счет средств 
районного и областного бюджета в ценах соответствующих лет 
составляет в тыс.руб.:
2015 год -  345326,10
2016 год -  336639,30
2017 год -  350664,10
2018 год -  342420,80
2019 год -  351903,70
2020 год -  344362,30
2021 год -  332462,80
2022 год -  331150,00 
Итого: 2734929,10



7. Индикаторы достижения 
цели и показатели 
непосредственных 
результатов

Индикаторы достижения цели:
-доступность дошкольного образования для детей в возрасте 

от 1,5 до 3 лет (отношение численности детей в возрасте от 1,5 
до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, 
к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, 
получающих дошкольное образование в текущем году, и 
численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, находящихся в 
очереди на получение в текущем году дошкольного 
образования) сохранится на достигнутом уровне к 2022 году;

- доступность дошкольного образования для детей в возрасте 
от 2 месяцев до 3 лет (отношение численности детей в возрасте 
от 2 месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в 
текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 2 
месяцев до 3 лет, получающих дошкольное образование в 
текущем году, и численности детей в возрасте от 2 месяцев до 3 
лет, находящихся в очереди на получение в текущем году 
дошкольного образования) достигнет 100% к 2022 году;

- доступность дошкольного образования (отношение 
численности детей 3-7 лет, которым предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного образования, к численности детей 
в возрасте 3-7 лет), сохранится на уровне 100%;
- доля детей-инвалидов в возрасте от 2 месяцев до 7 лет, 
охваченных дошкольным образованием, от общей численности 
детей-инвалидов данного возраста, стоящих на учете в 
государственной информационной системе доступности 
дошкольного образования, к 2022 году достигнет 100%;

- отношение среднего балла единого государственного 
экзамена (в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах 
школ с лучшими результатами единого государственного 
экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена 
(в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах школ с 
худшими результатами единого государственного экзамена 
уменьшится до 1,48;

- удельный вес численности населения в возрасте 5 -18 лет, 
охваченного образованием, в общей численности населения в 
возрасте 5-18 лет составит 98,4%;

- удельный вес численности обучающихся по программам 
общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня, в общей численности обучающихся по 
программам общего образования увеличится до 82,3%;

- удельный вес численности обучающихся муниципальных 
ОБОО, которым предоставлена возможность обучаться в 
соответствии с основными современными требованиями, в 
общей численности обучающихся увеличится до 98,4%;

- доля ОБОО (ДОО), в которых созданы условия для 
получения детьми-инвалидами качественного образования в 
ОБОО/ДОО (в том числе в организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность по адаптированным основным 
общеобразовательным программам), в общем количестве ОБОО 
(ДОО) увеличится до 31,25% (17,6%);
Показатели непосредственных результатов 
 - охват детей дошкольным образованием от 2 месяцев до 7



лет в 2022 году достигнет 100%;
- численность учащихся в расчете на 1 педагогического 

работника ОБОО - 7,2 чел.;
- количество обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня -19000 чел.;

- число общеобразовательных организаций, обновивших 
материально-техническую базу для реализации основных и 
дополнительных общеобразовательных программ цифрового, 
естественнонаучного и гуманитарного профилей, в 2022 году 
достигнет 5 нарастающим итогом;

- численность обучающихся, охваченных основными и 
дополнительными общеобразовательными программами 
цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей, в 
2022 году достигнет 180 человек нарастающим итогом;

- число организаций, осуществляющих образовательную 
деятельность исключительно по адаптированным основным 
общеобразовательным программам, обновивших материально­
техническую базу, в 2022 году достигнет 1 нарастающим 
итогом;

- количество услуг психолого-педагогической, 
методической и консультативной помощи родителям (законным 
представителям) детей, а также гражданам, желающим принять 
на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения 
родителей, в том числе с привлечением некоммерческих 
организаций, в 2022 году достигнет 3 тысяч нарастающим 
итогом.

3.1.2. ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ

З.1.2.1. Характеристика текущего состояния
В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» дошкольное образование является одним из уровней 
общего образования.

В последнее время на государственном уровне дошкольному образованию уделяется 
значительное внимание в связи с тем, что потребность в услугах дошкольного образования не 
удовлетворена и очередность не снижается. Система дошкольного образования не успевает за 
ростом рождаемости, желанием и возможностями родителей отдать ребенка в ДОО. Сегодня 
проблема доступности услуг дошкольного образования одна из важнейших, ее решение 
возведено в ранг государственной политики.

В Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по 
реализации государственной политики в области образования и науки» в части достижения к 
2016 году 100 процентов доступности дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет 
ставилась задача по разработке комплекса мероприятий, направленных на ликвидацию 
очередей на зачисление детей в возрасте от 3 до 7 лет в ДОО, предусмотрев расширение форм и 
способов получения дошкольного образования.

В систему дошкольного образования Починковского муниципального района на 1 января 
2014 года входили 18 детских садов, в т.ч. 1 детский сад ведомства филиала ООО «Газпром 
трансгаз Нижний Новгород» - Починковское ЛПУМГ, 5 общеобразовательных школ, в которых 
есть группы дошкольного образования. Контингент воспитанников составлял 1015 человек,



число мест для детей дошкольного возраста в ОО Починковского района на начало 2014 года - 
1021.

С 1 сентября 2014 года все ОО, реализующих программы дошкольного образования, 
находятся в муниципальной собственности (детский сад ведомства филиала ООО «Газпром 
трансгаз Нижний Новгород» - Починковское ЛПУМГ передан в муниципальную 
собственность).

Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 3-7 лет, которым 
предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в 
возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в 
ОБОО) составила в целом по Починковскому муниципальному району 98 %.

Охват дошкольным образованием детей от 1 года до 7 лет в 2013 году в Починковском 
муниципальном районе составил 69% (по Нижегородской области75,03%).

Изменения в сети ОО, реализующих образовательную программу дошкольного 
образования и численности детей, посещающих эти ОО, представлены в следующей таблице:

2013
год

2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

2019
год

2020
год

2021
год

2022
год

Число ДОО (в том числе 
начальные школы -  
детские сады) -  всего, 
единиц

18 18 18 18 18 17 17 17 17 17

Кроме того, ОБОО, 
имеющие группы 
дошкольного образования

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Число мест в ОО, 
реализующих основную 
общеобразовательную 
программу дошкольного 
образования, -  
всего, единиц

1021 1039 1013 1013 1013 1013 1013 1013 1013 1013

Численность детей, 
воспитывающихся в ДОО, 
-  всего, человек

1024 1015 1015 965 993 936 936 936 936 936

Численность детей, состоящих на учете для получения места в ДОО от 0 до 6 лет, по 
оперативным данным на 1 января 2014 года составляет 281 человек, а фактическая потребность 
в местах в ДОО на начало 2014/2015 учебного года составляет 44 человека (дети с 1,6 до 6 лет, 
чьи родители хотели бы получить место в детском саду на 1 сентября 2014 года).

Стабильно в структуре очереди преобладают дети с 1,5 до 3 лет, а 5-6-летние дети перед 
поступлением в ОБОО устраиваются в ДОО в первоочередном порядке (необеспеченных 
местами от 3 до 7 лет по оперативной информации -  13 человек). Все дети 5-7 лет с 1 сентября 
2014 года посещают ДОО.

В районе решается задача по обеспечению каждому ребенку предшкольного возраста (5-7 
лет) равных стартовых возможностей для обучения в ОБОО.

В Починковском муниципальном районе 88 % первоклассников 2013/2014 учебного года -  
это выпускники ДОО. Наибольшее количество первоклассников, поступивших в ОБОО из ДОО 
в с.Мадаево, с.Никитино, с.Шагаево, с.Василёвка, с.Байково (100%), с.Починки (97%), 
п.Ужовка (95%).

В последние годы произошли существенные изменения в демографической политике 
государства. Существенную роль в определении приоритетных социальных программ стали 
играть забота о молодой семье, оказание помощи в уходе за ребенком, обеспечение 
надлежащих условий содержания, когда ребенок находится вне семьи, расширение сети



дошкольных образовательных организаций.
В последние годы произошли существенные изменения в демографической политике 

государства. Существенную роль в определении приоритетных социальных программ стали 
играть забота о молодой семье, оказание помощи в уходе за ребенком, обеспечение 
надлежащих условий содержания, когда ребенок находится вне семьи, расширение сети 
дошкольных образовательных организаций.

В реализации Указа Президента Российской Федерации от 9 октября 2007 года N 1351 
"Об утверждении Концепции демографической политики Российской Федерации на период до 
2025 года" роль системы дошкольного образования очень значима - это тот социальный 
институт, который не только позволяет женщине-матери вернуться к своей профессиональной 
деятельности, но и обеспечивает раннее развитие ребенка и подготовку его к школе. 
На территории Починковского муниципального района на 1 января 2018 года: 
17 детских садов, в 5 школах открыты группы дошкольного образования реализующие 
программы дошкольного образования. В этих организациях воспитывается 936 детей в возрасте 
от 2 месяцев до 8 лет.
Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 "О мерах по реализации 
государственной политики в области образования и науки" исполнен: обеспечена 100% 
доступность дошкольного образования для детей с 3 до 7 лет, очередность среди детей данной 
возрастной группы отсутствует.
Вместе с тем, потребность в услугах дошкольного образования для детей до 3-х лет не 
удовлетворена: система дошкольного образования не успевает за ростом рождаемости и 
желанием и возможностями родителей отдать ребенка в детский сад с 1,5 лет, после 
прекращения выплат пособий матери по уходу за ребенком. 
Цель поручений Президента Российской Федерации от 2 декабря 2017 года N ПР-2440 (пункт 3) 
и Правительства Российской Федерации от 6 декабря 2017 года N ОГ-П12-8119 (пункт 2) - 
достичь к 2021 году стопроцентной доступности дошкольного образования для детей в возрасте 
от 2 месяцев до 3 лет.
По состоянию на 1 января 2018 года численность детей, стоящих на учете (количество 
заявлений родителей), для получения места в дошкольной образовательной организации от 2 
месяцев до 3 лет, зарегистрированных в "электронной очереди" составляет 204 человека. Из 
них до года 98 ребенка (48%), то есть реально, как показывает практика, детский сад им будет 
нужен через год-полтора. Детей с 1,5 до 3-х лет на учете - 92 человека, актуальная очередь- 19 
человек. На 1 января 2018 года программы дошкольного образования в различных учреждениях 
дошкольного образования осваивают 192 малыша в возрасте от 2 месяцев до 3 лет. Доступность 
услуг дошкольного образования для детей до 3-х лет в Починковском муниципальном районе 
на 1 января 2018 года составляет 94%.

Кроме доступности дошкольного образования, его качество становится одной из 
ключевых задач развития системы дошкольного образования. Решение данного вопроса зависит 
от уровня профессиональной квалификации работников ДОО, их методической подготовки. 
Также в настоящее время явно недостаточен приток молодых специалистов в ДОО по причинам 
низкого социального престижа профессии, высоких нагрузок, слабой социальной 
защищенности работников дошкольной сферы.

В муниципальных ДОО высшее профессиональное образование имеют 57 педагогов 
(51%), среднее профессиональное - 49 педагогов (44%), начальное профессиональное и общее 
среднее - 6 педагогов (5%).

Свыше 20 лет работают 63 педагога (56%), от 10 до 20 лет - 25 педагогов (22%), от 5 до 10 
лет - 12 педагогов (11%), от 0 до 5 лет - 12 педагогов (11%).

На конец 2013 года высшая квалификационные категория у 1 педагога (1%), первая - у 
44 педагогов (40%), вторая - у 18 педагогов (17%), «соответствие занимаемой должности» - у 7 
педагогов (6%), не имеют категории 40 педагогов (36%).

С целью реализации конституционного права граждан на получение общедоступного и 
бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования в



Починковском муниципальном районе на 1 сентября 2014/2015 учебного года функционируют 
16 -  общеобразовательных организаций: 15 общеобразовательных школ, в 5 из них имеются 
филиалы, 1 - специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат для
обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья.

Система общего образования представлена разными видами разноуровневых 
образовательных организаций, предоставляющих различный спектр образовательных услуг: 2 
начальные, 2 основные, 11 средних общеобразовательных школ.

В целях выбора учащимися программ профильного обучения с учетом их склонностей и 
способностей в районе сохранена система профильного обучения: в МБ ОУ Починковской СШ 
и МБ ОУ Газопроводской СШ тринадцатый год функционируют классы профильного обучения. 
Из 25 классов (10,11 классы) профильное обучение реализуется в 8-ми классах с общей 
численностью 134 обучающихся, что составляет 66% от общего числа обучающихся 10-11 
классов.

В 2014/2015 учебном году в данных школах открылось обучение по индивидуальны 
учебным планам профильного обучения.

Школьники с ограниченными возможностями здоровья имеют возможность получить 
образование по специальным (коррекционным) программам УШ вида в специальной 
(коррекционной) школе, где открыто 9 специальных (коррекционных) классов, общий охват 
детей составляет 63/2,8% от общей численности обучающихся (областной показатель -  3,5%).

В районе отмечается увеличение численности детей с ограниченными возможностями 
здоровья, включённых в единый образовательный процесс в общеобразовательных школах с 57 
человек в 2011 году до 64 учащихся в 2014 году, из них детей-инвалидов, получающих 
образование по адаптированной программе -  41 человек, по основной общеобразовательной 
программе - 18 человека. 9 образовательных организаций осуществляют мероприятия по 
реабилитации детей-инвалидов в рамках реализации индивидуальных программ реабилитации.

Осуществляется индивидуальное обучение школьников на дому по состоянию здоровья. В 
2014-2015 учебном году индивидуальное обучение на дому по медицинским показаниям 
организовано для 15 обучающихся (10 - по адаптированной программе, 5 - по
общеобразовательным программам).

Модернизация учебно-лабораторной базы образовательных организаций осуществляется в 
последние годы достаточно динамично, в том числе в рамках приоритетного национального 
проекта "Образование" и «Комплекса мер по модернизации муниципальной системы 
образования».

Поэтапно осуществляется переход на федеральные государственные образовательные 
стандарты общего образования. Проблема обеспечения современным учебным оборудованием в 
условиях перехода на федеральные государственные образовательные стандарты начального 
общего, основного общего образования в образовательных организациях района сохраняется.

На 1 сентября 2014 года в районе по новым стандартам начали обучение 271 
первоклассник. Это четвёртое поколение детей, приступающее к обучению по федеральным 
государственным образовательным стандартам.

Проведенный в начале 2014-2015 учебного года мониторинг оснащенности кабинетов 
показал, что 100% кабинетов 1 - 4 классов были оборудованы на необходимом и максимальном 
уровне. Но проблема обеспечения современным учебным оборудованием в условиях перехода 
на федеральные государственные образовательные стандарты общего образования в ОО района 
сохраняется.

Успешный переход на новые образовательные стандарты возможен только при условии 
повышения квалификации педагогических работников и руководителей образовательных 
организаций в контексте новых требований к организации учебного процесса. Повысили 
квалификацию по вопросам реализации ФГОС общего образования 280 человек, в том числе 
100 процентов учителей начальных классов.

В некоторых общеобразовательных школах такие предметы как музыка, физическая 
культура ведут педагоги из основного звена, которые также имеют соответствующую курсовую



подготовку. В районе 36 человек административно-управленческого аппарата, все 36 (100%) 
имеют сертификат курсовой подготовки по ФГОС НОО.

В системе образования района достигнуты определенные результаты по работе с 
одаренными детьми.

Накоплен позитивный опыт проведения мероприятий, способствующих выявлению и 
поддержке одаренных детей. В то же время существует ряд проблем в работе с одаренными 
учащимися:

- недостаточное использование ресурсов высшей школы для удовлетворения 
образовательных потребностей интеллектуально одаренных учащихся;

- недостаточное использование дистанционных, заочных и очно-заочных форм работы с 
детьми, проявляющими интерес к интеллектуальной и творческой деятельности;

- недостаточное использование возможностей специализированных профильных лагерей 
для детей, проявляющих интерес к интеллектуальной деятельности.

З.1.2.2. Цель и задачи Подпрограммы
Основная стратегическая цель заключается в совершенствовании содержания и 

технологий образования, создании в системе дошкольного и общего образования равных 
возможностей в получении качественного образования для всех категорий детей, в том числе 
детей с ограниченными возможностями здоровья.

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие задачи:
Усовершенствование дошкольного образования как института социального развития;
2)модернизация содержания общего образования и образовательной среды для 

обеспечения готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему 
обучению и деятельности в высокотехнологичной экономике;

3)поддержка, сохранение и распространение русского языка, улучшение качества 
преподавания русского языка, литературы, истории, комплексного учебного курса «Основы 
религиозных культур и светской этики»;

4)формирование у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, 
культуры здорового образа жизни;

5)повышение качества и доступности образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;
6)создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и 

непрерывному профессиональному развитию.
Решение поставленных задач обеспечивается за счет реализации программных 

мероприятий по следующим основным направлениям:
Дошкольное образование:
-  повышение вклада дошкольного образования в инновационные процессы на основе 

гибкости и многообразия представляемых образовательных услуг в соответствии с 
обновленным перечнем вариативных организационных моделей и форм дошкольного 
образования;

-  создание условий для формирования предпосылок к овладению учебной деятельностью 
и навыков общения ребенка со взрослыми и сверстниками, социализации личности в рамках 
взаимодействия всех субъектов образовательного процесса;

-  организация процесса преемственности в духовно-нравственном развитии и воспитании 
гражданской идентичности ребенка на предшкольном этапе и начальном уровне общего 
образования;

-  создание специальных служб педагогической поддержки раннего семейного воспитания 
и целевых программ сопровождения детей из семей группы риска;

-  развитие системы работы в муниципальных дошкольных организациях с детьми, 
имеющими ограниченные возможности здоровья;

Общее образование:
-  модернизация образовательных программ в системе общего образования детей, 

направленная на достижение современного качества учебных результатов и результатов



социализации;
-  поэтапное внедрение федеральных государственных образовательных стандартов 

начального общего, основного общего образования, среднего общего образования;
-  создание механизмов обеспечения общедоступного качественного образования;
-  развитие системы выявления и поддержки молодых талантов;
-  поддержка инноваций и инициатив педагогов, профессиональных сообществ, 

образовательных организаций и их сетей;
-  модернизация инфраструктуры физического воспитания в ОО;
-  реализация индивидуально-дифференцированного подхода к обучению школьников как 

способа удовлетворения индивидуальных образовательных запросов заказчиков 
образовательных услуг;

-  развитие профильного обучения ОБОО, включая индивидуальные программы;
-  совершенствование методического сопровождения образовательного процесса в ОБОО, 

реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы, классах ОБОО, 
реализующих адаптированные основные общеобразовательные программы;

-  развитие вариативных форм получения общего образования по адаптированным 
основным общеобразовательным программам (очное, очно-заочное, семейное образование, 
самообразование, с использованием дистанционных технологий, интегрированного 
образования);

-  создание условий для интеграции детей с ОВЗ и детей-инвалидов в массовую ОБОО;
-  повышение квалификации специалистов, работающих с детьми с ОВЗ и детьми- 

инвалидами.
3.1.2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы

Реализация Подпрограммы будет осуществляться в 2015 -  2022 годы в один этап.

3.1.2.4. Перечень основных мероприятий
Перечень основных мероприятий представлен в таблице 1 Программы.

3.1.2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации
Подпрограммы

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации 
Подпрограммы представлены в таблице 2 Программы.

3.1.2.6. Меры правового регулирования
Меры правового регулирования представлены в таблице 3 Программы.

3.1.2.7. Субвенции из областного бюджета бюджету Починковского муниципального
района

Субвенции из областного бюджета бюджету Починковского муниципального района в 
рамках Подпрограммы предусмотрены на оплату труда, учебные расходы, компенсацию части 
родительской платы в ДОО, исполнение отдельных государственных полномочий.

3.1.2.8. Участие в реализации Подпрограммы муниципальных предприятий, 
общественных и иных организаций, а также внебюджетных фондов

Участие в реализации Подпрограммы муниципальных предприятий, общественных и 
иных организаций, а также внебюджетных фондов не предусмотрено.

3.1.2.9. Обоснование объема финансовых ресурсов
Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы за счет средств районного 

бюджета (с расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, основным 
мероприятиям, а также по годам реализации Подпрограммы) отражена в таблице 4 Программы.

Прогнозная оценка расходов на реализацию Подпрограммы за счет районного бюджета



отражена в таблице 5 муниципальной программы.

3.1.2.10. Анализ рисков реализации Подпрограммы
В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно 

влияющие на ее реализацию:
-  сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, 

что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Подпрограммы с точки 
зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения 
мероприятий;

-  более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках 
программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные 
мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпрограммы 
запланированы следующие мероприятия:

ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объемов 
финансирования;

информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое 
сопровождение мероприятий Подпрограммы, освещение в средствах массовой информации 
процессов и результатов реализации Подпрограммы;

привлечение общественных организаций для проведения экспертизы принимаемых 
решений.

3.2. ПОДПРОГРАММА 2 
«РАЗВИТИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И ВОСПИТАНИЯ

ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ В ПОЧИНКОВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ»
(далее -  Подпрограмма)

3.2.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

1. Муниципальный
заказчик
Подпрограммы

управление образования администрации Починковского 
муниципального района

2. Соисполнители 
Подпрограммы

Управление культуры и спорта администрации Починковского 
муниципального района;

ГУ Починковского района «Центр занятости населения» (по 
согласованию);
Государственное казенное учреждение Нижегородской области 
«Управление социальной защиты населения Починковского района» 
(по согласованию);
ГБУЗ Нижегородской области «Починковская ЦРБ» (по 
согласованию);
Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав при 
администрации Починковского муниципального района;

ОМВД РФ по Починковскому району Нижегородской области 
(по согласованию);

Отдел ГО, ЧС и МП администрации Починковского 
муниципального района (по согласованию);

Починковская районная общественная организация ветеранов 
(пенсионеров) войны, труда, Вооруженных Сил и 
правоохранительных органов (по согласованию)

3. Цель Подпрограммы Обеспечение для детей в возрасте от 5 до 18 лет доступных и 
качественных условий для воспитания гармонично развитой и 
социально ответственной личности путем увеличения охвата детей



дополнительным образованием, обновления содержания и методов 
работы, развития кадрового потенциала и модернизации 
инфраструктуры системы дополнительного образования детей

4. Задачи 
Подпрограммы

1. Совершенствование форм и методов воспитания; создание 
современной инфраструктуры организаций дополнительного 
образования для формирования у обучающихся социальных 
компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа 
жизни; совершенствование механизмов мотивации педагогов к 
повышению качества работы и непрерывному профессиональному 
развитию.

2. Формирование эффективной системы выявления и развития 
талантливых и одаренных детей и молодежи.

3. Формирование современных управленческих и 
организационно-экономических механизмов в системе 
дополнительного образования детей

4. Обеспечение полноценного отдыха и оздоровления детей и 
молодежи Нижегородской области.

5. Совершенствование форм и методов социализации детей и 
молодежи, вовлечение учащейся и студенческой молодежи в 
социальную практику.

6. Реализация мероприятий федерального проекта "Успех 
каждого ребенка" и федерального проекта "Цифровая 
образовательная среда" национального проекта "Образование"

7. Обеспечение функционирования системы
персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу 
выбора образовательных программ, равенство доступа к 
дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной 
системы, легкость и оперативность смены осваиваемых
образовательных программ.

5. Этапы и сроки
реализации
Подпрограммы

Подпрограмма реализуется в один I этап -  2015-2022годы

6. Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы за счет 
средств районного и 
областного бюджета

Финансирование мероприятий Подпрограммы счет средств 
районного и областного бюджета по годам в тыс. руб.:
Подпрограмма 2
2015 год -  16037,80
2016 год -  14439,10
2017 год -  16406,60
2018 год -  16468,10
2019 год -  18120,60
2020 год -  19501,70
2021 год -  20058,70
2022 год -  21062,90 
Итого: 142095,50

7. Индикаторы
достижения цели и
показатели
непосредственных
результатов
Подпрограммы

Индикаторы достижения цели:
- доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным образованием, к 2021 году увеличится до 91%;
- доля детей, охваченных дополнительными 

общеобразовательными программами технической и 
естественнонаучной направленности, в общей численности детей от 5 
до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными 
программами, к 2021 году увеличится до 20%;



- доля детей и молодежи, вовлеченных в деятельность 
регионального Всероссийского детско-юношеского военно­
патриотического общественного объединения "Юнармия", 
увеличится до 8% от общего количества детей в возрасте 12 - 18 лет;

- охват организованными формами отдыха и оздоровления будет 
сохранен на уровне 65% от численности детей школьного возраста;

Показатели непосредственных результатов:
- количество детей, отдохнувших в организациях отдыха и 

оздоровления детей, составит 1,7 тысяч человек;
- число детей, охваченных деятельностью детских технопарков 

"Кванториум" (мобильных технопарков "Кванториум") и других 
проектов, направленных на обеспечение доступности 
дополнительных общеобразовательных программ
естественнонаучной и технической направленностей, 
соответствующих приоритетным направлениям технологического 
развития Российской Федерации к 2022 году составит 70 человек 
нарастающим итогом;

- число участников открытых онлайн-уроков, реализуемых с 
учетом опыта цикла открытых уроков "Проектория", "Уроки 
настоящего" или иных аналогичных по возможностям, функциям и 
результатам проектах, направленных на раннюю профориентацию, к 
2022 году составит 1310 человек,

- число детей, получивших рекомендации по построению 
индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными 
профессиональными компетенциями профессиональными областями 
деятельности) с учетом реализации проекта "Билет в будущее", к 2024 
году составит 142 человека нарастающим итогом;

- охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на 
получение дополнительного образования в рамках системы

_______________________ персонифицированного финансирования -  30%______________________

3.2.2. ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ

3.2.2.1. Характеристика текущего состояния

3.2.2.1.1, Воспитание и дополнительное образование детей.
Воспитание и дополнительное образование детей в 2011-2013 годах осуществлялось в 

рамках мероприятий по совершенствованию форм и методов воспитания, социализации детей и 
молодежи, сохранению целостности системы дополнительного образования муниципальной 
целевой программы «Развитие образования в Починковском муниципальном районе на 2011 - 
2013 годы».

В Починковском муниципальном районе по состоянию на 1 сентября 2014 года действуют 
2 организации дополнительного образования -  это МБ ОУ ДОД «Починковский ЦДО» и МБ 
ОУ Починковская ДЮСШ, в которых обучаются 1103 ребенка школьного возраста (в 2012 году 
-  1120 человек, в 2011 году -  1098 человек).

Всего программами дополнительного образования в 2012-2013 учебном году (с учетом 
организации дополнительного образования детей на базе общеобразовательных организаций) 
охвачено 86% детей в возрасте от 5 до 18 лет (2012 год -  74%, 2011 год -  73,5%).

Ежегодно проводятся более 100 районных мероприятий по воспитанию и 
дополнительному образованию детей, принимают участие более 2,5 тысяч детей.



В целях повышения профессионального мастерства педагогов системы дополнительного 
образования детей в рамках реализации приоритетного национального проекта «Образование» 
в 2013 году тренер-преподаватель МБ ОУ ДОД Починковской ДЮСШ Миронова О.Н. приняла 
участие конкурсе по определению лучших педагогов системы дополнительного образования 
детей, стала его победителем и получила грант Губернатора Нижегородской области (денежное 
поощрение), а также победила в региональном этапе всероссийского конкурса организаторов 
физкультурно-спортивной работы в сельской местности.

Победителем областного конкурса педагогов дополнительного образования «Сердце 
отдаю детям» в 2012 году стала педагог МБОУ ДОД «Починковский ЦДО» Кашина М.Н., а 
Горелова Е.В., педагог дополнительного образования этого же учреждения заняла 3 место.

Партнёрами организаций дополнительного образования стали 15 детских общественных 
объединений, в которых состоят 95% от общего количества учащихся 2-8 классов в районе. 
Одним из основных направлений деятельности многих объединений является пропаганда 
здорового образа жизни, сохранение и укрепление здоровья детей, охрана окружающей среды.

Детские общественные объединения района образуют Союз детских общественных 
организаций Починковского района «Горизонт», который создан при МБОУ ДОД 
«Починковский ЦДО», методист Центра координирует работу детских общественных 
объединений в образовательных организациях.

Большую помощь педагогам и родителям в формировании духовно -  нравственных 
качеств, патриотизма, экологического поведения оказывают органы ученического 
самоуправления, в которые входит самая активная молодежь, старшеклассники. Основная 
задача создания разных форм Советов учащихся в школах района - содействие развитию и 
совершенствованию образовательного процесса, повышение качества образовательных услуг, 
реализация права на управление образовательной организацией, воспитание лидерских, 
организаторских, деловых качеств молодого человека.

Многие проекты, реализованные детскими объединениями и Советами учащихся, были 
признаны лучшими на областном уровне в рамках акции «Я -  гражданин России». Традиционно 
более 1500 учащихся являются ежегодно участниками областного, районного и зонального 
этапов соревнований «Нижегородская школа безопасности -  Зарница».

В целях развития социальной активности молодежи, развития мобильности в молодежной 
среде ежегодно проводятся конкурсы лидеров детских общественных объединений, советов 
старшеклассников. За активную работу в этом направлении бесплатные поощрительные 
путевки в детский оздоровительный центр «Лазурный» получили в 2014г. 17 детей.

В 2012-2013 учебном году проведен областной семинар для специалистов органов 
управления образования, заместителей руководителей ОУ по воспитательной работе, старших 
вожатых по вопросу «Развитие детского общественного движения и ученического 
самоуправления в Починковском муниципальном районе»

Большое внимание уделялось взаимодействию организаций дополнительного образования 
и детских общественных объединений, интеграции их усилий в формировании гражданской 
позиции личности.

Профилактика асоциального поведения несовершеннолетних невозможна без 
сотрудничества с родителями. Родители привлекаются к участию и дежурствам на культурно­
массовых мероприятиях, организуют и спонсируют экскурсии, особенно в весеннее-летний 
период. Во всех муниципальных образовательных организациях созданы родительские патрули, 
общей численностью 143 человека. Патрули осуществляют патрулирование закреплённых 
территорий и мест проведения массовых мероприятий.

На основании вышеизложенного можно сделать вывод, что совместными усилиями 
проводится формирование негативного отношения к употреблению наркотических и 
психотропных средств, сдерживание вовлечения детей и молодёжи в приём наркотических 
средств за счёт пропаганды здорового образа жизни.

К сожалению, несмотря на все прилагаемые усилия, количество преступлений, 
совершенных несовершеннолетними сохраняется. В течение 9 месяцев 2014 года



несовершеннолетними было совершено 2 преступления, в течение 2013 года 2 
несовершеннолетними было совершено 3 преступления, 1 особо тяжкое (в течение 2012 года 3 
несовершеннолетними было совершено 3 преступления).

Задачи подпрограммы в сфере дополнительного образования:
-обновление учебно-материальной базы организаций дополнительного образования;

- развитие инфраструктуры организаций дополнительного образования,
- сохранение и увеличение охвата детей дополнительными общеобразовательными 

общеразвивающими программами технической и естественнонаучной направленности.
3.2.2.1.2. Организация отдыха, оздоровления детей и молодежи

Подпрограмма «Организация отдыха, оздоровления детей и молодежи» является 
логическим продолжением межведомственной целевой программы Починковского района 
«Организация оздоровления, отдыха и занятости детей, подростков и молодежи Починковского 
района в каникулярное время» (Каникулы -2012 -2014). Отдых, оздоровление и занятость детей 
- комплекс условий и мероприятий, обеспечивающий детям охрану и укрепление здоровья, 
развитие творческого потенциала, занятие физической культурой, спортом и туризмом, 
формирование навыков здорового образа жизни.

Программа имеет межведомственный характер и направлена на обеспечение прав граждан 
РФ на полноценный развивающий отдых детей и молодежи в соответствии с интересами семьи 
общества и государства и предназначена для организаторов отдыха, оздоровления и занятости 
детей и молодежи.

Проведение комплекса мер по организации оздоровления, отдыха и занятости детей, 
подростков и молодежи в каникулярное время и в особенности в летние школьные каникулы, 
является одним из приоритетных направлений социальной политики администрации 
Починковского муниципального района.

Благодаря совместной деятельности управления образования, управления культуры и 
спорта, управления социальной защиты населения, Центра занятости населения, 
образовательных организаций в каникулярное время были продуманы различные формы 
организации отдыха и занятости детей и молодежи: лагеря с дневным пребыванием, 
прогулочные группы - при образовательных учреждениях и учреждениях культуры, 
передвижные палаточные лагеря, оздоровительные лагеря при Починковской СКО школе -  
интернате VIII вида, спортивные площадки при образовательных организациях и организациях 
культуры, объединения по интересам, дворовые команды, туристический слет, походы, летние 
чтения, трудовые объединения

Традиционно при школах были организованы летние оздоровительные лагеря с дневным 
пребыванием детей различной направленности: оздоровительно-спортивное, экологическое, 
краеведческое, духовно-нравственное воспитание. На организацию питания в лагерях с 
дневным пребыванием детей использовались средства субсидий (2012-2013г.г.), на третий раз 
питания - полдник выделялись средства районного бюджета. В 2014 г на организацию питания 
использованы средства районного бюджета. Управлением социальной защиты населения 
ежегодно, с увеличением количества лагерей и количества детей в них за счет областного и 
федерального бюджетов, были организованы лагеря для детей, нуждающихся в особой защите 
государства.

В районе получает развитие туристско-краеведческая работа. В данном направлении 
реализована программа передвижного палаточного лагеря (организатор МБОУ ДОД 
«Починковский ЦДО» 2012-2013г.г). Ежегодно проводится районный туристический слет 
учащихся, в котором принимают участие более 130 детей и молодежи.

В период летних школьных каникул 2012-2014 г. был проведен многодневный поход 
«Витязи», организованный Починковским благочинием совместно с МБОУ Починковской 
ДЮСШ, образовательными организациями. 50 детей ежегодно отдыхали в лагере. Программа 
смен включала в себя элементы русских православных традиций, занятия по истории 
православия, краеведению, мероприятия по духовно-нравственному воспитанию детей.



Особое внимание в районе уделяется организации летнего отдыха и оздоровления детей, 
находящихся в трудной жизненной ситуации. Более 350 учащихся данной категории были 
охвачены различными формами оздоровления: отдыхали в загородных лагерях и санаторно­
оздоровительных центрах, в профильных лагерях, в лагерях с дневным пребыванием.

Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей из числа опекаемых в возрасте 
от 6 до 15 лет отдыхали в течение летних каникул в загородных оздоровительных лагерях, в 
санаториях и санаторно- оздоровительных центрах, в ДОЛ с дневным пребыванием.

Большое внимание уделялось безопасности детей при проведении мероприятий во время 
каникул. Чрезвычайных происшествий, произошедших с детьми в период их пребывания в 
учреждениях, организующих отдых и оздоровление детей, при проезде организованных групп 
детей к местам отдыха и обратно, проведении экскурсионных поездок за период 2012-2014 
годы не было.

В целях оздоровления детей, родители которых являются работниками 
сельскохозяйственных предприятий Починковского района, в связи с тем, что размер 
среднемесячной заработной платы работников сельхоз - предприятий ниже, чем 
среднемесячная заработная плата в целом по району, по решению Совета внесены изменения в 
Положение о порядке возмещения части расходов по приобретению путевки в загородные 
детские оздоровительно-образовательные центры (лагеря) и в категорию тех родителей, 
которые могут получить возмещение средств за приобретенную путевку 90% от средней 
стоимости путевки, входят работники сельскохозяйственных предприятий.

Прошли районные конкурсы деятельности учреждений, организующих отдых, 
оздоровление и занятость детей и молодежи Починковского района.

Ежегодно более 20 статей было опубликовано о мероприятиях, проводимых с детьми в 
период летних школьных каникул, в том числе вышли статьи о возможности приобретения 
путевок в загородные и санаторно-оздоровительные лагеря.

3.2.2.2. Цель и задачи Подпрограммы
Основная цель Подпрограммы -  создание условий, обеспечивающих соответствие 

региональной системы дополнительного образования требованиям инновационного развития 
экономики, удовлетворение ожиданий общества и каждого гражданина, создание в системе 
воспитания и дополнительного образования равных возможностей для современного 
качественного образования и позитивной социализации детей.

Задачи Подпрограммы:
1) совершенствование форм и методов воспитания; создание современной 

инфраструктуры организаций дополнительного образования для формирования у обучающихся 
социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни; 
совершенствование механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и 
непрерывному профессиональному развитию;

2) обеспечение полноценного отдыха и оздоровления детей и молодежи Починковского 
муниципального района.

3) совершенствование форм и методов социализации детей и молодежи, вовлечение 
учащейся и молодежи в социальную практику

4) реализация мероприятий федерального проекта "Успех каждого ребенка" 
национального проекта "Образование".

5) реализация мероприятий федерального проекта "Цифровая образовательная среда" 
национального проекта "Образование

3.2.2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы
Реализация Подпрограммы осуществляется в один этап: 2015-2022 годы.

3.2.2.4. Перечень основных мероприятий
Перечень основных мероприятий представлен в таблице 1 Программы.



3.2.2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации
Подпрограммы

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации 
Подпрограммы представлены в таблице 2 Программы.

3.2.2.6. Меры правового регулирования
Меры правового регулирования представлены в таблице 3 Программы.

3.2.2.7. Субсидии и субвенции из областного бюджета Нижегородской области
Субсидии из областного бюджета Нижегородской области в рамках Подпрограммы не 

предусмотрены. Субвенции предусмотрены на возмещение расходов по приобретению путевок 
в санатории и санаторно-оздоровительные лагеря Российской Федерации.

3.2.2.8. Участие в реализации подпрограммы муниципальных предприятий, 
общественных и иных организаций, а также внебюджетных фондов

Участие в реализации подпрограммы муниципальных унитарных предприятий, 
общественных и иных организаций предусмотрено.

3.2.2.9. Обоснование объема финансовых ресурсов
Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы за счет средств районного и 

областного бюджетов (с расшифровкой по главным распорядителям средств районного и 
областного бюджетов, основным мероприятиям, а также по годам реализации Подпрограммы) 
отражена в таблице 4 Программы.

Прогнозная оценка расходов на реализацию Подпрограммы за счет районного и 
областного бюджета отражена в таблице 5 Программы.

3.2.2.10. Анализ рисков реализации Подпрограммы
В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно 

влияющие на ее реализацию:
1) финансово-экономические:
-  сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, 

что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Подпрограммы с точки 
зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения 
мероприятий;

-  более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках 
программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные 
мероприятия;

2)нормативно-правовые риски -  непринятие или несвоевременное принятие необходимых 
нормативных актов, внесение существенных изменений в закон «Об образовании в Российской 
Федерации», принятие нормативных правовых актов Нижегородской области, Починковского 
муниципального района, влияющих на мероприятия Подпрограммы.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпрограммы 
запланированы следующие мероприятия:

-  ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объемов 
финансирования;

-  информационное, организационно-методическое и аналитическое сопровождение 
мероприятий Подпрограммы, освещение в СМИ процессов и результатов реализации 
Подпрограммы;

-  привлечение общественных организаций для проведения экспертизы принимаемых 
решений.



В рамках календарного года основными исполнителями Подпрограммы с учетом 
выделяемых финансовых средств уточняются целевые показатели и затраты по программным 
мероприятиям. По итогам года проводится анализ эффективности проведенных мероприятий, 
расходования финансовых ресурсов.

Отчетность по реализации мероприятий Подпрограммы осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством.

Муниципальный заказчик-координатор Подпрограммы:
-  обеспечивает координацию деятельности основных соисполнителей;
-  обобщает сведения о ходе реализации всех программных мероприятий;
-  проводит мониторинг реализации Подпрограммы;
-  осуществляет текущее управление реализацией Подпрограммы;
-  осуществляет координацию и контроль проводимых работ по реализации мероприятий 

Подпрограммы;
-  направляет предложения по уточнению объемов финансирования Подпрограммы из 

различных источников при формировании соответствующих бюджетов на очередной 
финансовый год и плановый период;

-  представляет в министерство образования Нижегородской области требуемую 
отчетность.

В целях решения задачи обеспечения полноценного отдыха и оздоровления детей и 
молодежи создан районный координационный совет по организации отдыха, оздоровления и 
занятости детей и молодежи (далее -  Совет). Являясь коллегиальным совещательным органом 
при администрации района, Совет координирует работу муниципальных, общественных 
организаций, участвующих в организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи 
района.

Освещение реализации Подпрограммы осуществляется через средства массовой 
информации и информационные ресурсы в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

3.3. ПОДПРОГРАММА 3 
«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ И 

ИНФОРМАЦИОННОЙ ПРОЗРАЧНОСТИ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ В 
ПОЧИНКОВСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ»

(далее -  Подпрограмма)

3.3.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

1. Заказчик муниципальной 
Подпрограммы

управление образования администрации Починковского 
муниципального района

2. Соисполнители 
Подпрограммы

—

3. Цель Подпрограммы Обеспечение надежной и актуальной информацией процессов 
принятия решений участниками образовательных отношений 
в целях повышения качества образования

4. Задачи Подпрограммы -  включение потребителей образовательных услуг в оценку 
деятельности системы образования через развитие 
механизмов внешней оценки качества образования и 
государственно-общественного управления;
-  формирование культуры оценки качества образования на 
уровне района и отдельных организаций через повышение 
квалификационного уровня кадров системы образования, 
организацию мониторинга качества образования, проведение 
анализа и использование результатов оценочных процедур;



-  создание системы сбора и анализа информации об 
индивидуальных образовательных достижениях;
-  создание системы мониторинговых исследований качества 
образования на различных уровнях

5. Этапы и сроки реализации 
Подпрограммы

2015 -  2022 годы.
Подпрограмма реализуется в один этап

6. Объемы бюджетных 
ассигнований Подпрограммы 
за счет средств районного 
бюджета

Финансирования подпрограммы за счет средств 
районного бюджета не предусмотрено:

Подпрограмма 3
2015 год -  0,00
2016 год -  0,00
2017 год -  0,00
2018 год -  0,00
2019 год -  0,00
2020 год -  0,00
2021 год -  0,00
2022 год -  0,00 
Итого: 0,00

7. Индикаторы достижения 
цели и показатели 
непосредственных результатов

Индикаторы достижения цели:
- удельный вес числа образовательных организаций, в 

которых созданы коллегиальные органы управления с 
участием общественности (родители, работодатели), в общем 
числе образовательных организаций увеличится до 100%;

- удельный вес числа образовательных организаций, 
обеспечивающих предоставление нормативно закрепленного 
перечня сведений о своей деятельности на официальных 
сайтах, в общем числе образовательных организаций 
увеличится до 100%;

Показатели непосредственных результатов:
число уровней общего образования, на которых 

реализуются механизмы внешней оценки качества 
образования, увеличится до 4-х;

- количество параллелей школьных классов, 
принимающих участие во Всероссийских проверочных 
работах увеличится до 9.

3.3.2. ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ

3.3.2.1. Характеристика текущего состояния
В последние годы происходит становление муниципальной системы оценки качества 

образования. Она призвана стать важнейшим компонентом системы образования 
Починковского муниципального района. Муниципальная система оценки качества образования 
формируется как многофункциональная система, включающая:

муниципальный контроль в области образования;
государственные итоговые аттестационные процедуры (в части определенных 

полномочий);
механизмы внутренней и внешней оценки качества образования;
международные, всероссийские, региональные, муниципальные мониторинговые 

исследования.



Система оценки качества должна опираться не только на централизованные проверки и 
контроль, но и на открытость, прозрачность всей системы образования и отдельных 
образовательных организаций. Введение различных инструментов и процедур оценки качества 
на всех уровнях образования должно сопровождаться повышением информационной 
прозрачности деятельности системы образования, развитием механизмов обратной связи на 
основе унифицированных запросов.

Качество образования становится основной характеристикой деятельности 
образовательных организаций и важнейшим источником информации о том, как реализуются 
потребности заинтересованных сторон: граждан, общества, государства.

Развитие форм и содержания оценки качества приведет к росту информации о системе 
образования и, как следствие, к обострению проблемы адекватного использования этой 
информации для принятия управленческих решений. Для этого необходимы новые подходы к 
исследованиям и аналитике на основе собираемой в муниципальной системе оценки качества 
образования информации.

Необходимо отметить, что вовлеченность родителей и местного сообщества в образование 
-  важнейший ресурс его функционирования и развития. Необходимо обеспечить формирование 
механизмов государственно-общественного управления образовательными организациями.

Принципиальные изменения в системе оценки качества образования и изменения 
прозрачности системы образования будут происходить в следующих направлениях:

формирование современной и сбалансированной муниципальной системы оценки 
качества образования, включающей в себя, прежде всего, мониторинговые обследования 
обучения и социализации обучающихся, процедуры оценки результатов образования;

введение инструментов оценки и учета разнообразных индивидуальных образовательных 
достижений обучающихся, направленных на повышение качества образования;

введение на уровне образовательных организаций прозрачных процедур внутренней 
оценки (самообследования) для управления качеством образования;

внедрение механизмов внешней независимой системы оценки качества работы 
образовательных организаций с участием общественности и работодателей;

развитие кадрового потенциала в области педагогических измерений и оценки качества 
образования на муниципальном уровне;

создание системы сбора и анализа информации об индивидуальных образовательных 
достижениях, о результатах деятельности образовательных организаций;

создание информационной системы, обеспечивающей сбор данных об образовательных 
организациях для аналитической обработки и информирования общественности.

В соответствии с ключевыми ориентирами стратегических документов определены 
приоритетные задачи в сфере оценки качества образования:

формирование и развитие единого образовательного пространства на основе целостной и 
сбалансированной системы процедур оценки качества образования, реализуемой на 
муниципальном уровне;

создание системы мониторингов качества образования;
обеспечение максимально возможной прозрачности и доступности информации о системе 

образования, о качестве работы отдельных организаций;
привлечение к оценке качества образования внешних заинтересованных лиц и 

организаций;
создание с участием общественности независимой системы оценки качества работы ОО и 

введение публичных рейтингов их деятельности;
Основная роль в осуществлении функций по внедрению и реализации механизмов 

муниципальной системы оценки качества образования принадлежит управлению образования, 
РИДК.

3.3.2.2. Цель, задачи Подпрограммы
Основная стратегическая цель формирования муниципальной системы оценки качества



образования заключается в обеспечении надежной и актуальной информацией процессов 
принятия решений участниками образовательных отношений в целях повышения качества 
образования. Подпрограмма предполагает решение следующих задач:

1) включение потребителей образовательных услуг в оценку деятельности системы 
образования через развитие механизмов внешней оценки качества образования и 
государственно-общественного управления;

2) формирование культуры оценки качества образования на уровне района, ОМСУ и 
отдельных организаций через повышение квалификационного уровня кадров системы 
образования, организацию мониторинга качества образования, проведение анализа и 
использование результатов оценочных процедур;

3) создание системы сбора и анализа информации об индивидуальных образовательных 
достижениях;

4) создание системы мониторинговых исследований качества образования на различных 
уровнях.

3.3.2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы
Реализация Подпрограммы будет осуществляться в 2015 -  2022 годы в один этап.

3.3.2.4. Перечень основных мероприятий
Перечень основных мероприятий представлен в таблице 1 Программы.

3.3.2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации
Подпрограммы

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации 
Подпрограммы представлены в таблице 2 Программы.

3.3.2.6. Меры правового регулирования
Меры правового регулирования представлены в таблице 3 Программы.

3.3.2.7. Субсидии из областного бюджета бюджету Починковского муниципального района

Субсидии из областного бюджета бюджету Починковского муниципального района в 
рамках Подпрограммы не предусмотрены.

3.3.2.8. Участие в реализации Подпрограммы муниципальных 
предприятий, общественных и иных организаций, а также внебюджетных фондов

Участие в реализации подпрограммы муниципальных предприятий, общественных и 
иных организаций, а также внебюджетных фондов не предусмотрено.

3.3.2.9. Обоснование объема финансовых ресурсов
Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы за счет средств районного 

бюджета (отражена в таблице 4 Программы -  ресурсное обеспечение Подпрограммы не 
предусмотрено).

Прогнозная оценка расходов на реализацию Подпрограммы за счет районного бюджета 
отражена в таблице 5 Программы (не отражена).

3.3.2.10. Анализ рисков реализации Подпрограммы
В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно 

влияющие на ее реализацию:
-  пересмотр задач Подпрограммы с точки зрения снижения ожидаемых результатов от их 

решения, запланированных сроков выполнения мероприятий.
С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпрограммы



запланированы следующие мероприятия:
-  ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы;
-  информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое 

сопровождение мероприятий Подпрограммы, освещение в средствах массовой информации 
процессов и результатов реализации Подпрограммы.

3.4. ПОДПРОГРАММА 4 
«ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ВОСПИТАНИЕ И ПОДГОТОВКА ГРАЖДАН В 

НИЖЕГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ К ВОЕННОЙ СЛУЖБЕ»
(далее -  Подпрограмма)

3.4.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

1. Муниципальный заказчик -  
координатор Подпрограммы

Управление образования администрации 
Починковского муниципального района

2. Соисполнители 
Подпрограммы

Управление культуры и спорта Починковского 
муниципального района;

Отдел военного комиссариата Нижегородской области 
по Починковскому району (по согласованию);

Починковская районная организация Нижегородской 
общественной организации Общероссийской общественной 
организации «Российский союз ветеранов Афганистана» (по 
согласованию)

3. Цели Подпрограммы Создание условий для повышения гражданской 
ответственности за судьбу страны, повышение уровня 
консолидации общества для решения задач обеспечения 
национальной безопасности и устойчивого развития 
Российской Федерации, укрепление чувства сопричастности 
граждан к великой истории и культуре России, обеспечение 
преемственности поколений россиян, воспитание 
гражданина, любящего свою Родину и семью, имеющего 
активную жизненную позицию

4. Задачи Подпрограммы -  совершенствование нормативного правового, 
методического и информационного обеспечения 
функционирования системы патриотического воспитания 
граждан в Починковком муниципальном районе;
-  организация систематической пропаганды 
патриотических ценностей среди населения района;
-  совершенствование системы подготовки граждан к службе 
в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации;
-  координация деятельности общественных объединений в 
интересах патриотического воспитания

5. Этапы и сроки реализации 
Подпрограммы

2015 -  2022 годы, подпрограмма реализуется в один этап

6. Объемы бюджетных 
ассигнований Подпрограммы за 
счет средств районного 
бюджета

Общий объем финансирования подпрограммы за счет 
средств районного бюджета в ценах соответствующих лет 
по годам в тыс. руб. составляет:
Подпрограмма 4
2015 год -  74,50
2016 год -  42,30
2017 год -  42,20



2018 год -  0,00
2019 год -  72,60
2020 год -  64,00
2021 год -  62,80
2022 год -  62,80 
Итого: 421,20

7. Индикаторы достижения цели 
и показатели непосредственных 
результатов

Индикаторы достижения цели:
- доля ОО всех типов, участвующих в реализации 

мероприятий патриотической направленности, в общей 
численности ОО составит 100%

-  доля обучающихся в ОО всех типов, принимающих 
участие в мероприятиях, направленных на повышение 
уровня знаний истории и культуры России сохранится на 
уровне 98 %;

-  доля допризывной молодежи, повысившей 
качественный уровень своей подготовки к службе в рядах 
Вооруженных Сил Российской Федерации через участие в 
районных соревнованиях военно-патриотического профиля, 
в общем количестве молодежи призывного возраста 
составит 100%.

Показатели непосредственных результатов:
- численность населения Починковского 

муниципального района, вовлеченного в проведение 
культурно-патриотических мероприятий и участие в них, 
увеличится до 28,898 тыс. человек;

- количество специалистов, курирующих вопросы в 
сфере патриотического воспитания, прошедших курсы 
повышения квалификации, составит 1 человек;

- численность детей в возрасте от 12 до 18 лет, 
охваченных программами дополнительного образования 
патриотической направленности (в том числе военно­
прикладного характера), сохранится на уровне 65 человек;

-количество волонтерских организаций,
осуществляющих свою деятельность на базе 
образовательных организаций, увеличится до 7 единиц.

3.4.2. ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ

3.4.2.1. Характеристика текущего состояния
Основным элементом системы патриотического воспитания в районе является 

сформированная инфраструктура патриотического воспитания, объединяющая на принципах 
межведомственного взаимодействия учреждения различной ведомственной принадлежности, 
научные и образовательные организации, организации дополнительного образования, 
общественные объединения.

В районе реализуется комплекс межведомственных мероприятий в рамках 
муниципальных программ по патриотическому воспитанию, действует координационный совет 
по патриотическому воспитанию, объединяющий представителей всех заинтересованных 
ведомств и общественных формирований.

В районе реализуется комплекс мероприятий, направленных на формирование у



населения чувств гражданственности и патриотизма.
Для решения задач по подготовке молодежи к службе в рядах Вооруженных сил 

Российской Федерации, совершенствования процесса военно-патриотического воспитания 
подрастающего поколения в образовательных организациях усовершенствована материально -  
техническая база по разделу учебного курса ОБЖ «Основы военной службы».

По итогам 2013 года 100% граждан, призванных на военную службу в 2013 году, 
получили начальные знания в области обороны и прошли подготовку по основам военной 
службы. Число допризывной молодежи, повысившей качественный уровень своей подготовки к 
службе в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации через участие в областных 
соревнованиях военно-патриотического профиля, составило 100% от общего количества 
молодежи призывного возраста.

Активизировалась музейная и поисковая работа. Созданы и функционируют 6 школьных 
музеев, оформлены залы (уголки) и музейные экспозиции, посвященные истории родного края 
и Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.

В районной газете теме патриотического воспитания за период с 2011 по 2014 годы было 
посвящено более 200 материалов.

Вместе с тем, для совершенствования и развития действующей системы патриотического 
воспитания необходимо организовать плановую работу:

-  по решению проблем совершенствования материально-технического обеспечения 
военно-патриотических объединений;

-  по укреплению кадрового потенциала в сфере патриотического воспитания населения,
-  по активизации участия средств массовой информации в работе по патриотическому 

воспитанию граждан,
-  по формированию положительного имиджа Вооруженных Сил Российской Федерации в 

молодежной среде.
Настоящая Подпрограмма разработана с учетом положений государственной Программы 

«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016 - 2020 годы", 
утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2015 года 
N 1493 и предусматривает совместную деятельность органов исполнительной власти и органов 
местного самоуправления, общественных организаций (объединений) в решении вопросов 
патриотического воспитания.

Подпрограмма имеет открытый характер и доступна для участия в ее реализации научных 
и образовательных учреждений, общественных движений и объединений с собственными 
инициативами и проектами.

3.4.2.2. Цель и задачи Подпрограммы
Целью Подпрограммы является создание условий для повышения гражданской 

ответственности за судьбу страны, повышение уровня консолидации общества для решения 
задач обеспечения национальной безопасности и устойчивого развития Российской Федерации, 
укрепление чувства сопричастности граждан к великой истории и культуре России, обеспечение 
преемственности поколений россиян, воспитание гражданина, любящего свою Родину и семью, 
имеющего активную жизненную позицию.

Для достижения указанной цели решаются следующие задачи:
- совершенствование нормативного правового, методического и информационного 

обеспечения функционирования системы патриотического воспитания граждан в 
Нижегородской области;

- совершенствование системы подготовки специалистов и повышения их квалификации в 
области патриотического воспитания;

- организация систематической пропаганды патриотических ценностей среди населения 
Нижегородской области;

- совершенствование системы подготовки граждан в Нижегородской области к службе в 
рядах Вооруженных Сил Российской Федерации;



- координация деятельности общественных объединений в интересах патриотического 
воспитания;

- расширение участия общественных и некоммерческих организаций в патриотическом 
воспитании граждан;

- создание условий для развития волонтерского движения, являющегося эффективным 
инструментом гражданско-патриотического воспитания;

- развитие активного взаимодействия в сфере патриотического воспитания субъектов и 
объектов шефской работы, создание условий для повышения ее эффективности в деле 
укрепления сотрудничества гражданских и военных, повышение престижа военной службы;

- информационное обеспечение патриотического воспитания на региональном уровне и 
муниципальном уровнях, создание условий для освещения событий и явлений патриотической 
направленности для СМИ.

3.4.2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы
Реализация Подпрограммы будет осуществляться в 2015 -  2022 годы в один этап.

3.4.2.4. Перечень основных мероприятий
Перечень основных мероприятий представлен в таблице 1 Программы.

3.4.2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации
Подпрограммы

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации 
Подпрограммы представлены в таблице 2 Программы.

3.4.2.6. Меры правового регулирования
Меры правового регулирования представлены в таблице 3 Программы.

3.4.2.7. Субсидии из областного бюджета Нижегородской области
Субсидии из областного бюджета Нижегородской области в рамках Подпрограммы не 

предусмотрены.

3.4.2.8. Участие в реализации подпрограммы муниципальных предприятий, 
общественных и иных организаций, а также внебюджетных фондов

В реализации ряда мероприятий Подпрограммы на добровольной основе, по 
согласованию и без привлечения собственных средств могут принимать участие общественные 
организации и объединения.

3.4.2.9. Обоснование объема финансовых ресурсов
Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы за счет средств районного 

бюджета отражена в таблице 4 Программы.
Прогнозная оценка расходов на реализацию Подпрограммы за счет районного бюджета 

отражена в таблице 5 Программы.

3.4.2.10. Анализ рисков реализации Подпрограммы
В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно 

влияющие на ее реализацию:
-  сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, 

что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Подпрограммы с точки 
зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения 
мероприятий;

-  более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках 
программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные 
мероприятия.



С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпрограммы 
запланированы следующие мероприятия:

-  ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объемов 
финансирования;

-  информационное, организационно-методическое и аналитическое сопровождение 
мероприятий Подпрограммы, освещение в средствах массовой информации процессов и 
результатов реализации Подпрограммы;

-  привлечение общественных организаций для проведения экспертизы принимаемых 
решений.

3.5. ПОДПРОГРАММА 5 
«РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СФЕРЫ ОБРАЗОВАНИЯ В ПОЧИНКОВСКОМ

МУНИЦИПАЛЬНОМ РАЙОНЕ»
(далее -  Подпрограмма)

3.5.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

1. Муниципальный 
заказчик -  координатор 
Подпрограммы

Управление образования администрации Починковского 
муниципального района

2. Соисполнители 
Подпрограммы

Управление финансов администрации Починковского 
муниципального района;

Управление архитектуры, строительства и ЖКХ администрации 
Починковского муниципального района

3. Цель Подпрограммы Развитие инфраструктуры и организационно-экономических 
механизмов, обеспечивающих доступность качественного 
образования

4. Задачи 
Подпрограммы

1. Совершенствование системы работы с педагогическими 
кадрами.

2. Ресурсное обеспечение сферы образования.
3. Укрепление материально-технической базы организаций.
4. Создание в общеобразовательных организациях, 

расположенных в сельской местности, условий для занятий 
физической культуры и спортом.

5. Формирование востребованной системы оценки качества 
общего образования и образовательных результатов.

5. Этапы и сроки
реализации
Подпрограммы

2015 -  2022 годы.
Подпрограмма реализуется в один этап

6. Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы за счет 
средств районного 
бюджета

Общий объем финансирования подпрограммы за счет средств 
районного бюджета в ценах соответствующих лет по годам в тыс. 
руб. составляет:
Подпрограмма 5
2015 год -  9251,80
2016 год -  3968,30
2017 год -  7410,40
2018 год -  14330,30
2019 год -  11359,70
2020 год -  28543,00
2021 год -  2255,20
2022 год -  2255,20 
Итого: 79373,90



7. Индикаторы 
достижения цели и 
показатели 
непосредственных 
результатов

Индикаторы достижения цели:
- удельный вес численности руководителей муниципальных 

ДОО, ОБОО и ОДО, прошедших в течение последних трех лет 
повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в 
общей численности руководителей ДОО, ОБОО и ОДО увеличится 
до 100%;

- доля педагогических работников с высшей квалификационной 
категорией в общей численности аттестованных педагогических 
работников увеличится до 22%;

- доля аттестованных педагогических работников в общей 
численности педагогических работников, подлежащих аттестации, 
увеличится до 100%;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогических 
работников муниципальных ДОО к среднемесячной заработной 
плате в общем образовании Нижегородской области сохранится на 
уровне 100%;

- отношение средней заработной платы педагогических 
работников ОБОО к средней заработной плате в Нижегородской 
области сохранится на уровне 100%;

- отношение среднемесячной заработной платы педагогов ОДО 
к среднемесячной заработной плате в Нижегородской области 
достигнет 100%;
- доля обучающихся по программам общего образования, 
дополнительного образования для детей и среднего 
профессионального образования, для которых формируется 
цифровой образовательный профиль и индивидуальный план 
обучения с использованием федеральной информационно-сервисной 
платформы цифровой образовательной среды, в общем числе 
обучающихся по указанным программам достигнет 50% в 2022 году;

- доля образовательных организаций, реализующих программы 
общего образования, дополнительного образования детей и среднего 
профессионального образования, осуществляющих образовательную 
деятельность с использованием федеральной информационно­
сервисной платформы цифровой образовательной среды, в общем 
числе образовательных организаций, достигнет 57% в 2022 году. 

Показатели непосредственных результатов:
- численность учителей в возрасте до 35 лет включительно в 

ОБОО увеличится до 76 человек;
- численность педагогических работников в образовательных 

организациях дополнительного образования в возрасте до 35 лет 
составит 10 человек;

- численность руководящих и педагогических работников 
муниципальных ДОО, ОБОО и организаций дополнительного 
образования, прошедших в течение последних трех лет повышение 
квалификации или профессиональную переподготовку, в общей 
численности руководителей ДОО, ОБОО и организаций 
дополнительного образования составит 465 чел.;

- обеспечение учащихся муниципальных ОО учебными 
пособиями составит 8,3 тыс. единиц;

- приобретение для учащихся муниципальных ОО бланков 
документов об уровне образования будет производится по мере 
необходимости;__________________________________________________



- обновление автобусного парка с 2015 по 2022 годы составит 18 
единиц;

- количество общеобразовательных организаций, 
расположенных в сельской местности, в которых будут 
отремонтированы спортивные залы и оснащены оборудованием 
открытые спортивные площадки - 5 единиц;
- внедрение модели цифровой образовательной среды с 2020 года.

3.5.2. ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ

3.5.2.1. Характеристика текущего состояния
К началу нового 2014/2015 учебного года в Починковском муниципальном районе 

функционирует 36 образовательных организаций.
Все образовательные организации имеют лицензии на право ведения образовательной 

деятельности, организации, подлежащие аккредитации - аккредитованы.
Одной из основных задач Правительства Нижегородской области и администрации 

района является реализация государственной политики и требований нормативных правовых 
актов в области обеспечения безопасности образовательных организаций, направленных на 
защиту здоровья и на сохранение жизни детей от возможных пожаров.

Существенные затраты произведены на развитие материальной-технической базы и в 2014 
году. Закуплено учебно-лабораторное и учебно-производственное оборудование на 6 696,7 тыс. 
руб.

Все ОО в настоящее время оборудованы системами автоматической пожарной 
сигнализации и оповещения людей о пожаре.

За счет средств муниципального бюджета выполнены мероприятия по усилению 
пожарной безопасности образовательных организаций района, а именно: приобретены и 
перезаряжены огнетушители, выполнены замеры сопротивления изоляции электропроводки, 
выполнена огнезащитная обработка чердачных перекрытий, выполнены работы по монтажу и 
обслуживанию систем автоматической пожарной сигнализации и оповещения людей о пожаре 
и частичной замене ветхой электропроводки, выполнены работы по устройству и ремонту 
пожарных водоемов, приобретены средства индивидуальной защиты органов дыхания, 
установлены уплотнители в притворах дверей и устройства для самозакрывания дверей, 
установлены противопожарные двери, приведены в соответствие с противопожарными 
нормами пути эвакуации детей, проведена работа по выводу сигнала о срабатывании 
автоматической пожарной сигнализации в ближайшие подразделения пожарной охраны и др.

На реализацию мероприятий по противопожарной безопасности муниципальных 
образовательных организаций района в 2014 году израсходовано из средств местного бюджета 
3 323,6тыс. руб.

Реализация мероприятий позволила снять ряд проблем в обеспечении пожарной 
безопасности в образовательных организациях, повысить уровень противопожарной защиты, 
укрепить материально-техническую базу образовательных организаций, создать безопасные 
условия в образовательных организациях с массовым пребыванием людей.

Обновление школьного автотранспорта осуществляется в рамках реализации Комплекса 
мер по модернизации общего образования. За 2012, 2013 год приобретены 2 автобуса марки 
ПАЗ для МБ ОУ Ужовской СШ, МБОУ Дивеев-Усадской СОШ и 1 автобус марки Газель для 
МБ ОУ Арзинской СОШ на общую сумму 3 370,0 тыс. руб.

Таким образом, с целью организации подвоза учащихся из отдаленных населенных 
пунктов в базовые школы в 2014 году задействовано 23 единицы школьных автобусов.

Также одним из направлений ежегодной работы по подготовке образовательных 
организаций к новому учебному году является работа по обеспечению учебной литературой.



Приобретение учебников осуществляется в соответствии с Федеральным Перечнем 
учебников рекомендованных (допущенных) Министерством образования и науки Российской 
Федерации к использованию в образовательном процессе на 2014/2015 учебный год.

Все общеобразовательные организации района пополнили фонды школьных библиотек. В 
2014году еще закуплено учебников на 3 125,6 тысяч рублей. Школы обеспечены бесплатными 
учебниками на 100%.

Образовательные организации продолжают активно использовать в процессе обучения 
информационные технологии с учетом современного уровня их развития. Мероприятия по 
технологическому обновлению школьной инфраструктуры в рамках модернизации направлены 
на совершенствование информационно-образовательной среды.

Растет уровень оснащения школ современной компьютерной техникой. В минувшем году 
обеспеченность персональными компьютерами выше среднеобластного показателя: на 1 
компьютер приходит 3,3 обучающихся, вместе с ноутбуками и нетбуками - 2,1.

К новому учебному году закуплено компьютерное оборудование на 3 148,9,0 тысяч 
рублей.

Все ОО имеют собственные сайты. 90% школ имеют электронные библиотеки. Но только 
20% педагогов и 37% руководителей образовательных учреждений имеют курсовую подготовку 
по ИКТ.

Постепенно ОО увеличивают скорость доступа к сети Интернет.
Однако промежуточные рейтинговые показатели информационно-образовательной среды 

за 2013 год областного мониторинга показывают, что 4 школы имеют показатели ниже средних 
областных.

Среднее значение доли общеобразовательных организаций, которым обеспечена 
возможность пользоваться широкополосным доступом в сеть Интернет со скоростью не менее 2 
Мбит/сек. составляет 31,25% от общего количества школ.

Одним из ключевых направлений деятельности управления образования является работа 
по обеспечению образовательных организаций квалифицированными педагогическими 
кадрами.

В целом система образования района на 100 % обеспечена педагогическими кадрами.
В 2013/2014 учебном году общая численность педагогических и руководящих работников 

составляла 518 человек, (с совместителями -  546 чел.) в том числе: в общеобразовательных 
школах - 392 чел., в дошкольных образовательных организациях -  103 чел., в организациях 
дополнительного образования -  23 чел.

С прошлого учебного года отмечается возросший уровень образования педагогических 
работников района: имеют высшее образование - 400 чел. (77%), увеличилось на 3,6%. 6 
педагогов (1%) имеют среднее общее образование, 5 из них работают в детских садах, 1 - в 
организации дополнительного образования; данные педагоги не обучаются ни в сузах, ни в 
вузах.

Отмечается тенденция к увеличению количества педагогических работников, желающих 
повысить свою квалификацию. В связи с этим получают заочное высшее образование 30 
человек (5,6%), вдвое больше, чем в прошлом году. В 2013 году 47% педагогических и 
руководящих работников прошли курсы повышения квалификации. За пять последних лет 95,4 
% педагогов прошли курсы повышения квалификации.

По состоянию на 1 июля 2014 года аттестованы 401 педагог - 85,9%. Высшую 
квалификационную категорию имеют 33 чел. - 7,1% от числа аттестованных (в области -  
14,1%), первую квалификационную категорию имеют 290 чел. - 62,1%.

Более половины педагогов имеют стаж работы более 20 лет, количество педагогов 
пенсионного возраста ежегодно уменьшается. Доля молодых учителей в районе в возрасте до 35 
лет составляет 23%. Привлечению работников в возрасте до 35 лет в систему образования 
района способствует реализация областных целевых программ социальной поддержки молодых 
специалистов.



55 молодым специалистам учреждений образования -  участникам областной целевой 
программы "Меры социальной поддержки молодых специалистов Нижегородской области на 
2011-2023годы" предоставлено жильё и транспортные средства.

В рамках областной целевой программы "Обеспечение жильем молодых учителей 
общеобразовательных учреждений Нижегородской области с использованием ипотечного 
кредита на 2012-2014 годы" в 2012, 2013 годах жильё приобрели 2 молодых учителя.

На дневной форме обучения в педвузах обучается 130 выпускников школ района, что 
также будет способствовать обновлению педагогических кадров.

Реализация данных программ стала одним из направлений в комплексе мер по 
достижению поставленных Президентом Российской Федерации показателей:

-  число высококвалифицированных работников к 2020 году должно быть не менее 33% от 
числа квалифицированных работников;

-  численность молодых учителей в возрасте до 35 лет будет составлять к 2018 году 24% от 
общей численности учителей общеобразовательных организаций.

Решать задачи пропаганды здорового образа жизни среди подрастающего поколения 
невозможно без развития спортивной материально-технической базы образовательных 
учреждений

На территориях общеобразовательных школ района располагается 74 спортивных 
сооружения. Основные спортивные сооружения - это спортивные залы (11) и плоскостные 
сооружения (47).

Создание базы для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граждан 
способствует росту благосостояния граждан села и его развитию.

3.5.2.2. Цель и задачи Подпрограммы
Основная стратегическая цель -  развитие инфраструктуры и организационно­

экономических механизмов, обеспечивающих доступность качественного образования. 
Подпрограмма предполагает решение следующих задач:
Усовершенствование системы работы с педагогическими кадрами;
2)ресурсное обеспечение сферы образования;
3)укрепление материально-технической базы организаций;
4) Создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, 

условий для занятий физической культуры и спортом.
5) Формирование востребованной системы оценки качества общего образования и 

образовательных результатов.

Совершенствование системы работы с педагогическими кадрами
Решение стратегической задачи совершенствования системы работы с педагогическими 

кадрами обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим 
основным направлениям:

повышение уровня оплаты труда на основе эффективности и результативности труда, 
внедрение механизмов эффективного контракта в системе образования;

совершенствование механизмов распространения и внедрения в образовательную 
практику позитивного опыта образовательной деятельности;

совершенствование системы подготовки и переподготовки педагогических кадров; 
реализация мероприятий по награждению и поощрению педагогических работников, 

добившихся высоких результатов в профессиональной деятельности;
обеспечение материальной поддержки неработающим ветеранам педагогического труда, 

награжденным Почетными званиями Российской Федерации, Государственными наградами;
реализация мероприятий, направленных на привлечение молодых специалистов для 

работы в системе образования.

Ресурсное обеспечение системы образования



Решение стратегической задачи ресурсного обеспечения системы образования 
обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим основным 
направлениям:

модернизация и обновление автобусного парка для перевозки учащихся муниципальных
ОО;

приобретение профессиональной и учебно-методической литературы для муниципальных
ОО;

обеспечение бланками документов об уровне образования муниципальных ОО.
создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, 

условий для занятия физической культурой и спортом;
формирование востребованной системы оценки качества общего образования и 

образовательных результатов
Укрепление материально-технической базы организаций

Решение стратегической задачи укрепления материально-технической базы организаций 
обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим основным 
направлениям:

укрепление материально-технической базы подведомственных ОО, подготовка к новому 
учебному году, капитальный ремонт, обеспечение аварийных работ, реализация планов 
укрепления материально-технической базы ОО, планов мероприятий по противопожарной 
безопасности муниципальных ОО;

модернизация и обновление автобусного парка для перевозки учащихся ОО.

3.5.2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы
Реализация Подпрограммы будет осуществляться в 2015 -  2022 годы в один этап.

3.5.2.4. Перечень основных мероприятий
Перечень основных мероприятий представлен в таблице 1 Программы.

3.5.2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации
Подпрограммы

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации 
Подпрограммы представлены в таблице 2 Программы.

3.5.2.6. Меры правового регулирования
Меры правового регулирования представлены в таблице 3 Программы.

3.5.2.7. Субвенции из областного бюджета бюджету Починковского муниципального
района

Субвенции из областного бюджета бюджету Починковского муниципального района в 
рамках Подпрограммы предусмотрены на на модернизацию и обновление автобусного парка 
для перевозки учащихся муниципальных образовательных организаций.

3.5.2.7. Участие в реализации Подпрограммы муниципальных 
предприятий, общественных и иных организаций, а также внебюджетных фондов

Участие в реализации подпрограммы муниципальных предприятий, общественных, и 
иных организаций, а также внебюджетных фондов не предусмотрено.

3.5.2.8. Обоснование объема финансовых ресурсов
Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы за счет средств районного 

бюджета (с расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, основным 
мероприятиям, а также по годам реализации Подпрограммы) отражена в таблице 4 Программы.



Прогнозная оценка расходов на реализацию Подпрограммы за счет районного бюджета 
отражена в таблице 5 Программы.

3.5.2.9. Анализ рисков реализации Подпрограммы

В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно 
влияющие на ее реализацию:

-  сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, 
что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Подпрограммы с точки 
зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения 
мероприятий;

-  более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках 
программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные 
мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпрограммы 
запланированы следующие мероприятия:

-  ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объемов 
финансирования;

-  информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое 
сопровождение мероприятий Подпрограммы, освещение в средствах массовой информации 
процессов и результатов реализации Подпрограммы;

-  привлечение общественных организаций, профессиональных экспертов для проведения 
экспертизы принимаемых решений.

3.9. ПОДПРОГРАММА 6 
«Социально-правовая защита детей в Починковском муниципальном районе»

(далее -  Подпрограмма)

3.9.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

1. муниципальный Управление образования
заказчик -
координатор
Подпрограммы
2. Соисполнители ГКУ НО «Управление социальной защиты населения
Подпрограммы Починковского района»
3. Цель Обеспечение социально-правовой защиты детей на территории
Подпрограммы Починковского муниципального района
4. Задачи -  совершенствование системы социально-правовой защиты детей в
Подпрограммы Починковском муниципальном;

-  создание условий для личностного развития детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, улучшения качества их жизни.

5. Этапы и сроки 2015 -  2022 годы.
реализации Подпрограмма реализуется в один этап
Подпрограммы
6. Объемы По годам в тыс. руб.:
бюджетных Подпрограмма 6
ассигнований 2015 год -  0,00
Подпрограммы за 2016 год -  0,00
счет средств 2017 год -  0,00
районного бюджета 2018 год -  0,00

2019 год -  163,50



2020 год -  0,00
2021 год -  0,00
2022 год -  0,00 
Итого: 163,50

7. Индикаторы
достижения цели и 
показатели 
непосредственных 
результатов

Индикаторы достижения цели
- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

воспитывающихся в семьях граждан, в общей численности детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, увеличится до 95%;

- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 
общем количестве детей от 0 до 18 лет сократится до 0,3%;

Показатели непосредственных результатов:
- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

помещенных в учреждения от общего количества детей, выявленных на 
территории района составит 0,3.

3.9.2. ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ

3.9.2.1. Характеристика текущего состояния
Забота о детях, не достигших совершеннолетия, составляет прямую и естественную 

обязанность родителей, но если дети, в силу тех или иных обстоятельств, остались без 
попечения родителей, то эта обязанность ложится на плечи государства. Оказание помощи этим 
детям является важнейшим направлением социальной политики.

В соответствии с Законом Нижегородской области от 7 сентября 2007 года № 125-З «О 
наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов 
Нижегородской области отдельными государственными полномочиями по организации и 
осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних 
граждан» органы местного самоуправления Починковского муниципального района 
Нижегородской области наделены соответствующими государственными полномочиями.

На основании распоряжения администрации Починковского муниципального района от 
31.12.2008 г. № 1560-р «О делегировании управлению образования полномочий по вопросам 
охраны прав детей, нуждающихся в государственной защите» полномочия по вопросам охраны 
прав детей возложены на управление образования.

Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей и не получившие 
положительного опыта семейной жизни не могут создать здоровую полноценную семью. 
Воспитанники государственных учреждений в своем большинстве оказываются не готовыми к 
самостоятельной жизни, сталкиваются с проблемами профессиональной ориентации, создания 
полноценной семьи, определения своего места в жизни.

Многолетний опыт показывает, что воспитание детей в замещающей семье дает 
возможность добиться более высокого уровня адаптивности ребенка в социуме, чем в условиях 
государственного учреждения, позволяет создать наиболее комфортную среду для становления 
и развития личности.

Законодательство, отдает приоритет именно семейным формам устройства детей как 
наиболее отвечающим потребностям ребенка и создающим оптимальные условия для его 
воспитания и развития.

В Починковском районе идет постепенное увеличение численности детей, оставшихся 
без попечения родителей, передаваемых в семьи. Если в 2012 г. на учете в управлении 
образования состоял 91 ребенок, воспитывающийся на семейных формах (под опекой, 
попечительством, приемных семьях, под усыновлением), в 2013 г. состояло 93 ребенка, то на 
01.11.2014 г. состоит уже 102 ребенка.

Несмотря на увеличение числа детей, переданных в семью, количество детей, 
помещенных в интернатные учреждения, не снижается.



Так, в 2012 г. из 8 детей, оставшихся без попечения родителей, выявленных на 
территории Починковского района 6 детей переданы на воспитание в семьи (под опеку и 
усыновление), 2 ребенка (25% от общего количества) направлены в учреждения для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей. В 2013 г. из 17 выявленных детей, 15 детей 
переданы в замещающие семьи, 2 детей (12 %) направлены в интернатные учреждения. За 10 
месяцев 2014 г. из 14 выявленных детей 1 подросток (7%) определен в образовательное 
учреждение на полное государственное обеспечение.

Основная задача управления образования - увеличить количество детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, обретающих новую семью, а численность детей, 
направленных в учреждения, сократить

3.9.2.2. Цель и задачи Подпрограммы
Целью данной Подпрограммы является обеспечение социально-правовой защиты детей на 

территории Починковского муниципального района.
Для реализации указанной цели Подпрограммой предусмотрено решение следующих 

задач:
-  совершенствование системы социально-правовой защиты детей в Починковском 

муниципальном районе;
-  создание условий для личностного развития детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, улучшения качества их жизни.

3.9.2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы
Подпрограмма реализуется с 2015 по 2022 годы в один этап.

3.9.2.4. Перечень основных мероприятий
Перечень основных мероприятий представлен в таблице 1 Программы.

3.9.2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации
Подпрограммы

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации 
Подпрограммы представлены в таблице 2 Программы.

3.9.2.6. Меры правового регулирования
Меры правового регулирования представлены в таблице 3 Программы.

3.9.2.7. Субсидии из областного бюджета Нижегородской области
Субсидии из областного бюджета Нижегородской области в рамках Подпрограммы не 

предусмотрены.

3.9.2.8. Участие в реализации подпрограммы муниципальных предприятий, 
общественных и иных организаций, а также внебюджетных фондов

В реализации ряда мероприятий Подпрограммы на добровольной основе, по 
согласованию и без привлечения собственных средств могут принимать участие 
муниципальные предприятия общественные организации и объединения.

3.9.2.9. Обоснование объема финансовых ресурсов
Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы за счет средств районного 

бюджета отражена в таблице 4 Программы.
Прогнозная оценка расходов на реализацию Подпрограммы за счет районного бюджета 

отражена в таблице 5 Программы.

3.9.2.10. Анализ рисков реализации Подпрограммы
В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно



влияющие на ее реализацию:
-  сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, 

что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Подпрограммы с точки 
зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения 
мероприятий;

-  более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках 
программных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные 
мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпрограммы 
запланированы следующие мероприятия:

-  ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объемов 
финансирования;

-  информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое 
сопровождение мероприятий Подпрограммы, освещение в средствах массовой информации 
процессов и результатов реализации Подпрограммы.

4. ПОДПРОГРАММА 7 
«ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ»

(далее -  Подпрограмма)

4.1. ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ

1. Муниципальный 
заказчик -  
координатор 
Подпрограммы

Управление образования администрации Починковского 
муниципального района

2. Соисполнители 
Подпрограммы

Управление финансов администрации Починковского 
муниципального района

3. Цель
Подпрограммы

Обеспечение организационных, информационных и научно­
методических условий для реализации Программы

4. Задачи 
Подпрограммы

-  Разработка нормативных правовых, организационно­
методических и иных документов, направленных на эффективное 
решение задач Программы;

-  мониторинг хода реализации и информационное 
сопровождение Программы, анализ процессов и результатов с целью 
своевременности принятия управленческих решений.

5. Этапы и сроки
реализации
Подпрограммы

2015 -  2022 годы
Подпрограмма реализуется в один этап

6. Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы за счет 
средств районного 
бюджета

Общий объем финансирования Подпрограммы за счет средств 
районного бюджета в ценах соответствующих лет по годам в тыс. 
руб. составляет:
Подпрограмма 7
2015 год -  57402,40
2016 год -  57864,70
2017 год -  62149,60
2018 год -  76920,90
2019 год -  77333,20
2020 год -  82336,50
2021 год -  84485,60
2022 год -  81736,50



Итого: 580229,40
7. Индикаторы 
достижения цели и 
показатели 
непосредственных 
результатов

Индикатор достижения цели
-  удельный вес числа электронных инструктивно - методических 

ресурсов, разработанных в рамках Программы, к которым 
предоставлен доступ в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» (далее также -  сеть Интернет), в общем числе 
электронных инструктивно-методических ресурсов, разработанных в 
рамках Программы, составит 100%;
Показатель непосредственных результатов
- количество проведенных мероприятий муниципального уровня по 

распространению результатов Программы составит не менее 2 
единиц ежегодно

4.2. ТЕКСТ ПОДПРОГРАММЫ

4.2.1. Характеристика текущего состояния
Подпрограмма направлена на существенное повышение качества управления процессами 

развития системы образования. Починковского муниципального района. Подведомственными 
организациями ведется комплексная работа по развитию системы образования района, включая 
развитие инфраструктуры образования, информационно-технологической инфраструктуры, 
повышение качества образования в образовательном пространстве Починковского 
муниципального района.

4.2.2. Цель и задачи Подпрограммы
Цель Подпрограммы -  обеспечение организационных, информационных и методических 

условий для реализации Программы.
Подпрограмма предполагает решение следующих задач:
-  разработка нормативных правовых, организационно-методических и иных документов, 

направленных на эффективное решение задач Программы;
-  мониторинг хода реализации и информационное сопровождение Программы, анализ 

процессов и результатов с целью своевременности принятия управленческих решений;
- продвижение основных идей развития образования для получения поддержки широкой 

общественности.

4.2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы
Реализация Подпрограммы будет осуществляться в 2015 -  2022 годы в один этап.

4.2.4. Аналитическое распределение объема финансовых ресурсов Подпрограммы
Обеспечение организационных, информационных и методических условий для 

реализации Программы осуществляется за счет средств районного и областного бюджета, 
включая расходы на содержание аппарата управления образования, технических служб 
министерства, расходы на содержание и обслуживание здания управления образования.

Расходы на исполнение отдельных государственных полномочий в сфере образования, 
переданных в соответствии с законодательством, осуществляются за счет средств областного 
бюджета. Данные расходы представлены в таблице 5 Программы.

3.8. Подпрограмма 8 
"Развитие молодежной политики"

(далее - Подпрограмма)

3.8.1. Паспорт подпрограммы



1. Муниципальный 
заказчик - координатор 
Подпрограммы

Управление образования администрации Починуовского 
муниципального района Нижегородской области

2. Соисполнители 
Подпрограммы

Управление культуры и спорта администрации Починковского 
муниципального района (по согласованию)
Молодежная палата при Земском собрании Починковского 
муниципального района (по согласованию)
ГБПОУ «Починковский сельскохозяйственный техникум»
(по согласованию)
ГАУ «ФОК в с.Починки Нижегородской области» (по согласованию) 
ГКУ НО «Управление социальной защиты населения Починковского 

района» (по согласованию)
МБУК "Починковский культурно-досуговый центр "(по 
согласованию)
Отдел МВД России по Починковскому району (по согласованию) 
ГБУЗ НО «Починковская ЦРБ» (по согласованию)

3. Цель Подпрограммы Совершенствование правовых, социально-экономических и 
организационных условий для успешной самореализации молодежи, 
направленной на раскрытие ее потенциала для дальнейшего развития 
Нижегородской области, содействие успешной интеграции молодежи 
в общество, повышение ее роли в жизни региона и страны

4. Задачи Подпрограммы 1. Создание условий для воспитания и всестороннего развития 
молодых граждан, обладающих устойчивой системой нравственных и 
гражданских ценностей.
2. Развитие просветительской работы с молодежью, инновационных 
образовательных и воспитательных технологий, а также создание 
условий для самообразования молодежи и вовлечения молодежи в 
социальные практики.
3. Создание благоприятных условий по формированию ценностей 
семейной культуры и образа успешной молодой семьи.
4. Формирование ценностей здорового образа жизни в молодежной 
среде.
5. Создание условий для свободного доступа молодежи к процессу 
освоения ключевых знаний и компетенций, необходимых для 
эффективного поведения на рынке труда, укрепление кадровой 
политики в сфере работы с молодежью.

5. Этапы и сроки
реализации
Подпрограммы

2017-2022 годы
Подпрограмма реализуется в один этап

6. Объемы бюджетных 
ассигнований 
Подпрограммы за счет 
средств областного 
бюджета (тыс. рублей)

Финансирование мероприятий Подпрограммы за счет средств 
районного бюджета по годам в тыс. руб.:
2017 год -  0,00;
2018 год -  0,00;
2019 год -  0,00;
2020 год -  0,00;
2021 год -  0,00.
2022 год -  0,00.
Итого: 0,00

7. Индикаторы 
достижения цели и 
показатели 
непосредственных

Индикаторы достижения цели:
- доля молодых людей, вовлеченных в реализацию 

мероприятий по направлениям государственной молодежной 
политики, в общей численности молодежи увеличится до 80%;



результатов - доля молодых людей, участвующих в деятельности
Подпрограммы молодежных общественных объединений, в общей численности

молодежи увеличится до 65%;
- доля молодых людей, принимающих участие в 

добровольческой деятельности, в общей численности молодежи 
увеличится до 35%;
Показатели непосредственных результатов:

-- количество специалистов, курирующих вопросы в сфере 
патриотического воспитания, прошедших курсы повышения 
квалификации, составит 1 человек;

- количество молодежи, участвующей в мероприятиях по 
профилактике негативных социальных явлений и экстремизма в 
молодежной среде составит 2,5 тыс.чел.

- численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченной 
в форумную кампанию, в 2022 году достигнет 200 человек 
накопительным итогом;

- количество поддержанных проектов, реализуемых молодежью 
на территории Починковского муниципального района, в 2022 году 
достигнет 3.

3.8.2 Текстовая часть подпрограммы
3.8.2.1. Характеристика текущего состояния

В настоящее время в управлении образования администрации Починковского 
муниципального района Нижегородской области работает специалист по реализации 
молодежной политики. В рамках муниципальной подпрограммы предусматривается 
реализация комплекса целевых мероприятий для всех возрастных и социальных групп 
молодежи.

На базе образовательных организаций Починковского муниципального района 
действуют военно-патриотические объединения и клубы. Число допризывной молодежи, 
повысившей качественный уровень своей подготовки к службе в рядах Вооруженных Сил 
Российской Федерации через участие в районных и областных соревнованиях военно- 
патриотического профиля, составило 100% от общего количества молодежи призывного 
возраста.

На базе образовательных организаций действуют волонтерские объединения, в которых 
состоит более 150 человек. Реализуются проекты по пропаганде здорового жизненного стиля 
в молодежной среде, по оказанию помощи ветеранам Великой Отечественной войны, 
малообеспеченным и многодетным семьям, экологические, спортивные, культурные проекты.

Активное участие в реализации государственной молодежной политики принимает 
участие отдел по работе с молодежью МБУК «Починковский культурно-досуговый центр» 
(День молодежи, День семьи, любви и верности, районный фестиваль-конкурс художников 3­
D граффити на асфальте «Устремленные за горизонт реальности»), а также - созданная в 
Починковском муниципальном районе Молодежная палата при Земском собрании 
(межрегиональный проект «Александр Невский -  Слава, Дух и Имя России»).

Действует Починковская открытая лига КВН.
Вместе с тем, для совершенствования и дальнейшего развития действующей системы 

молодежной политики необходимо организовать плановую работу:
- по увеличению доли молодых граждан, вовлеченных в социальную практику и 

деятельность молодежных общественных объединений;
- по развитию условий для реализации предпринимательского потенциала молодежи, в 

том числе социального, по поддержке деятельности общественных объединений, 
направленной на развитие социально ориентированного молодежного предпринимательства;



- по развитию трудовой и проектной активности молодежи путем совмещения учебной и 
трудовой деятельности;

- по укреплению института молодой семьи и пропаганде семейных ценностей в 
молодежной среде.

3.8.2.2. Цели, задачи
Основной целью Подпрограммы является совершенствование правовых, социально­

экономических и организационных условий для успешной самореализации молодежи, 
направленной на раскрытие ее потенциала в интересах развития Починковского 
муниципального района, содействие успешной интеграции молодежи в общество, повышение 
ее роли в жизни района.

Задачи Подпрограммы:
1. Создание условий для воспитания и всестороннего развития молодых граждан, 

обладающих устойчивой системой нравственных и гражданских ценностей.
2. Развитие просветительской работы с молодежью, инновационных образовательных и 

воспитательных технологий, а также создание условий для самообразования молодежи и 
вовлечения молодежи в социальную практику.

3. Создание благоприятных условий по формированию ценностей семейной культуры и 
образа успешной молодой семьи, по поддержке молодых семей.

4. Формирование ценностей здорового образа жизни в молодежной среде.
5. Создание условий для свободного доступа молодежи к процессу освоения ключевых 

знаний и компетенций, необходимых для эффективного поведения на рынке труда, 
укрепление кадровой политики в сфере работы с молодежью.

Достижение цели и решение задач Подпрограммы осуществляется путем выполнения 
комплекса мероприятий, скоординированного по срокам, ресурсам, исполнителям и 
результатам.

3.8.2.3. Сроки и этапы реализации Подпрограммы
Подпрограмма реализуется в 2017 - 2022 годах в один этап.

3.8.2.4. Перечень основных мероприятий Подпрограммы
Перечень основных мероприятий представлен в таблице 1 Программы.

3.8.2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации
Подпрограммы

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации 
Подпрограммы представлены в таблице 2 Программы.

3.8.2.6. Меры правового регулирования
Меры правового регулирования Подпрограммы не предусмотрены.

3.8.2.7. Предоставление субсидий из областного бюджета бюджетам муниципальных 
районов и городских округов Нижегородской области.

Субсидии из областного бюджета бюджетам муниципальных районов и городских 
округов Нижегородской области в рамках Подпрограммы не предусмотрены.

3.8.2.8. Участие в реализации подпрограммы государственных унитарных 
предприятий, акционерных обществ с участием Нижегородской области, общественных, 

научных и иных организаций, а также внебюджетных фондов
В реализации ряда мероприятий Подпрограммы на добровольной основе, по 

согласованию и без привлечения собственных средств могут принимать участие общественные 
организации и объединения.

3.8.2.9. Обоснование объема финансовых ресурсов



Информация по ресурсному обеспечению Подпрограммы за счет средств районного 
бюджета (с расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета и по 
годам реализации Подпрограммы) отражена в таблице 4 Программы. Прогнозная оценка 
расходов на реализацию Подпрограммы за счет всех источников отражена в таблице 5 
Программы.

3.8.2.10. Анализ рисков реализации Подпрограммы
В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно 

влияющие на ее реализацию:
- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение 

Подпрограммы, что повлечет, исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач 
Подпрограммы с точки зрения снижения ожидаемых результатов от их решения, 
запланированных сроков выполнения мероприятий;

- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках 
подпрограммных мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные 
мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпрограммы 
запланированы следующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объемов 
финансирования;

- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое 
сопровождение мероприятий Подпрограммы, освещение в средствах массовой информации 
процессов и результатов реализации Подпрограммы;

- привлечение общественных организаций, профессиональных экспертов для 
проведения экспертизы принимаемых решений.



Аналитическое распределение средств районного бюджета Подпрограммы 
«Обеспечение реализации муниципальной программы

Статус

Наименование
муниципальной
программы,
подпрограммы
программы

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБ
С РзПр ЦСР ВР 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 ИТОГО

Муниципал
ьная
программа
(всего)

«Развитие 
образования в 
Починков ском 
муниципальном 
районе»

074 0700 01.0.0000 000 428092,60 412953,70 436672,90 450140,10 458953.30 474807,50 439325.10 436267.40 3537212,60

Подпрограм 
ма 1 (всего)

«Развитие
общего
образования в 
Починковском 
муниципальном 
районе»

074 0700 01.1.0000 000 345326,10 336639,30 350664,10 342420,80 351903.70 344362,30 332462.80 331150.00 2734929,10

074 0701 01.1.07.45590 000 10997,00 16111,2 15595,90 13526.90 22442,10 22784,80 21230.90 21905.60 144594,40
074 0701 01.1.09.45590 000 3006,90 3455,40 3071,90 4079.10 4739,80 4040.10 4076.50 4167.90 30637.60
074 0701 01.1.07.45590 000 7293,10 6980,50 7111,70 7549,5 7594,70 7525.00 7525.00 7525.00 59104.50
074 0701 01.1.07.22000 000 204,00 39,10 243,10
074 0701 01.1.07.73080 000 63825,9 56996,90 61086,50 58278.00 57915,10 66090.80 66090.80 66090.80 496374.80
074 0701 01.1.09.73080 000 8124,20 8010,30 8504,70 8233.00 9022,40 9791.00 9791.10 9791.10 71267.80
074 0701 01.1.07.S2190 000 454.90 454.90
074 0701 01.1.09.S2190 000 81.50 81.50
074 0702 01.1.07.46590 000 21728,80 20716,90 12784,10 14708.50 28028,30 30802.70 25585.30 23471.20 177825.80
074 0702 01.1.07.46590 000 5347,00 5519,40 5444,90 5665,3 6059,9 5504,0 5434.20 5434.20 44408,90
074 0702 01.1.07.22000 000 100,00 16.90 116.90
074 0702 01.1.02.46360 000 115,20 112,60 129,40 143,20 133,00 108.0 108.0 108.0 957.40
074 0702 01.1.09.48590 000 2365,50 2959,2 2366,70 2112.80 6635,00 16439.20
074 0702 01.1.09.22000 000 155,00 90.80 245.80
074 0702 01.1.07.73070 000 200180,2 194159,3 210629,60 201489,70 182419,40 186825.90 186385.80 186385.80 1548475.7
074 0702 01.1.09.73070 000 17520,1 16247,9 17598,00 19999,40 19129,40 90494.80
074 0709 01.1.08.73010 000 648,30 635,60 638,80 826,80 812,80 840.10 872.50 907.70 6182.60
074 0709 01.1.08.73020 000 688,90 644,30 716,60 806,90 816,80 840.80 840.80 840.80 6195.90
074 1004 01.1.08.73110 000 3281,00 3473,80 3228,20 3384.30 3578,10 3541.20 3541.20 3541.20 27569.00
074 0702 01.1.06.74300 000 616,00 1232,00 616.00 2464.00
074 0701 01.1.06.74200 000 231,00 231.0 462,00
074 0702 01.1.07.73140 000 321,60 497.20 497.20 497.20 1813.20
074 0701 01.1.07.73170 000 386.60 246,90 322.30 322.30 322.30 1600.40
074 0701 01.1.09.73170 000 59.50 96,90 161.20 161.20 161.20 640.00



074 0702 01.1.07.73170 000 29,80 29,80
074 0702 01.1.09.73180 000 374,10 667,90 1042.00
074 0702 01.1.E1.74590 000 519.90 4487.20 5007.10
074 0701 01.1.С1.45590 000 200,0 200,0

Подпрограм 
ма 2 (всего)

«Развитие 
дополнительного 
образования и 
воспитания 
детей и 
молодежи в 
Починковском 
муниципальном 
районе»

074 0700 01.2.00.00000 000 16037,80 14439,10 16406.60 16468.10 18120.60 19501.70 20058.70 21062.90 142095.50

074 0703 01.2.01.47590 000 6734,90 11058,80 12889.1 12889.40 14448.70 11766,10 6094,50 6515,50 82397,0
074 0703 01.2.13.47590 000 4841,80 11102,40 11685,60 27629,80
074 0703 01.2.01.S2190 000 172.10 172.10
074 0703 01.2.01.47590 000 54,20 52,90 23.20 18.0 25.90 174.20
074 0703 01.2.01.S2230 000 109.90 109.90
074 0702 01.2.01.72090 000 5400,80 5400,80

074 0709 01.2.02.00040 000 89,40 89,40
074 0709 01.2.03.00040 000 65,00 122,40 36,20 154,50 158,00 155,0 155,0 846.10
074 0709 01.2.04.00040 000 10,50 10,50
074 0709 01.2.05.00040 000 33,60 229,80 89,30 137,00 62.00 60.80 60.80 673.30
074 0709 01.2.06.00040 000 24,20 24,20
074 0709 01.2.11.00040 000
074 0707 01.2.09.00030 000 3184,10 2609,60 2682.80 2691,00 2625.50 2101.7 2061.20 2061.20 20017.10
074 0707 01.2.09.73320 000 441,10 488,00 599.80 551,50 574,60 572.10 584.80 584.80 4396,70
074 0707 01.2.09.S2120 000 154.4 154.40

Подпрограм 
ма 3*
(всего)

«Развитие
системы оценки
качества
образования и
информационно
й прозрачности
системы
образования» в
Починковском
муниципальном
районе

074 0709 01.3.00.00000 000

Подпрограм 
ма 4 (всего)

«Патриотическое 
воспитание и 
подготовка 
граждан в 
Починковском

074 0700 01.4.00.00000 000 74,50 42,30 42,20 72,60 64.0 62.80 62.80 421.20



муниципальном 
районе к 
военной службе»

074 0709 01.4.07.00060 000 32,20 0,00 18,50 51,60 54.00 53.00 53.00 262.30
074 0709 01.4.08.00060 000 42,30 42,30 23,70 21,00 10.00 9.80 9.80 158.90

Подпрограм 
ма 5 (всего)

Ресурсное
обеспечение
сферы
образования в 
Починковском 
муниципальном 
районе

074 0700 01.5.0000 000 9251,80 3968,30 7410.40 14330.30 11359.70 28543,0 2255.20 2255.20 79373,90

074 0709 01.5.01.00040 000 229,50 187,00 416,50
074 0709 01.5.03.00040 000 100,00 50,00 117,80 35,00 144.00 141.20 141.20 729.20
074 0709 01.5.05.00050 000 2471,80 2359,4 967.5 1119.40 1165.10 2155.50 2114.00 2114.00 14466.70
074 0702 01.5.05.L0970 000 2300.00 2300,00
074 0701 01.5.05.L0270 000 2908.00 2908.00
074 0702 01.5.05.00060 000 1934,40 1934,40
074 0702 01.5.05.72420 000 4516,10 4516,10
074 0701 01.5.05.00050 000 290,00 1358,90 532.10 2181,00
074 0702 01.5.05.00050 000 894,90 831,40 2582.70 4309,00
074 0701 01.5.05.74170 000 443.00 443,00
074 0702 01.5.05.74150 000 400.00 400.00
074 0702 01.5.05.50970 000 616,30 616,30
074 0702 01.5.05.R0970 000 805.60 805.60
074 0702 01.5.05.S2180 000 9090.90 6201,80 15441,80 30734,50
074 0701 01.5.05.S2180 000 8801,7 8801,7
074 0702 01.5.05.S2620 000 1811.90 1811.90
074 0702 01.5.E2.5097

0 2000,00 2000,00

Подпрограм 
ма 6 (всего)

«Социально­
правовая защита 
детей в
Починковском
муниципальном
районе»

074 0709 01.6.00.00000 000 163.50 163.50

074 0709 01.6.01.74100 000 163.50 163.50
074 0709 01.6.02.00000 000

Подпрограм 
ма 7 (всего)

«Обеспечение
реализации
муниципальной
программы»

074 0700 01.7.00.00000 000 57402,40 57864,70 62149.60 76920.90 77333.20 82336,50 84485.60 81736.50 580229,40

074 0709 01.7.01.00190 000 2719,60 4138,30 4032.7 4827.90 5460.60 4621,20 4939.10 4939.10 35678,50
074 0709 01.7.01.72090 000 2199,50 2199,50
074 0709 01.7.01.44590 000 35720,50 53726,4 58116.9 67835.70 71872.60 77715,3 79546.50 76797.40 521331,30



074 0709 01.7.01.72090 000 16743,9 16743,90
074 0709 01.7.01.44590 000 18,90 18,90
074 0709 01.7.01.S2190 000 4257.30 4257.30

Подпрограм 
ма 8 (всего)

«Развитие
молодежной
политики»

074 0709 01.8.00.00000 000



4.2.5. Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации 
Подпрограммы

Индикаторы достижения цели и непосредственные результаты реализации 
Подпрограммы представлены в таблице 2 Программы.

5. ОЦЕНКА ПЛАНИРУЕМОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОГРАММЫ
Оценка эффективности и результативности Программы учитывает, во-первых, степень 

достижения целей и непосредственных результатов Программы в целом и ее Подпрограмм, во- 
вторых, степень соответствия запланированному уровню затрат и эффективности 
использования средств районного бюджета и, в-третьих, степень реализации мероприятий и 
достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации.

Оценка степени достижения цели и непосредственных результатов Программы в целом 
осуществляется на основании индикаторов достижения цели и непосредственных результатов и 
решения задач Программы. Показатель степени достижения цели и непосредственных 
результатов Программы в целом рассчитывается по формуле (для каждого года реализации 
программы):

1 n
ПДЦ О б щ . = 1 У  И О б щ . (1), 

n k=1

где:
ПДЦОбщ. -  значение показателя степени достижения цели и непосредственных 

результатов Программы в целом;
n -  число показателей (индикаторов) достижения цели и непосредственных результатов 

Программы;
И°бщ -  соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора) 

достижения цели и непосредственных результатов Программы.
Значение ПДП°б1" , превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени 

эффективности реализации Программы.
Оценка степени достижения цели и непосредственных результатов подпрограмм 

Программы учитывает индикаторы эффективности программы, показатели степени реализации 
мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации и 
рассчитывается согласно формуле:

1 ni
ПДЦПр = -  у  ИПр- (2),

П, k=1
где:
ПДЦПр -  значение показателя степени достижения цели и непосредственных результатов 

i-й подпрограммы;
П -  число показателей (индикаторов) i-й подпрограммы;

-  соотношение фактического и планового значения k-го показателя (индикатора)
достижения цели и непосредственных результатов i-й подпрограммы, т.е. фактически 
показатели степени реализации мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных 
результатов их реализации.

Значения ПДЦПр, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой степени
эффективности реализации подпрограмм.

Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и эффективности 
использования средств федерального бюджета рассчитывается согласно формуле:

ЗБ
э и с = дф (3),

где:
ЗБ-  запланированный объем затрат из средств бюджета города на реализацию



программы;
ЗФ -  фактический объем затрат из средств бюджета города на реализацию программы. 
Значение ЭИС, превышающее единицу, свидетельствует о высокой степени соответствия 

фактических затрат их запланированному уровню и эффективности использования средств 
федерального бюджета.

Общая эффективность и результативность Программы определяется по формуле:

ПР = ПДТТОбщ' +-
М

X ЭИС (4),

где:
M -  число подпрограмм Программы.
Значения ПР, превышающие единицу, свидетельствуют о высокой эффективности и 

результативности Программы.
Помимо расчетов по данной методике предполагается проведение оценки 

эффективности конкретных мероприятий Программы с использованием современных 
экономических и социологических количественных и качественных методов.

Данная Программа является проектом, реализация которого положительно повлияет на 
социальную ситуацию.

По прогнозным оценкам к 2021 году реализация предусмотренных Программой 
мероприятий обеспечит достижение ряда положительных результатов.

В результате выполнения мероприятий будет обеспечено:
-  выполнение государственных гарантий общедоступности и бесплатности 

дошкольного, общего образования;
-  повышение качества и доступности дошкольного образования посредством 

распространения современных образовательных технологий и вариативных моделей
организации дошкольного образования;

-  повышение доли учащихся, которым предоставлена возможность обучаться в
условиях, соответствующих современным требованиям;

-  развитие системы выявления и поддержки молодых талантов;
-  создание условий для сохранения здоровья школьников;
-  создание единого коррекционно-образовательного пространства в системе

образования;
-  внедрение современных интегративных подходов к образованию детей с

ограниченными возможностями здоровья;
-  создание условий для формирования толерантного отношения общества к детям с 

ограниченными возможностями здоровья и детям-инвалидам;
-  предоставление возможности обучающимся выбирать программы профильного 

обучения в соответствии со своими склонностями и способностями.
-  сохранение доступности для детей дополнительного образования;
-  сохранение системы отдыха и оздоровления детей;
-  сохранение количества детей, охваченных организованными формами отдыха и 

оздоровления;
-  обеспечение потребностей экономики района в профессиональных кадрах;
-  повышению привлекательности педагогической профессии и уровня квалификации 

преподавательских кадров.

6. Список сокращений (аббревиатур), 
используемых в тексте Программы

ДОО Дошкольная образовательная организация
МБОО Муниципальная бюджетная образовательная организация
СОШ Средняя общеобразовательная школа



ООШ Основная общеобразовательная школа
ОО Образовательная организация
ОВЗ Ограниченные возможности здоровья
РИДК Районный информационно-диагностический кабинет
МОНО Министерство образования, науки и молодежной политики 

Нижегородской области
МОУ Муниципальное образовательное учреждение

ОМСУ Органы местного самоуправления
УО Управление образования администрации Починковского 

муниципального района
СМИ Средства массовой информации

ОМВД РФ по 
Починковскому 
району
Нижегородской
области

Отдел министерства внутренних дел Российской Федерации по 
Починковскому району Нижегородской области

Отдел ГО, ЧС и 
МП администрации 
Починковского 
муниципального 
района

Отдел гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и 
мобилизационной подготовки администрации Починковского 
муниципального района

Совет
ветеранов

Починковская районная общественная организация ветеранов 
(пенсионеров) войны, труда Вооруженных Сил и правоохранительных 
органов

Починковская
районная
организация
Нижегородской
общественной
организации
Общероссийской
общественной
организации
«РСВА»

Починковская районная организация Нижегородской общественной 
организации Общероссийской общественной организации «Российский 
союз ветеранов Афганистана»

ГУ ЦЗН Государственное учреждение Починковского района «Центр занятости 
населения»

ГБУЗ
Нижегородской
области
«Починковская
ЦРБ»;

Государственное бюджетное учреждение Нижегородской области 
«Починковская центральная районная больница»

»


